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प्राक्कथन 

       १० वर्ष ेगाउँ शिक्षा योजना  आलिताि गाउँपालिकाको आ.व. २०७८/०७९ मा  स्वीकृत काययक्रम अनसुार 
शिक्षा क्षेत्रको िैशक्षक, भौलतक मानवीय र आलथयक अवस्था शचत्रण गनुयका साथै आगामी १० वर्षयमा शिक्षा क्षेत्रमा गररने 
सम्पूणय काययक्रमको सञ्चािन तथा व्यवस्थापन गनय मागयलनदेिन गने िेतिेु तयार पाररएको िो ।आलिताि गाउँ 
काययपालिकाको लनणयय र आलथयक भार तथा शिक्षा हवकास तथा समन्वय इकाइ डडेल्धरुा र  NEGRP  प्राहवलधक सियोगमा 
यो गाउँ शिक्षा योजना तयार पररएको िो । १० वर्षे गाउँ शिक्षा योजना मा आलिताि गाउँपालिकाको  िैशक्षक, भौलतक, 
आलथयक र मानवीय क्षेत्रका तथ्याङ्क प्रस्ततु तथा हवशे्लर्षण गरर आगामी १० वर्षयमा शिक्षा क्षेत्रमा के कस्ता काययक्रम 
पररचािन गरी गणुस्तरीय शिक्षाको सलुनशितता गनय सहकन्छ सो को व्यस्थापनमा मागय दियन यस योजनािे गनेछ । 
आथायत आगामी १० वर्षयमा आलिताि गाउँपालिकामा सञ्चािन गररने शिक्षा सम्वन्धी काययक्रम यसै योजनािाई आधार 
मानेर गररने छन। १० वर्षे गाउँ शिक्षा योजनामा प्रयोग गररएका तथ्याङ्किरु हवश्वनीय तथा िदु्ध वनाउने प्रयास गररएको 
छ ।िदु्ध वनाउन ेप्रयास गदाय गदै किी कतै त्रटुी भएमा सझुाव ददइ सियोग गरीददन ुिनुेछ भन्ने हवश्वास राखेका छौ    

      यस गाउँ शिक्षा योजनामा आलिताि गाउँपालिकाको  िैशक्षक, भौलतक, आलथयक र मानवीय क्षेत्रका तथ्याङ्क प्रस्ततु 
तथा हवशे्लर्षण गरी तालिकावद्ध रुपमा समावेि गररनकुा साथै आगामी १० वर्षयमा  गररने शिक्षा सम्वन्धी  योजना तथा 
काययक्रम समावेि गररएकािे शिक्षा क्षते्रका अनसुन्धानकताय र संघ , प्रदेि र स्थानीय तिका कायायियमा सन्दभय 
सामाग्रीका रुपमा प्रयोगमा ल्याउन सियोगी िनु ेहविवास छ। 

 

     अन््यमा यो गाउँ शिक्षा योजना तयार गनयमा प्राहवलधक सियोग गने श्री शिक्षा हवकास तथा समन्वय इकाइ 
डडेल्धरुा,  NEGRP र िेखन तथा सम्पादनमा सियोग गने शिक्षकिरु श्री ईन्द्र बिादरु साउद र श्री लबरु उदय जङ्ग लसंि 
लबष्टप्रलत िाददयक अभार प्रकट गदयछौ। 
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परिच्छेद -१ 
आलिताि गाउँपालिकाको सामान्य परिचय 

१.१ परिचयः 

देशमा परिवर्तित िाजनैर्तक परिर्थिर्त पर्ि मुलुक 

एकात्मक शासन प्रणालीबाट संघीयतामा गर्ि गठन भएका देशभिका 

७५३ थिानीय तहहरू मध्ये आर्लताल गाउँपार्लका देशको 

सुदिूपर्िमी भुभाग अन्तगित सुदिूपर्िम प्रदशेको डडेल्धुिा र्जल्लाको 

दर्िणी भागमा अवर्थित िहेको ि । सार्वकका आर्लताल ि 

गाङ्खेत गा.र्व.स. लार्ि र्मलाएि बनेको यो गाउँपार्लकाको 

नामाकिण यस िेत्रकै ठुलो ि प्रर्सद्द ताल 'आर्लताल'बाट गरिएको 

हो, जुन ताल वडा न.ं ३ मा पदिि । पूविमा डोटी र्जल्ला, पर्िममा 

पिशुिाम न.पा. उत्तिमा अमिगढी न.पा. ि भागेश्वि गा.पा. तिा 

दर्िणमा कैलाली ि कञ्चनपुि र्जल्लाको बीचमा िहेको 

आर्लताल  गा.पा.को जम्मा िेत्रफल २९२.८७ वगि र्क.र्म.तिा 

जनसंख्या १८,५३१ िहेको ि नपेालको कुल िेत्रफलको ०.१९९ 

प्रर्तसत भुभाग आर्लताल गाउँपार्लकाले ओगटेको भने जनसङ्ख्या 

०.०७ प्रर्तशत िहेको ि । यस गाउँपार्लकाको केन्र सार्वकको 

आर्लताल गा.र्व.स.को कायािलय िहेको थिान जुन वडा नं. ५ 

भीमदत्तपुिमा िहेको ि । 
 

१.१.१ के्षत्रफल, भौगोललक अवलथिलि ि हावापानी 

आर्लताल गाउँपार्लका सुदिूपर्िम प्रदेश अन्तगित डडेल्धुिा र्जल्लाको दर्िणी भूभागको र्भत्री मदेश िेत्रमा अवर्थित ि । २८०५९" देर्ख 

२९०१४" उत्तिी अिांश तिा ८००२६" देर्ख ८००३७" पूवी देशान्ति सम्म फैर्लएको यस गाउँपार्लकाको िेत्रफल २९२.८७ वगि र्कलो र्मटि िहेको   

ि । हावापानी मूल रुपमा समशीतोष्ण प्रकािको ि । 

 

१.१.२.  प्रशासलनक लवभाजन/संिचना 

नेपालको संर्वधान अनुसाि थिानीय तहका रुपमा गठन भएको यस आर्लताल गाउँपार्लकामा ८ वटा वडाहरु िहेका िन ्  । यस 

गाउँपार्लकाको प्रशासर्नक केन्रका रुपमा आर्लताल गाउँ कायिपार्लकाको कायािलय िहेको ि जुन वडा नं. ५ मा भीमदत्तपुि ि भने ८ वटै वडामा 

िहेका वडा कायािलयहरु (वडा न.ं १ हतोला, वडा न.ं २ गाङ्खेत, वडा न.ं ३ चौडबण्डाले वडा नं. ४ भीमनगि वडा न.ं ५ बार्हिीसैन, वडा नं. ६ 

र्धमडा वडा नं. ७ झिकाँडा ि वडा नं. ८ डोला) बाट पर्न गाउँपार्लकाले सेवा प्रवाह गदै आएको ि । गाउँ कायिपार्लकाको कायािलयमा र्वर्भन्न 

र्वषयगत कायिक्रमहरु कायािन्वयन गनि र्वषय सम्बद्ध शाखाहरुको व्यवथिा गरिएको ि ।  

१.१. ३. नदीनाला ििा खोलाहरु   

यस गाउँपार्लकाको खानेपानी तिा र्सचाई ंि सुन्दिताका दृर्िकोणले महत्वपूर्ण िहेका खोलानाला तिा नदीहरुमा िङ्गुन खोला  ि सुन खोला िहेका 

िन् ।  

१.१. ४ . योजनाको पृष्ठभूल ः 

      र्शिा र्वकासको प्रमुख पूवािधाि ि मेरुदण्ड हो, जसल े व्यर्ि ि समुदायको र्वकासमा महत्वपूणि भूर्मका र्नवािह गिेको हुन्ि । 

बालबार्लकाहरुलाई गुणथतिीय र्शिा प्रदान गिी सभ्य तिा सुसंथकृत समाजको र्वकास गनुि आजको अपरिहायि आवश्यकता भएको ि । नपेालको 

संर्वधानले संघीय गणतन्त्रात्मक व्यवथिा सर्हत संघ, प्रदशे ि थिानीय तह गिी तीन तहको संिचना िहने भनी उल्लेख गिेको ि । सािै सो संर्वधानको 

अनुसूची-८ ले थिानीय तहलाई आधािभूत ि माध्यर्मक र्शिाको अर्धकाि प्रदान गिेको ि । नेपालको संर्वधान तिा थिानीय सिकाि सञ्चालन 

ऐन, २०७४ मा उल्लेर्खत थिानीय तहलाई प्रदान गरिएका र्शिा सम्बन्धी अर्धकािहरुलाई कायािन्वयन गिी सम्पूणि बालबार्लकाहरुलाई गुणथतिीय 

र्शिा प्रदान गनि योजनाबद्ध तरिकाबाट अर्घ बढ्न वतिमान समयको आवश्यकता हो । 

      आर्लताल गाउँपार्लकाको लामो समय देर्खको शरै्िक अनुभवले र्शिक, र्वद्यािी, व्यवथिापन ि गुणथतिका सन्दभिमा धेिै समथयाहरु 

देखाएको ि । उल्लेर्खत िेत्रमा िहेका र्वर्वध समथयाहरु पर्हचान गिी समाधान गनुि, िार्ष्िय र्शिा नीर्त,२०७६ वमोर्जम कायि गदै अर्घ बढ्न ुतिा 
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र्दगो र्वकास लक्ष्य नं.४ मा उल्लेख भएको सबैका लार्ग समावेशी ि समतामूलक गुणथतिीय र्शिाको सुर्नर्ितता तिा आजीवन र्सकार्का 

अवसिमा प्रोत्सार्हत गन ेनपेाल सिकािको लक्ष्यमा हातेमालो गद ैसंघ, प्रदशे ि थिानीय तहको र्वचमा हनुुपन ेसमन्वय, सहअर्थतत्व ि सहकायिको 

नािालाई कायािन्वयन गने समेत यस योजनाको प्रमुख उदे्दश्य हो ।  

हाल र्वद्यालय र्शिा सबैको र्चन्ता ि चासोको ववषय बनेको ि । नेपाल सिकािल े यसको र्वकासका लार्ग र्वर्भन्न िार्ष्िय तिा अन्तिार्ष्िय 

प्रर्तबद्धताहरु समेत गिेको पार्न्ि । युनेथकोद्वािा दर्िण कोरियाको ईञ्चोनमा आयोजना गिेको र्वश्व र्शिा मन्च, २०१५ को ईन्चोन घोषणामा समते 

नेपालले प्रर्तबद्धता गिेको ि । यसका अर्तरिि नेपालको संर्वधान, २०७२ मा िहेको र्शिाको मौर्लक हक कायािन्वयन गनिको लार्ग समेत गाउँ 

र्शिा योजना र्नमािण गनुि आवश्यक देर्खन्ि । र्वर्भन्न समयमा देखा पन ेमहामािी, प्रकोप तिा आपत र्वपतबाट उत्पन्न हनुे जोर्खम न्युनीकिण गनि 

सिम उत्िानशील र्शिा पद्धर्तको र्वकास गनुि जरुिी ि भन्ने कुिा समेत कोर्भड-१९ को महामािीले समेत पुर्ि गिी सकेको ि । उल्लेर्खत सन्दभिहरु 

तिा िाज्यको र्वकेन्रीकिण तिा पुनिसंिचनाको अवधािणा अनुसाि आर्लताल गाउँपार्लकालाई शैर्िक गाउँको रुपमा र्वकास गनि, र्निःशुल्क तिा 

गुणथतिीय र्वद्यालय र्शिा प्रदान गन े उदे्दश्यहरुमा समते केर्न्रत िही आर्लताल गाउँपार्लकाको १० बष े र्शिा योजना (२०७८-२०८८) तयाि 

गरिएको ि । 

१.१.५. लशक्षा के्षत्रको वित ान के्षत्रगि अवथिा 

    नेपालमा र्वद्यालय िेत्र अन्तगित एक वषिको प्रािर्म्भक बालर्वकास र्शिा िहेको जसमा चाि वषिको उमेि पूरा गिेका बालबार्लकाहरु सहभागी 

हुन्िन् । त्यसैगिी ५ देर्ख १२ वषि उमेि समूहका र्वद्यािीहरुका लार्ग र्निःशुल्क तिा अर्नवायि आधािभूत तहको ८ वषिको र्शिा ि १३ देर्ख १६ 

वषिका ि उमिे समूहका लार्ग र्निःशुल्क ४ वषिको माध्यर्मक र्शिाको व्यवथिा िहेको ि । यसमा र्वशेष गिी र्शिा सम्बन्धी अर्धकािका र्वर्भन्न 

दथतावेजहरु ि आर्लताल गाउँपार्लका अन्तगितको र्शिाको सन्दभिको चचाि गरिएको ि । 

१.१.६ संयुक्त िाष्ट्रसंघीय बालअलिकाि  हासलधि 

संयुि िाष्िसंघको महासभाबाट सन् १९८९ नोभेम्बि २० तारिखका र्दन महासर्न्ध घोषणा भए अनुसाि महासर्न्धको धािा २८ मा र्शिा 

प्राप्त गन ेबालबार्लकाको अर्धकाि ि कम्तीमा प्रािर्मक र्शिा अर्नवायि तिा र्निःशुल्क गिाउन ेदार्यत्व उल्लेख गरिएको ि । यसैगिी धािा २९ मा 

र्शिा बालबार्लकाको व्यर्ित्व ि बौर्द्धक िमताको र्वकास तफि  र्नदेर्शत हुनुपन ेतिा धािा ३२ मा थवाथ्य र्शिा ि र्वकासमा हानी पुग्न ेप्रकािल े

काममा लगाएि बालश्रम गनि नहुने कुिा उल्लेख गिेको ि । 

१.१.७.  लदगो लवकासका लक्ष्यहरू (२०३०) 

   सन ्२०३० सम्म र्वश्वमा र्नर्ित लक्ष्य हार्सल गनिका लार्ग जम्मा १७ वटा र्दगो र्वकासका लक्ष्यहरू र्नधाििण गिेको ि । यी लक्ष्यहरूमध्ये लक्ष्य 

४ मा र्दगो र्वकासको लक्ष्यल ेर्शिा सम्बन्धी र्दगो र्वकासको लक्ष्य िाखेको ि जसमा सन् २०३० सम्ममा सबैका लार्ग समावेशी तिा समानतामा 

आधारित गुणथतिीय र्शिाका साि ैजीवनपयिन्त र्सकार्को सुर्नर्ितता गन ेकुिाको उल्लेख गिेको ि, जसमा नपेालले पर्न प्रर्तबद्धता जनाएको ि ।  

१.१.८.  लवद्यालय के्षत्र लवकास कायतक्र  

नेपाल सिकािल े र्वद्यालय र्शिामा सबैको समतामूलक पहुँच सुर्नर्ित गनुिका साि ैगुणथति सुधािका र्नर्मत्त आ.व. २०६६/०६७ देर्ख 

२०७२/०७३ सम्म र्वद्यालय िेत्र सुधाि योजना (SSRP) कायािन्वयनमा ल्याएको र्ियो । यस योजनाबाट प्राप्त उपलब्धीलाई संथिागत गनि ि 

र्वद्यालय र्शिाका र्वर्वध सकािात्मक प्रयासहरूलाई र्निन्तिता र्दन तिा र्शिाका नवीन कायिक्रमहरूको प्रथतावसर्हत २०७३ साउनदेर्ख २०८० 

असाि मसान्त (सन् २०१६ जुलाईदेर्ख २०२३ जुलाई) सम्मको सात वषे र्वद्यालय िेत्र र्वकास योजना (SSDP) र्नमािण गरिएको ि । योजनाको 

प्रिम पाँच वषि २०७३ साउनदेर्ख २०७८ असाि (सन ्२०१६ देर्ख २०२१) सम्मका लार्ग स्रोतसर्हतको कायियोजना तयाि गरिएको ि । र्व.सं. 

२०७९ (सन ्२०२२) सम्ममा नेपाललाई र्वकासशील िाष्िका रूपमा थतिोन्नर्त गने िार्ष्िय दिूदृर्िलाई आत्मसात गदै र्शिा मन्त्रालयको नेततृ्वमा 

सहभागीतामूलक पद्धर्तबाट यस योजनाको तजुिमा गरिएको हो । र्दगो र्वकासका लक्ष्य हार्सल गिी र्व.सं. २०८७ (सन् २०३०) सम्ममा नपेाललाई 

मध्यम आय भएको मुलुकको थतिमा रूपान्तिणको लक्ष्य हाँर्सल गने महत्वपूणि साधनका रूपमा पर्न यस योजनालाई हेरिएको ि । सार्वकका 

उपलब्धी, र्सर्कएका पाठहरू तिा सबैका लार्ग र्शिाको िार्ष्िय कायियोजना (EFA-NPA सन् २००१-२०१५) अन्तिगित सञ्चालन गररएका 

सबैका लार्ग र्शिा कायिक्रम (सन् २००४-२००९) ि र्वद्यालय िेत्र सुधाि कायिक्रम (सन् २००९-२०१६) का एकीकृत कायिसूचीहरू यस योजनाका 

प्रमुख मागिदशिक हनु् । र्वद्यालय िेत्र र्वकास कायक्रम अन्तिगत दिूदृर्ि, लक्ष्य, उद्देश्य ि ती उद्देश्यहरूलाई प्राप्त गनिको लार्ग रर्नीविक योजनाहरू 

तयाि गररएका िन । र्वद्यालय िेत्र र्वकास कायिक्रमका उद्देश्यहरूमा समता, गुणथति, सिमता, सुशासन तिा व्यवथिापन ि उत्िानशीलता िार्खएको 

ि भने यसको प्राप्तीको लार्ग दश ओटा िणनीर्तक योजनाहरू पर्न बनार्एको ि । 

१.१.९.  चालु पञ्चवर्षीय योजना (२०७६।०७७-२०८१।०८२) 

चालु पञ्चवषीय योजना (२०७६।०७७-२०८१।०८२) ले पर्न र्शिाबाट सामार्जक आर्ििक रुपान्तिणका लार्ग मानव संशाधनको 

र्वकास गने सोच िाखेको ि । सािै उि योजनाल े गुणथतिीय र्शिा माफि त प्रगर्तशील, दि, प्रर्तथपधी, उत्पादनशील ि नव प्रवतिनशील मानव 

स्रोतको र्वकास गने लक्ष्य िाखेको ि । सो लक्ष्य प्रार्प्तको लार्ग सो योजनाले जम्मा ५ वटा उद्देश्य, १४ वटा िणनीर्त ि ५५ वटा कायिनीर्तको व्यवथिा 
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गिेको ि । सो योजनामा उि योजनाको अवर्ध भि १५ वषिमार्िको साििता दि ९० प्रर्तशत, युवा साििता दि ९९ प्रर्तशत, आधािभूत तहको खुद 

भनािदि ९९.५ प्रर्तशत, माध्यर्मक तहको भनािदि ६५ प्रर्तशत, प्रािर्म्भक बालर्वकासको खुद भनािदि सतप्रर्तशत, उच्च र्शिाको खुद भनािदि २२ 

प्रर्तशत, काम गने उमेि समूहका तार्लम प्राप्त जनसंख्या ६० प्रर्तशत, मातभृाषामा पठनपाठन हुन ेर्वद्यालयको संख्या २० प्रर्तशतले वरृ्द्ध भएको हुन े

जथता अपेर्ित उपलब्धीहरु िाखेको पाईन्ि । 

१.१.१०.  नेपालको संलविान 

नेपालको संर्वधान को धािा १६ देर्ख ४८ सम्म मौर्लक हक ि कतिव्य खण्ड अन्तिगत धािा ३१ मा र्शिा सम्बन्धी हकको व्यवथिा 

र्नम्नानुसाि गरिएको ि ।  

१. प्रत्येक नागरिकलाई आधािभूत र्शिामा पहुँचको हक हनुेि ।  

२. प्रत्येक नागरिकलाई िाज्यबाट आधािभूत तहसम्मको र्शिा अर्नवायि ि र्निःशुल्क तिा माध्यर्मक तहसम्मको र्शिा र्निःशुल्क हुनेि  

३. अपाङ्गता भएका ि आर्ििक रुपल ेर्वपन्न नागरिकलाई कानून बमोर्जम र्निःशुल्क उच्च र्शिा पाउने हक हुनेि  

३. दृर्िर्वहीन नागरिकलाई ब्रेलर्लर्प तिा बर्हिा ि थवि वा बोलार् सम्बन्धी अपाङ्गता भएका नागरिकलाई साङ्केर्तक भाषाको माध्यमबाट कानून 

बमोर्जम र्निःशुल्क र्शिा पाउने हक हनुेि  

४. नेपालमा बसोवास गने प्रत्येक नपेाली समुदायलाई आफ्नो मातभृाषामा र्शिा पाउनका लार्ग र्वद्यालय तिा शैर्िक संथिा खोल्ने ि सञ्चालन गन े

हक हुने ि । 

त्यसैगिी धािा ३९ मा बालबार्लकाको हक अन्तिगत बालबार्लकालाई परिवाि ि िाज्यबाट र्शिा तिा प्रािर्म्भक बाल र्वकासको हक हुनेि भन्ने 

व्यवथिा गरिएको ि । सािै भाग ४ िाज्यका र्नदेशक र्सद्धान्त, नीर्त ि दार्यत्व अन्तिगत (ज) मा नागरिकका आधािभूत आवश्यकता सम्बन्धी 

देहायका नीर्तहरु िार्खएका िन । 

१. र्शिालाई वैज्ञार्नक, प्रार्वर्धक पव्यवसार्यक, र्सपमूलक, िोजगािमूलक एवं जनमुखी बनाँउदै सिम, प्रर्तथपधी, नैर्तक एवं िार्ष्िय र्हतप्रर्त 

समर्पित जनशर्ि तयाि गने । 

२. र्शिा िेत्रमा िाज्यको लगानी अर्भबरृ्द्ध गदै र्शिामा भएको र्नजी िेत्रको लगानीलाई र्नयमन ि व्यवथिापन गिी सेवामूलक बनाउन े 

३. उच्च र्शिालाई सहज, गुणथतिीय ि पहुँचयोग्य बनाई क्रमशिः र्निःशुल्क बनाउँदै लैजान े।  

३. नागरिकको व्यर्ित्व र्वकासका लार्ग सामुदार्यक सूचना केन्र ि पुथतकालयको थिापना ि पविद्धिन गन ेनेपालको संर्वधान (२०७२) को अनुसूची 

८ मा आधािभूत तिा माध्यर्मक र्शिाको व्यवथिा ि अनसूुर्च ९ को संघ, प्रदशे ि थिानीय तहको अर्धकािको साझा सूचीमा (२) र्शिा, खेलकुद ि 

पत्रपर्त्रका सम्बन्धी व्यवथिा गरिएको ि । 

१.१.११. थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ 

थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ को परिच्िेद ३ को दफा ११ मा गाउँपार्लका तिा गाउँपार्लकाको काम, कतिव्य ि अर्धकाि अन्तगित 

(ज) मा आधािभूत तिा माध्यर्मक र्शिा सम्बन्धी व्यवथिा  अनुसूची-१ अनुसाि उल्लेख गरिएको  ि । 

१.१.१२.  अलनवायत ििा लनःशलु्क आिािभूि लशक्षा सम्बधिी ऐन, २०७५ 

अर्नवायि तिा र्निःशुल्क र्शिा सम्बन्धी ऐन, २०७५ मा तपसीलका व्यवथिाहरू गरिएको ि ।  

परिच्छेद २ र्शिामा नागरिकको पहुँच ि िाज्यको दार्यत्व अन्तिगत  

दफा ३. र्शिा प्राप्त गन ेअर्धकाि, 

दफा ३. र्शिा प्रदान गने िाज्यको दार्यत्व हुन े

दफा ४. नागरिकको कतव्यिको व्यवथिा, 

परिच्छेद ३ अर्नवायि तिा र्निःशुल्क र्शिा अन्तिगत 

दफा ५. अर्नवायि र्शिा प्रदान गनुिपने, 

दफा ६. बालबार्लका भनाि गिाउनु पने, 

दफा ८. पायक पने र्वद्यालयबाट र्शिा प्राप्त गनुिपन,े ि  

दफा ९. भनाि गनि र्न्काि गनि नहुने । 

१.१.१३.  िालष्ट्रय लशक्षा नीलि २०७६ 

नेपाल सिकािले र्मर्त २०७६ कार्तिक १८ गते नेपालको िार्ष्िय र्शिा नीर्त थवीकृत गिी जािी गिेको ि । यो नीर्तमा दिूदृर्ि  ‚लक्ष्य ‚उद्देश्य ‚

िणनीर्त ‚नीर्त ि कायिनीर्त उल्लेख  गरिएको ि । यसमा ५५ ओटा नीर्तहरू र्वथततृ रूपमा उल्लेख गिी संघीय‚ प्रदेश ि थिानीय सिकािको 

र्जम्मेवािी पर्न तोर्कएको ि । यसले समेटेका केही मुख्य मुख्य प्रावधानहरू देहाय बमोर्जम िन् । उि नीर्तमा "र्शर्ित, सभ्य, थवथि ि सिम 
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जनशर्ि; सामार्जक न्याय, रुपान्तिण ि समरृ्द्ध" को दिूदृर्ि ि सब ैतहको र्शिालाई प्रर्तथपधी, प्रर्वर्धमैत्री, िोजगािमूलक ि उत्पादनमुखी बनाई 

देशको आवश्यकता अनरुुपको मानव संशाधन र्वकास गन ेलक्ष्य िार्खएको ि । 

१.१.१४.  जनसङ्ख ्या 

२०६८ सालको जनगणना अनुसाि आर्लताल गाउँपार्लकाको जनसङ्ख्या यस प्रकाि िहेको ििः 

− पुरुषिः ८९४६ (४९.८८%) 

− मर्हलािः ९५८५ (५०.१२%) 

− जम्मािः १८५३१ 

− परिवाि संख्यािः ३२८०  

− सािितािः ६५.९२% (पुरुष साििता ७७.४२% ि मर्हला साििता ५५.३२%) 

१.१.१५. आललिाल गाउँपाललकाको वित ान शैलक्षक संथिाको लवविणको अवथिाः यस आर्लताल गाउँपार्लकामा हाल 

प्रािर्म्भक बालर्वकास देर्ख र्वद्यालय तहसम्म पठनपाठन हुन्ि । र्वथततृ र्वविण तलको तार्लकामा प्रथतुत गरिएको ििः- 

 

िाललका १: शैलक्षक संथिाहरुको िहगि सा ुदालयक लवद्यालयको लवविणः २०७८ 

सञ्चार्लत किाहरु अनुसाि र्वद्यालयहरुको र्वविण बाल र्वकास किा सामुदार्य

क र्सकार् 

केन्र 

किा 

(१-३) 

किा 

(१-५) 

किा 

(१-८) 

किा 

(१-१०) 

किा 

(१-१२) 

जम्मा ससति अनुदान गा.पा. अनुदान 

र्वद्यालय

मा 

आधारित 

समुदायमा 

आधारित 

र्वद्यालयमा 

आधारित 

समुदायमा 

आधारित 

१५ ११ ७ ७ २ ४२ २२ ५ २० ६ २ 

स्रोतिः र्शिा, युवा तिा खेलकुद शाखा, आर्लताल गाउँपार्लका, डडेल्धुिा । 

    यस आर्लताल गाउँपार्लका अन्तगित ४२ वटा सामुदार्यक र्वद्यालयहरु तिा ३ वटा संथिागत र्वद्यालयहरु गिी जम्मा ४५ वटा र्वद्यालयहरु 

िहेका िन् । यस गाउँपार्लकामा िहेका कुल ५३ प्रािर्म्भक बालर्वकास किाहरु मध्ये नेपाल सिकािको ससति अनुदानबाट र्वद्यालयमा आधारित २२ 

ि समदुायमा आधारित ५  गिी जम्मा २७ वटा तिा गाउँपार्लकाको अनुदानबाट र्वद्यालयमा आधारित २० ि समुदायमा आधारित ६ गिी जम्मा २६ 

वटा प्रािर्म्भक बालर्वकास किाहरु सञ्चालनमा िन ्। सामुदार्यक र्सकार् केन्रहरु २ वटा िहेका िन ्। प्रािर्म्भक बालर्वकास किामा जम्मा ५३ 

जना सहजकताि / बालर्वकास र्शिक िहेका िन् । आधािभूत तह (किा १-५)मा थवीकृत दिवन्दीमा ७१/ िाहत दिवन्दीमा ३६, आधािभूत तह 

(किा ६-८)मा थवीकृत दिवन्दीमा २०/ िाहत दिवन्दीमा ६, माध्यर्मक तह (किा ९-१०)मा थवीकृत दिवन्दीमा ६/िाहत दिवन्दीमा ६ जना 

माध्यर्मक तह (किा ११-१२)मा िाहत दिवन्दीमा ४ जना गिी जम्मा १५१ जना र्शिकहरु थवीकृत दिबन्दी तिा िाहतमा कायिित िहेका िन । 

सामुदार्यक र्सकार् केन्रमा २ जना परिचालक कायिित िन् । यसै गिी र्वद्यालय सहायक ९ जना ि र्वद्यालय सहयोगी ४२ जना गिी जम्मा ५१  जना 

र्वद्यालय कमिचािीहरु िहेका िन ्। 

िाललका २: वडागि शैलक्षक संथिाहरुको लवविणः २०७८ 

क्र.सं. वडा नं. बालर्वकास किा र्वद्यालय कैर्फयत 

र्वद्यालयमा 

आधारित 

समुदायमा 

आधारित 

जम्मा सामुदार्यक संथिागत जम्मा 

१ १ ५ १ ६ ५ ० ५  

२ २ ६ १ ७ ६ ० ६  

३ ३ १० ० १० १० ० १०  

४ ४ ४ ५ ९ ४ १ ५  

५ ५ ४ १ ५ ४ ० ४  

६ ६ ७ ० ७ ७ ० ७  

७ ७ ३ २ ५ ३ ० ३  

८ ८ ३ १ ४ ३ २ ५  

जम्मा ४२ ११ ५३ ४२ ४ ४५  

                                                              स्रोतिः आर्लताल गाउँपार्लका, डडेल्धुिा ।  
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१.१.१६. लवद्यािी सङ्ख ्याको लवविणः यस गाउँपार्लकामा हाल र्वद्यालय उमेिका सब ैजसो बालबार्लकाहरु र्वद्यालय भनाि भएका िन् । 

कही अपाङ्गता भएका, अर्तर्वपन्न, ि अर्भभावक र्वदेश भएका सँगै र्वदशे िहेका िन्: 
 

िाललका ३:  यस गाउँपाललका अधिगतिका लवद्यालयहरु ा अध्ययनिि लवद्यािीहरुको कक्षागि लवविणः २०७८ 

किा/ र्वद्यािी िात्रा िात्र जम्मा कैफीयत 

बालर्वकास ३२७ ४०४ ७३१  

किा १-५ १२४६ १३०० २५४६  

किा ६-८ ७०३ ६८१ १३८४  

किा ९-१० ४२५ ४१७ ८४२  

किा ११-१२ १८७ ११५ ३०२  

जम्मा २८८८ २९१७ ५८०५  

 स्रोतिः IEMIS, CEHRD, 2078, आर्लताल, र्शिा, युवा तिा खेलकुद शाखा, डडेल्धुिा ।  

 

िाललका ४: यस गाउँपाललका अधिगतिका लवद्यालयहरु ा अध्ययनिि अपाङ्ख गिा भएका लवद्यािी लवविण २०७८ 

किाहरु बालर्वकास किा (१-८) किा (९-१२) जम्मा 

अपाङ्गताको 

र्कर्सम 

िात्रा िात्र जम्मा िात्रा िात्र जम्मा िात्रा िात्र जम्मा 

शािीरिक १ ० १ ८ १ ९ १ ५ ६ १६ 

सुथत मनर्थिर्त १ ० १ ० १ १ ० ० ० २ 

बर्हिा १ १ २ २ ३ ५ ० १ १ ८ 

दृर्िर्वहीन ० ० ० २ ० २ ० ० ० २ 

न्युन दृर्िर्वहीन ० ० ० २ १ ३ ० ० ० ३ 

श्रवण दृर्िर्वहीन ० ० ० १ १ २ ० ० ० २ 

जम्मा ३ १ ४ १५ ७ २२ १ ६ ७ ३३ 

स्रोतिः IEMIS, CEHRD, 2078, आर्लताल, र्शिा, युवा तिा खेलकुद शाखा, डडेल्धुिा ।  

िाललका ५: यस गाउँपाललका अधिगतिका लवद्यालयहरु ा अध्ययनिि लवद्यािीको भार्षागि लवविण २०७८ 

कक्षाहरु बाललवकास कक्षा (१-८) कक्षा (९-१२) जम् ा 

 भार्षागि 

लवविण  

िात्रा िात्र जम्मा िात्रा िात्र जम्मा िात्रा िात्र जम्मा 

नेपाली ६५ ८२ १४७ २०६ २३६ ४४२ ३६ ३५ ७१ ६६० 

डोटेली २१८ २५८ ४७६ १०९८ ११६१ २२५९ ३५९ ३३१ ६९० ३४२५ 

 गि ४ १ ५ २८ २४ ५२ ० ३ ३ ६० 

गुरुङ् ० ० ० २ ० २ ० ० ० २ 

नेवािी ० ० ० ० २ २ ० ० ० २ 

अधय ४० ६३ १०३ ६१५ ५१८ ११७३ २१७ १६३ ३८० १६५६ 

जम् ा ५८०५ 

स्रोतिः IEMIS, CEHRD, 2078, आर्लताल, र्शिा, युवा तिा खेलकुद शाखा, डडेल्धुिा ।  

      IEMIS, 2078 अनुसाि जम्मा र्वद्यालयहरुमा अध्ययनित जम्मा ५८०५ र्वद्यािी िहेका िन ्। जसमा २८८८ िात्रा ि २९१७ िात्र िहेका िन ्।  
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िाललका ६: सा ुदालयक लवद्यालयहरु ा कायतिि लशक्षक, क तचािी ििा बाललवकास सहजकिातको लवविणः २०७८ 

तह/पद थवीकृत दिवन्दी िाहत/अनुदान गाउँपार्लका अनुदान र्शिण सहयोग अनुदान जम्मा 

 बालर्वकास केन्र ० ५३ ० ० ५३ 

आधािभूत (किा १-५) ७१ ३६ ३ ० ११० 

आधािभूत (किा ६-८) २० ६ २० १ ४७ 

माध्यर्मक (किा ९-१०) ६ ६ १२ ९ ३३ 

माध्यर्मक (किा ११-१२) ० ४ ० ० ४ 

र्वद्यालय सहायक कमिचािी 

(लेखापाल) 

० ९ ० ० ९ 

कायािलय सहयोगी ० ४२ ० ० ४२ 

परिचालक (सा.र्स.के.)  ० २ ० ० २ 

जम्मा ९७ १५८ ३५ १० ३०० 

स्रोतिः र्श.यु. तिा खे. शाखा आ.गा.पा.,डडेल्धुिा । 
       

      मार्िको तार्लकाका आधािमा थवीकृत दिवन्दीका र्शिक ९७ जना, िाहत/अनुदानका १५८ जना, थवयंसेवक ३५ जना, र्शिण सहयोग 

अनुदानमा १० जना सािै सामदुार्यक वसकाइ केन्रमा २ जना परिचालक गिी जम्मा ३०० जना र्शिक तिा कमिचािी कायिित िहेका िन ्। 

िाललका ७:- सा ुदालयक लवद्यालय ा िहेका लशक्षक दिबधदी ििा लशक्षक लवद्यािी अनुपािको लवविणः २०७७ 

तह र्शिक दिबन्दी र्वविण 

कुल जम्मा 

र्वद्यािी सङ्ख्या र्शिक र्वद्यािी अनुपात 

माध्यर्मक (११-१२) ४ ३०२ १:७६ 

माध्यर्मक (९-१०) ३३ ८४२ १:२६ 

आधािभूत (६-८) ४७ १३८४ १:२९ 

आधािभूत (१-५) ११० २५४६ १:२३ 

कुल जम्मा (१-१२) १९४ ५०७४ १:२६ 

बालर्वकास ५३ ७३१ १:१४ 

स्रोतिः IEMIS, आर्लताल गाउँपार्लका, डडेल्धुिा । 
 

१.१. १७.  लवद्यािीको औसि लसकाइ उपलब्धी लवविणः   

र्वद्यािीको र्सकार्को मूल्याङ्कन गन े र्नमािणात्मक ि र्नणियात्मक र्वर्धहरु प्रयोग गरिन्िन ् । र्नमािणात्मक र्वर्धले तत्काल पषृ्ठपोषण समेत र्दन े ि 

सुधािका अवसि पर्न उपलब्ध गिाउँि भने र्नणियात्मक र्वर्धले र्सकार्को अवथिाको जानकािी गिाउने ि प्रमाणीकिण गने गदिि । यसैमध्ये 

र्वद्यािीको र्सकार्को लेखाजोखा गने गिि । र्नमािणात्मक र्वर्ध किाकोठामा आधारित प्रािर्म्भक पठन र्सप पिीिण वा पढार्को मूल्याङ्कन (CB-

EGRA) हो । र्शिा, र्वज्ञान तिा प्रर्वर्ध मन्त्रालय; शैर्िक गुणथति पिीिण केन्रले ठूलो परिमाणमा गन ेर्वर्भन्न पिीिणमध्ये CB-EGRA एक हो 

। यस पिीिणको नर्तजाको तुलनात्मक र्वविण तलको तार्लकामा प्रथतुत गरिएको ि । 

िाललका ८:- लवद्यािीको औसि CB-EGRA को नलिजाको औसि लवविण (कक्षा १-३)  २०७६ 

किा िात्रा िात्र जम्मा कैर्फयत 

र्जल्लाथतिको आर्लतालको र्जल्लाथतिको आर्लतालको र्जल्लाथतिको आर्लतालको 

१,२,३ ७५.५८ ७६.६ ७८.५ ८७.२ ८०.०१ ८३.७ ७ उपकायि 

     मार्िको तार्लका अनुसाि र्जल्लाथतिको भन्दा आर्लताल गाउँपार्लकाको थति उच्च देर्खएको ि । िात्रको भन्दा िात्राको थति कमजोि 

देर्खएको ि । समग्रमा र्वद्यािीको र्सकार् उपलब्धीको नर्तजामा बरृ्द्ध गनि अझ ैर्वशेष सुधािात्मक योजनाबद्ध कायिक्रम सञ्चालन गनुिपने देर्खन्ि । 

१.१.१८.  लवद्य ान प्र ुख शैलक्षक स थयाहरु 

यस आर्लताल गाउँपार्लका अन्तिगत र्वर्भन्न र्वद्यालयहरुको अनुगमन, सिोकािवालाहरुसँगको र्वर्भन्न समयमा गरिएका वैठकहरु ि 

वतिमान शैर्िक अवथिा समतेलाई र्वशे्लषण गदाि यस गाउँपार्लकाका र्शिा सम्बन्धी मुख्य मुख्य मुद्दा तिा समथया ि सुझावहरू िेत्रगत रूपमा 

र्नम्नानुसाि प्रथतुत गरिएको ि ।  
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१.१.१८.१. भौलिक सुलविािफत ः  

१. र्वद्यालयको भौर्तक, शैर्िक, प्रशासर्नक संिचनाहरू एवम् अन्य संिचनाहरू बालमैत्री, लैङ्र्गकमैत्री अपाङ्गतामैत्री ि प्रर्वर्धमैत्री  हुन 

नसकेको ।  

२. आधािभूत र्वद्यालयहरूमा खेलमदैानको ि घेिाबािको अभाव ।  

३. आधािभूत र्वद्यालयहरूमा पुथतकालय ि र्वज्ञान प्रयोगशालाको अभाव । 

४.  र्वद्यालयहरूमा किाकोठा ि भवनको अभाव िहेको । 

५.   र्वद्यालयहरू भूकम्प प्रर्तिोधी ि प्राकृर्तक प्रकोपबाट सुिर्ित निहेका । 

६. र्वद्यालय ि र्शिा िेत्रमा भर्वष्यमा आउन सक्ने सम्भार्वत र्वपद आँकलन गिी त्यसको लार्ग आवश्यक पूवि तयािी, प्रर्तकायि एवम ्

उद्धािका लार्ग पयािप्त तयािी नगरिएको । 

१ .१.१८.२. जनशलक्त व्यवथिापनिफत   

१. सबै र्वद्यालयहरूमा र्शिक दिबन्दी पूिा नभएि र्नजी स्रोतमा र्शिक िाख्नु पिेको सािै र्नयमानुसािको तलव भत्ता ि सेवा सुर्वधाको 

सुििा र्दन नसकेको । 

२. तहगतरुपमा र्वषयगत र्शिकको अभाव िहेको । 

३. र्शिकले तार्लममा र्सकेका ज्ञान, र्सप किा कोठामा प्रयोग नभएको ि एकदमै न्यून मात्रामा र्सकार् थिानान्तिण हनु ेगिेको । 

४. र्शिकहरू पेशागत हुन नसकेको ि िाजनीर्तक दलका कायिकताि जथता भएको आिोप लाग्न ेगिेको । 

५. प्रधानाध्यापकहरूले शैर्िक नतेतृ्व र्लन नसकेको । 

६. कायिसम्पादनका आधािमा पुिथकाि ि दण्डको व्यवथिा प्रभावकािी नभएको । 

७. र्वषय र्शिकको अभावमा प्र .अ.   ले पर्न दैर्नक ५-७ घणटी पढाउनु पदाि अन्य पिमा खासै ध्यान र्दन नसकेको  

१ .१.१८.३. लवद्यािी ि लशक्षण लसकाइिफत ः  

१. ३ वटा सामदुार्यक र्वद्यालयहरूमा र्वद्यािी सङ्ख्या घट्दै गएको । 

२. सबै र्वषयमा र्सकार् उपलब्धी सन्तोषजनक निहेको ि अपिेा अनुसाि प्राप्त हनु नसकेको ।  

३. र्वद्यािीहरू अनशुार्सत गिाउन ि हुन नसकेका । 

४. र्वद्यािीहरू किा िोडेि भाग्ने उपर्थित नहुन े । र्नयर्मत  

५. र्वद्यालयहरूलाई र्सकार् उपलब्धीका आधािमा दर्ण्ड ि पिुथकािको व्यवथिा गनि नसर्कएको । 

६.  जनचाहना अनुसाि सब ैसामदुार्यक र्वद्यालयहरूमा किा १ देर्ख नै अङ्गे्रजी माध्यमबाट पठन पाठन हनु नसकेको । 

७.  र्निन्ति र्वद्यािी मूल्याङ्कन तिा उदाि किोन्नर्तको सफल कायािन्वयन हुन नसकेको , 

८. िात्रालाई िात्रको तुलनामा घिायसी काममा बढी लगाउनाले पठनपाठन पर्क्रयामा िाम्रो उपलब्धी हार्सल गनि नसक्न ु। 

९.  र्वद्यालय र्शिा पूरा नगिी र्वद्यािीहरुल ेर्वद्यालय िाडने गिेको । 

  १ .१.१८.४. अलभभावक िफत ः  

१. अर्भभावकहरूमा सचेतनाको अभाव ।  

२. सबै सामुदार्यक र्वद्यालयका र्शिक‚ सिकािी कमिचािी ि साविजर्नक पद धािण गिेका जनप्रर्तर्नर्धका सन्तानहरू सामुदार्यक 

र्वद्यालयमा नपढ्ने गिेका । 

३. र्वद्यालयका कायिक्रमहरूमा अर्भभावकको न्यून उपर्थिर्त हुने गिेको । 

४. र्वद्यालयका र्वषयमा अर्भभावकहरू खासै सर्क्रय नभएका । 

५. अर्भभावकहरूले बालबार्लकालाई घिमा उपयुि हेिचाह तिा पढार्मा सहयोग नगिेको ।  

६. उही अर्भभावकले पर्न संथिागत ि सामुदार्यक र्वद्यालयमा पठाउने बालबार्लकाको बीचमा ि िोिा तिा िोिीको बीचमा पर्न र्वभेद 

गने गिेको । 

७. र्वद्यालयका गर्तर्वर्धमा िाजनैर्तक हथतिेप हुन ेगिेको आिोप । 

१ .१.१८.५. व्यवथिापन ि आलितक पक्षिफत ः  

१. र्वद्यालयमा आन्तरिक आर्ििक श्रोतको कमीले व्यवथिापन पिमा कर्ठनाई भएको । 

२. र्वद्यालयको र्नयर्मत ि प्रभावकािी अनुगमन हुन नसकेको । 

३. र्वद्यालय र्शिाका सम्बन्धमा र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त ि र्शिक अर्भभावक संघ खासै र्क्रयाशील हुन नसकेको। 

४.  र्वद्यालयहरूको लेखा प्रणाली ि र्जन्सी व्यवथिापन अथतव्यथत िहेको । 
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५. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्तले पणूिता पाउन ि गठन हुन राजनीविक हथतिेप हुन ेगिेको आिोप लाग्न ेगिेको ।  

१.१.१९.  हाल सञ्चाललि  ु्य कायतक्र हरू 

आर्लताल गाउँपार्लकाले र्शिाको गुणथति सुधाि गनि र्वर्भन्न कायिक्रम सञ्चालन गदै आई िहेको ि । र्वद्यालयको भौर्तक संिचना र्नमािण तिा 

आन्तरिक तिा बाह्य वाताविण सुदृढ गद ै बालबार्लकाको उच्चतम र्सकार् बरृ्द्ध गनि तिा समग्र गाउँपार्लकाको शैर्िक सुधािका लार्ग प्रयत्न 

गरििहेको ि । 

१.१.१९.१.  लशक्षक व्यवथिापनः 

  गाउँपार्लकामा र्शिक दिबन्दी पयािप्त नभएका कािण एकै र्शिकले धेिै किा सञ्चालन गनुिपने अवथिा िहेको र्ियो जसका कािण 

बालबार्लकाको प्रत्यि पठनपाठनमा प्रभाव पािेको देर्खन्ि । सामुदार्यक र्वद्यालयहरुमा र्शिकहरुको अभाव हनु नर्दने उदे्दश्यले गाउँपार्लकाले 

र्शिक व्यवथिापनका लार्ग र्शिक अपगु भएका र्वद्यालयहरुलाई अनुदान र्दन ेगिेको ि । र्शिकको िमता अर्भबरृ्द्धिः र्शिकलाई प्रयाप्त ज्ञान 

तिा िमताको कमी भएमा किाकोठाको र्शिण र्सकार् प्रभावकािी हुँदैन त्यसको प्रत्यि असि गुणथतिीय र्शिामा असि देर्खन्ि ि समयानुसाि 

गाउँ प्रर्वर्ध आर्िहेको अवथिामा त्यथता प्रर्वर्धमा र्शिकको िमता र्वकास गिी र्शिण र्क्रयाकलापमा गुणथति कायम गन ेकुिालाई आत्मसाि 

गदै यस गाउँपार्लकाले आवश्यक अनुसाि र्शिकलाई पशेागत िमता र्वकास सम्बन्धी तार्लम सञ्चालन गिेको ि । 

१.१.१९.२. लवद्यालयको गुणथििीय लशक्षाका लालग सुपिीवेक्षणः र्वद्यालयहरुको सुपिीवेिण तिा अनुगमन गिी पषृ्ठपोषण प्रदान गन े

तिा आवश्यक अनुसाि  प्रअको बैठकमा शैर्िक सुधािका लार्ग प्रार्वर्धक िलफल तिा अन्तिर्क्रया कायिक्रम सञ्चालन गरिएको ि ।  

र्शिकहरुका पेशागत सहयोग गनि गाउँपार्लका थतिीय र्वज्ञ समूह गठन गरिएको ि । प्रािर्म्भक पर्हचान सम्बन्धी बालर्वकास देर्ख किा ३ सम्मको 

कायिक्रम सञ्चालन गिी कायिक्रम सम्पन्न गरिएको ि । यसमा अर्भभावक, र्शिक ि बालबार्लकासँगको अन्तिर्क्रया तिा िलफलका आधािमा 

पर्हचान गने कायि गरिएको ि यसबाट पर्न शैर्िक गुणथति सुधािमा महत्वपूणि भूर्मका िहेन ेि । 

१.१.१९.३. सूचना ििा सञ्चाि प्रलवलिको व्यवथिापनः अर्धकाङ्ँस माध्यर्मक तिा आधािभूत तह सञ्चार्लत र्वद्यालयहरुमा ICT 

ल्यावको व्यवथिापन  गिी शैर्िक गुणथति सुधािमा सहयोग पगुेको ि ।  

१.१.१९.४. पुथिकालय व्यवथिापनः र्वद्यिीहरुलाई खोज तिा अध्ययन गन ेबानीको र्वकास गने उद्दशे्यले सब ैमाध्यर्मक र्वद्यालयहरुमा 

आ.व. २०७७/०७८ मा पुथतकालय थिापना गरि सर्कएको ि भने आधािभूत तहमा आ. व. २०७८/०८९ देर्ख पुथतकालय व्यवथिापनका लार्ग 

अनुदान र्दन ेलक्ष्य गाउँपार्लकाले र्लएको ि । 

१.१.१९.५.  अधयः  मार्िका अर्तरिि सञ्चालनमा िहेका यस गाउँपार्लकाको र्शिा िेत्रमा देर्खएका र्वर्भन्न समथयाहरू तत्काल ि 

दीघिकालीनरुपमा समाधान गने प्रयासका रुपमा हाल कायािन्वयनमा िहेका केही कायिक्रमहरू र्नम्नानुसाि िन् :- 

१. र्वद्यािी भनाि अर्भयान 

२. र्वद्यालयमा भौर्तक र्वकास र्नमािण (भवन  ‚फर्निचिसर्हत किा कोठा ‚पुथतकालय ‚ र्वज्ञान प्रयोगशाला‚ ICT प्रयोगशाला, वास सर्हतको 

शौचालय ) 

३. िार्ष्िय प्रािर्म्भक किा पढार् कायिक्रम 

४. िात्रवरृ्त्त ि प्रोहत्सान अनुदान 

५.  प्रर्तर्वद्यािी लागत अनदुान (पी .र्स.ए फ.) 

६.  र्शिण र्सकार् सुधाि अनुदान 

७.  र्वद्यालय तिा किा अनगुमन र्निीिण/सुपरिवेिण 

८.  एकमुि सशति अनदुान 

९. र्दवा खाजा (प्रािर्म्भक बालर्वकासदेर्ख किा पाँचसम्म) 

१०. सामुदार्यक र्वद्यालयमा िात्राका लार्ग थयानेटिी प्याड र्वतिण 

११.  सिकािी ि र्वर्भन्न गैिसिकािी सँघसँथिाबाट आयोजना तिा सञ्चालन गरिने कायिक्रमहरू 

१.१. २०. लवद्यालय लशक्षाका  ु्य के्षत्रका  ु्य चुनौिीहरुः 

यस आर्लताल गाउँपार्लका अन्तिगत र्वर्भन्न र्वद्यालयहरुको अनुगमन, सिोकािवालाहरुसँगको र्वर्भन्न समयमा गरिएका वैठकहरु ि 

वतिमान शैर्िक अवथिा समतेलाई र्वशे्लषण गदाि यस गाउँपार्लकाका र्शिा सम्बन्धी मुख्य चुनौतीहरु  र्नम्नानुसाि प्रथतुत गरिएको ि ।   

❖ सामुदायमा आधारित बालर्वकास केन्रले न्युतम मापदण्ड पूरा गिी गाउँपार्लकाले बालर्वकास केन्रको गुणथति सुधाि गनिका लार्ग र्वर्भन्न 

कायिक्रम सञ्चालन गिी गुणथति सुधाि गनि ।  

❖ आधािभूत तहका र्वद्यालयको न्युनतम आवश्यकताहरु पूरा गनि  । 
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❖ र्वद्यािीहरुले र्वद्यालय िोड्न ेदि न्युनीकिण गनि । 

❖ जोर्खममा िहेका, भौगोर्लक र्वकटतता तिा सबै अपाङ्गता भएका  बालबार्लकालाई र्वद्यालयको पहुँच ल्याउनु । 

❖ सबै र्वद्यालयको भौर्तक तिा शैर्िक वाताविण बालमैत्री तिा र्सकार् वाताविण र्नमािण गनुि  । 

❖ माध्यर्मक तहको र्शिा प्रभावकािी कायािन्वयन नहुनु । 

❖ सबै र्वद्यालयमा सूचना, प्रर्वर्ध तिा सञ्चािको पहुँच पयािउनु  । 

❖ माध्यर्मक तहमा प्रार्वर्धक र्शिाको पहुँच, र्वथताि तिा गुणथतिमा अर्भबरृ्द्ध गिी प्रार्वर्धक तिा व्यवसार्यक र्शिालाई सविसुलभ बनाउन । 

१.१.२१. यस गाउँपाललका ा लशक्षाका  ु्य के्षत्रका लशक्षाका अवसिहरुः 

❖ गाउँपार्लकाले र्शिा िेत्रको सुधािका लार्ग आवश्यक नीर्त, र्नयम र्नमािण तिा बजेटको व्यवथिापन गनुि  । 

❖ र्शिा गुणथति सुधािका लार्ग जथतैिः र्शिकको व्यवथिापन, तार्लम तिा अन्य शैर्िक सामग्री सहयोग गिेको ि । 

❖ र्शिक पेसागत र्वकासका लार्ग पार्लकाथतिमा र्वज्ञ समहू गठन । 

❖ आधािभूत तहको र्शिा अर्नवायि तिा र्निःशुल्क तिा माध्यर्मक तह सम्मको र्शिा अर्नवायि गनि कानुनी आधाि र्नमािण भएको  

१.१.२२. योजना लन ातणको प्रलक्रयाः 

    र्शिा िेत्रको आमुल परिवतिनका लार्ग व्यवर्थित तिा संिचनागत कायिक्रमको आवश्यकता पदिि । कुनै पर्न कायि सम्पन्न गनि गरिन े

परिकल्पनाको थवरुपलाई कायािन्वयन तहसम्म पुय्राउन प्रर्तफल र्दने प्रर्क्रयाहरुको र्मर्श्रत योजना हो । जुन आफैमा र्नर्मित हनुे होर्न, यसलाई र्नमािण 

गनुिपिि त्यसैले योजना र्नमािण गनि त्यर्त सहज िैन । यो एउटा जर्टल ि चुनौतीपूणि कायि पर्न हो । र्वगतको अनुभव, वतिमानको कायिशैली ि 

भर्वष्यको दृर्िकोण नै योजना भएकोले सबै त्यगत वथतुको आधािमा थिानीय तहमा र्शिा योजना र्नमािण गनि ि यसलाई र्वशे्लषणात्मक रुपमा 

कायािन्वयन तहसम्म पुय्राई र्मठो प्रर्तफल र्दन आफैमा कर्ठन ि चुनौतीपूणि ि । यद्यर्प यो गाउँ र्शिा योजना र्नमािण गनि तपर्सलका चिण ि 

प्रर्क्रयाहरुलाई गर्म्भितापूविक अवलम्बन ि अनुसिण गरिएको ििः- 

❖ आर्लताल गाउँपार्लकाका र्शिा अर्धकृत श्री देविाज पन्तको  संयोजकत्वमा गाउँ कायिपार्लकाको र्नणियबाट गाउँ र्शिा योजना 

र्नमािणका लार्ग  सर्मर्त गठन गरियो ।  

❖ योजनालाई मूतिरुप र्दन आन्तरिक िलफल तिा कायियोजना र्नमािण गरिएको । 

❖ योजनाको खाका तयाि गिी ववषयवथतु मार्ि िलफल भएको । 

❖ नेपालको संर्वधान, र्शिा ऐन २०२८ तिा र्नयमावली २०५९, अर्नवायि तिा र्निःशुल्क र्शिा ऐन, २०७५ तिा र्नयमावली २०७७ ि 

थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ को अध्ययन गरियो । 

❖ योजनाको लार्ग वतिमान अवथिाको मूल्याङ्कन गिी सविप्रिम त्याङ्क संकलन गरिएको र्ियो ।  

❖ र्शिा शाखामा तयाि पारिएका स्रोतसामग्री ि अन्य आधाि पत्रहरुको समते अध्ययन गरिएको । 

❖ र्जल्ला र्शिा योजना तिा अन्य त्याङ्कहरुलाई आधाि बनार्एको । 

❖ २०६८ को जनसङ्ख्याको बरृ्द्धदिको आधाि मानी प्रिपेण गरिएको । 

❖ त्याङ्क सङ्कलन, प्रिेपण, र्वशे्लषण ि प्रमाणीकिण गरिएको । 

❖ र्वर्भन्न प्रकािका सुझाव, खेस्रा तयािी, र्टपोट ि पिृपोषण , सङ्कलन गरिएको । 

❖ गाउँपार्लका तिा गाउँसभाबाट परिमार्जित तिा अनुमोदन सर्हत त्याङ्क र्लएको । 

❖ अध्ययन अनुसन्धान, पन्रौ योजना अध्ययन गरिएको । 

❖ प्रार्वर्धक तिा मथयौदा सर्मर्तका पदार्धकािीहरुलाई गाउँ र्शिा योजना र्नमािण सम्बन्धी अर्भमुखीकिण गरिएको र्ियो । 

❖ प्रार्वर्धक तिा लेखन सर्मर्तले पर्हलो मथयौदा र्नमािण गिी िप सल्लाह सुझावका लार्ग जनर्नवािर्चत पदार्धकािी तिा र्शिा 

सिोकािवालाहरुसँग मथयौदा मार्ि सल्लाह सुझाव सङ्कलन । 

❖ प्राप्त सल्लाह सुझावलाई समटेी गाउँ र्शिा योजनालाई अर्न्तम रुप प्रदान । 

❖ गाउँ कायिपार्लकाबाट र्शिा योजना पारित गरिएको र्ियो । 

१.१.२२.१. पूवत योजनाहरुको स ीक्षाः 

जनप्रर्तर्नर्ध संथिाको रुपमा र्वकास भई थिानीय सिकािको एउटा महत्वपूणि कायि र्शिाको योजना र्नमािण गनुि हो । मुख्यतया यो योजना सुिवातको 

भएको कािण पर्हलेका योजनाहरुको समीिा गने कायि नभएता पर्न र्जल्ला र्शिा योजना डडेल्धुिा को पर्िल्लो परिथकृत योजनालाई आधाि 
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मार्नएको ि । र्वद्यालय सुधाि योजना, आर्लताल गाउँपार्लकाको पाश्विर्चत्र लाई मागिदशिनको रुपमा र्लर्एको ि । कर्तपय योजनाहरुलाई 

र्निन्तिता, केही गाउँ योजनाहरु थिानीय सिकािको आवश्यकतालाई महसुस गिी कायिक्रम तिा कायािन्वयन गनि र्मल्ने योजनाको रुपमा आएका िन् 

। तलदेर्ख मार्ि बन्ने उधिमुखी (Bottom up approach) योजनाको थिानीय रुपलाई आधािमानी योजना र्नमािण गरिएको भएतापर्न संघीय 

सिकाि, प्रदेश सिकाि ि थिानीय माग अनुसािका कायिक्रमहरु समन्वयात्मक रुपमा लैजान सके योजनाले िाखेका महत्वकाङ्िाहरु पूरा हुन ेदेर्खन्ि । 

१.१.२२.२. योजना लन ातणको खाकाः 

योजनाले परिकल्पना गिेको शैर्िक उपलब्धी प्राप्त गनि मुख्यतया र्वद्यालय पहुँच बार्हि िहेका बालबार्लकाहरुलाई र्वद्यालय पुय्राउनका लार्ग 

र्वद्यालय तिा बालर्वकास केन्रहरुलाई पर्हलो र्कार् अिाित खुड्र्कलो मानिे र्वद्यालयद्वािा भिेि पठार्एका त्याङ्क र्वविणहरु, फ्ल्यास रिपोटि, 

जनगणना-२०६८ ि त्यसलाई प्रिेपण गरिएको जनसङ्ख्या सर्हतको त्याङ्क, र्वर्भन्न खालका Status Report, सिोकािवालाबाट प्राप्त स्रोतहरु, 

अन्य योजना तिा प्रर्तवेदन आधािपत्रहरुमा िार्खएका र्द्वतीय स्रोत एवम् थिलगत रुपमा गरिएको िलफल एवम् प्राप्त त्याङ्कलाई प्रािर्मक 

स्रोतको रुपमा र्लई योजनालाई बढी भिपदो र्वश्वार्सलो ि यिाििपिक बनाउने प्रयास गरिएको ि । 

 

परिच्छेद  – २ 

गाउँ लिक्षा योजना 
२.१. सधदभत ि औलचत्यः 

देशमा प्रजातन्त्रको पुनिहािली भएसँगै र्शिा आजिनका लार्ग र्वर्भन्न र्वद्यालय तिा र्वश्वर्वद्यालयको थिापना भएको देर्खन्ि । सविसाधािणका 

लार्ग र्शिा आजिन गनि सहज वाताविण भएसँग ैसिकािले र्शिासँग सम्बर्न्धत र्वर्भन्न नीर्त तिा कायिक्रम ल्याएको देर्खन्ि । र्व.सं. २०१० 

को नेपाल र्शिामा नामक योजना कायािन्वयन भएसँगै र्शिा प्राप्त गनि आम नागरिकको चासो बढेको देर्खन्ि ।  

नेपालमा र्शिालाई आमनागरिकको पहुँचबरृ्द्ध गनि तिा र्शिालाई व्यवसार्यक तिा प्रर्तथपधी बनाउनका लार्ग र्शिासँग सम्बर्न्धत र्वर्भन्न 

नीर्त, र्नयम तिा परियोजना सञ्चालन भएका िन ्। प्रािर्मक र्शिा परियोजना, आधािभूत तिा प्रािर्मक र्शिा परियोजना, आधािभूत तिा 

प्रािर्मक र्शिा कायिक्रम, सबैका लार्ग र्शिा कायिक्रम लागु भएका र्िए । 

नेपालको संर्वधानले र्शिालाई मौर्लक हकको रुपमा सुर्नर्ित गिेको ि । प्रत्येक नागरिकलाई आधािभूत तहको र्शिा अर्नवायि तिा 

र्निःशुल्क ग्यािेन्टी गिेको ि भने माध्यर्मक तहको र्शिालाई अर्नवायि गिेको ि । त्यसै गिी गरिब तिा जोर्खममा िहेका बालबार्लकालाई 

कानुन बमोर्जम र्निःशुल्क र्शिाको हक प्रदान गिेको ि । संर्वधानको अनुसूची-८ ले थिानीय तहको अर्धकािको सूचीको क्र.सं. (८) मा 

आधािभूत ि माध्यर्मक तहको र्शिा थिानीय तहको िते्रार्धकािमा िहेको व्यवथिा गिेको ि भने थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन २०७४ को 

दफा ११ (ज) अनुसाि र्शिाका २३ वटा अर्धकाि थिानीय तहलाई प्रदान गिेको सन्दभिमा थिानीय सिकािले अर्धकाि कायािन्वयन गनि तिा 

र्शिा माफि त समदृ्ध आर्लताल गाउँपार्लका र्नमािणका लार्ग सुर्नर्ित यो गाउँ र्शिा योजना र्नमािण गरिएको हो  

सािै थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ को परिच्िेद ६ (२४) मा गाउँपार्लका तिा गाउँपार्लकाले आफ्नो अर्धकाि िेत्रर्भत्रका ववषयका 

लार्ग आवर्धक, बार्षिक, िणनीर्तगत ववषयमा िेत्रगत मध्यकार्लन तिा दीघिकालीन र्वकास योजना बनाई लागु गनि सक्न े अर्धकािको 

व्यवथिा गिेको ि । थिानीय तहको योजना तजुिमा र्दग्दशिन, २०७५ ले पर्न थिानीय तहले बार्षिक योजना ि बजेट तजुिमा गनुि पूवि थिानीय 

तहको भौगोर्लक, सामार्जक, आर्ििक तिा पूवािधाि लगायतका िेत्रको यिािि र्थिर्त देर्खन े गिी वथतुगत र्वविण (Profile) तयाि वा 

अद्यावर्धक गनुि पनिे । अद्यावर्धक वथतुगत र्वविण आफ्ना website माफि त साविजर्नक गनुिपन ेव्यवथिा गिेको ि ।  

    थिानीय तहको र्शिा योजना बनाउन महत्वपूणि ि र्कनकी तीनतहको सिकािले पयािप्त बजेटको व्यवथिापन गिेपर्न यिेि रुपमा शैर्िक 

योजना, नीर्त तिा कायिक्रम र्नमािण नगरिएको हुँदा खर्चिएको स्रोतको प्रर्तफल मापन गनि सर्किहेका िैन भने अको र्ति थिानीय तहमा शैर्िक 

मुद्दा, समथयाका आधािमा शैर्िक लगानीका लार्ग योजना नभएको हुँदा तिा शैर्िक सूचकको र्हसाबले थिानीय तहले शैर्िक उपलब्धी 

मापन गनि सर्कएको िैन । 

त्यसैगिी लक्ष्य, उद्देश्य, िणनीर्त तिा र्क्रयाकलाप सर्हतको समग्र योजना बनाउन स्रोतको सही सदपुयोग, अपरे्ित उपलब्धी हार्सल गनि 

सर्जलो हुनका सािै तीनै तहको सिकािले बनाएका योजनाको प्रर्तर्बर्म्बत हुन जरुिी ि । संर्वधानको ममि अनुसाि समन्वय, सहकायि ि 

सहकायिको र्सद्धान्तमा आधारित र्शिा योजना र्नमािणमा सबै कायि गनि आवश्यक देर्खएको ि । यर्द त्यथतो हुन सकेमा स्रोत ि साधनको 

उच्चतम प्रयोग हुन ेि । यस कािण आर्लताल गाउँपार्लकाले र्शिाको समग्र र्वकास तिा आमुल परिवतिनका लार्ग गाउँ र्शिा योजना तयाि 

गने प्रयत्न गिेको हो  

र्शिाको सुधािका लार्ग र्व.सं. २०८८ (सन ्२०३१) सम्म प्राप्त गन ेउपलब्धीहरुलाई समट्ेन ेगिी यस खण्डमा गाउँ र्शिा योजनाको दिूदृर्ि 

(Vision), ध्येय (Mission), उद्दशे्यहरु (Objectives), िणनीर्तहरु (Strategies) तिा प्रमुख उपलब्धी सूचक (Key Indicators) प्रथतुत 

गरिएको ि । 
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२.१.१ योजनको दूिदृलटः- 

सभ्य, सुसंथकृत ि र्वकर्सत िाष्ि र्नमािणका लार्ग आललताल गाउँपार्लकामा आगामी १० वषि र्भत्र सकािात्मक सोचयुि सिम, प्रर्तष्पधी, 

व्यवहारिक तिा र्सपयुि, व्यवसार्यक ि प्रार्वर्धक र्शिाको पहुँच, प्रर्वर्धमैत्री, आर्ििक तिा सामार्जक रुपान्तिण ि न्यायपूणि समाजको र्नमिण गनि 

सक्ने  मानव संशाधन र्वकासमा टेवा पुर् याउने । 

२.१.२  योजनाको लक्ष्यः  

आगामी १० वषिर्भत्र प्रत्येक समुदायका सबै बालबार्लकाहरु र्वभेदिर्हत र्कर्समले समग्र पर्हचान सर्हत र्वद्यालयर्भत्र पुग्ने िन् , सङ्ख्यात्मक 

र्हसाबले मात्र नभई गुणथतिीय र्शिा प्रदान गनि आवश्यक सबै पूवािधाि तिा व्यवथिाको यिािि पर्हचान गनुि पन ेयो योजनाको लक्ष्य िहेको ि । 

२.१.३ योजनाको उद्देश्यः 

साििताको र्हसाबले यो गाउँपार्लका केही सकािात्मक सङ्केत देर्खए पर्न र्शर्ित गाउँपार्लकाको लार्ग तपर्सलका शैर्िक उदे्दश्यहरु िहेका िन् । 

❖ सबै बालबार्लकाहरुको लार्ग गुणथतिीय र्शिाको अवसि सुर्नर्ित गनुि । 

❖ बालबार्लकाको सवािङ्गीण र्वकासका लार्ग परिवाि तिा समुदायको संलग्नताको बरृ्द्ध गनुि । 

❖ पूविप्रािर्मक तिा आधािभूत तहको सबै बालबार्लकाको र्शिामा पहुँच तिा गुणथतिीय र्शिाको सुर्नर्ितता गनुि । 

❖ आधािभूत तहको र्शिा अर्नवायि तिा र्निःशुल्क, माध्यर्मक तहको र्शिा अर्नवायि गिी सबै बालबार्लकाको र्शिामा पहुँच सुर्नर्ितता 

गनुि । 

❖ माध्यर्मक तहको र्शिालाई वैज्ञार्नक, गुणथतिीय, जीवनपयिन्त, तिा जीवन उपयोगी ि प्रर्वर्धमैत्री र्शिा कायम गनुि । 

❖ थिानीय परिवेश, संथकृर्त, पिम्पिा अनुिप थिानीय पाठ्यक्रम र्नमािण गिी थिानीय पाठ्यक्रम लागु गनुि । 

❖ सबै र्वद्यालयमा सबै र्कर्समको र्वभेद, दिुव्यहाि, भयमुि बालमैत्री तिा अपाङ्गता मैत्री वाताविणको सुर्नर्ितता गनुि । 

❖ औपचारिक र्शिाबाट बर्ञ्चत बालबार्लका, युवा, प्रौढ लाई अनौपचारिक तिा वैकर्ल्पक र्शिाको माध्यमद्वािा र्शिाको मुल धािमा 

ल्याई पहुँच ि र्शिाको सबै र्कर्समको अवसिको सुर्नर्ितता गनुि । 

❖ र्वद्यालय नेततृ्वर्वकास, व्यवथिापन, सुशासन, पािदर्शिता, उत्तिदार्यत्व ि जवाफदेर्हताको र्वकास कायम गिी र्वद्यालयमा 

सिोकािवालाहरुको सहभागीता बढाउनु । 

❖ आपतकालीन तिा सङ्कटपूणि अवथिामा बालबार्लकाको र्शिाको अर्धकाि ि अवसि सुर्नर्ित गनुि । 

❖ गाउँको वतिमान शैर्िक अवथिा (सािि, र्शर्ित ि र्नििि) पत्ता लगाउनु ि सबै नागरिकलाई सािि बनाउन र्वर्भन्न कायिक्रमको 

सुर्नर्ितता गनुि । 

❖ सबै र्शिकको शैर्िक योग्यता कायम िाखी र्शिण र्सकार् कायिमा दिता अर्भबरृ्द्ध गनि आवश्यक तार्लम प्रदान गनुि । 

❖ र्वद्यालय र्शिाको गुणथति सुधाि गनि र्वद्यालय सुपरिवेिणमा जोड र्दन ु। 

❖ र्वशेष र्शिाको आवश्यकता भएका बालबार्लकाको पर्हचान गिी उनीहरुको आवश्यकता अनुसाि र्शिाको पहुँच सुर्नर्ित गनुि । 

❖ र्वद्यालय तहमा खेल तिा सह र्क्रयाकलाप सञ्चालनमा जोड र्दन ु। 

❖ समुदायथतिमा बालबार्लकाको पढार्को वाताविण र्सजिनाका लार्ग अर्भभावक तिा समुदायको िमता र्वकास गिी परिचालन गरिन ेि 

। 

❖ र्वद्यालयमा समावेशीकिणलाई उच्च प्रािर्मकता र्दनु । 

❖ शैर्िक त्याङ्कलाई भिपदो ि र्वश्वार्सलो बनाउन ु। 

❖ समुदायमैत्री र्शिण संथिाको र्वकास गनुि । 

❖ व्यवसार्यक र्सपयुि तिा प्रार्वर्धक र्शिाको व्यवथिा गनुि । 

❖ र्वद्यालय िाड्ने दिमा कमील्याउनु । 

❖ पिीिा प्रणालीलाई  व्यवर्थित गनुि । 

❖ र्शिक व्यवथिापनमा सुधाि गनुि । 

❖ सबै र्वद्यालयहरुलाई आधुर्नक प्रर्वर्धमैत्री वनाउने ।  

❖ थवथि जीवनयापनमा  सधाउ पुयािउन खेल तिा योग र्शिामा जोड र्दनु । 
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२.१.४ िणनीलिहरुः 

मार्िउल्लेर्खत उद्देश्यहरु प्राप्त गनिका लार्ग र्वर्भन्न िणनीर्तहरु तय गरिएको ि । तय गरिएका उद्देश्य प्राप्त गनि प्रािर्मकतामा आधारित तपर्सल 

बमोर्जमको िणनीर्तहरु कायािन्वयन गरिने ि । 

❖ प्रचर्लत ऐन तिा कानुन बमोर्जम प्रािर्म्भक बालर्वकमासको िणनैर्तक योजना तयाि गिी लागु गरिन ेि । 

❖ एक वडामा एक नमुना र्वद्यालयको अवधािणा कायािन्वयन गरिन ेि । त्यसका लार्ग प्रचर्लत ऐन, कानुन बमोर्जम थिानीय तहले नमुना 

र्वद्यालयको कायिर्वर्धलाई लागु गरिने ि । 

 

❖ संघीय कानुन ि मापदण्ड बमोर्जम नक्साङ्कनको आधािमा र्वद्यालयको थिापना, समायोजन तिा पुनर्वितिण गिी सबै बालबार्लकाको 

पहुँच तिा सहभागीताको सुर्नर्ितता गरिन ेि । 

❖ आधािभूत तहको र्शिालाई र्निःशुल्क तिा अर्नवायि तिा माध्यर्मक र्शिालाई र्निःशुल्क गिी सब ै बालबार्लकाको र्शिामा पहुँच 

अर्भबरृ्द्ध गरिने ि । 

❖ संघ तिा प्रदेश सिकािको समन्वय तिा सहजीकिणमा थिानीय सिकािले र्वद्यालयको भौर्तक पूवािधाि र्वकास, शैर्िक, आर्ििक 

र्वकासको व्यवथिापन गदै सब ैबालबार्लकाको र्शिाको पहुँचको सुर्नर्ितता गरिन ेि । 

❖ शैर्िक गुणथतिमा तिा व्यवथिापनमा अर्भबरृ्द्धको सुर्नर्ितता गरिन ेि ।  

❖ थिानीय परिवेश, आवश्यकता, सामार्जक, संथकृर्त अनुरुप थिानीय पाठ्यक्रम र्नमािण गिी लाग ुगरिन ेि । 

❖ र्वद्यालयको नतृित्व र्वकास, पािदर्शिता, जवाफदेर्हता कायम गनि र्वद्यालयका सिोकािवालाको िमता अर्भबरृ्द्ध गरिने ि । 

❖ बालबार्लकाको थवाथ्य ि पोषणका लार्ग थिानीय गैिसिकािी तिा र्शिा सिोकािवालासँग समन्वय ि सहकायि गिी र्वद्यालय थवाथ्य 

तिा पोषण कायिक्रम लाग ुगरिने ि  

❖ प्रत्येक वडाको अग्रणी र्वद्यालयलाई शैर्िक सम्पकि  र्वद्यालयको रुपमा कायम गरिने ि । सािै दि तिा अनुभवी र्शिकलाई सम्पकि  

र्शिक वडागत रुपमा तोर्कने ि । 

❖ र्शिकको शैर्िक िमता अर्भबरृ्द्ध गनि समय समयमा र्शिक तिा र्वद्यालय कमिचािीहरुलाई तार्लम, कायिशाला, अर्भमुखीकिण 

कायिक्रम, बैठक, अन्तिर्क्रया कायिक्रम पार्लका थतिमा सञ्चालन गरिन ेिन ्। 

❖ र्वशेष र्शिा आवश्यकता भएका बालबार्लकाहरुका लार्ग र्वशषे किा सञ्चालन गरिन ेि । 

❖ र्वपन्न तिा जेहेन्दाि र्वद्यािीको पर्हचान गिी िात्रवरृ्त्त, शरै्िक सामग्री उपलब्ध गिाई उनीहरुको शैर्िक र्निन्तितामा जोड र्दर्ने ि । 

❖ कायि सम्पादनका आधािमा प्रत्येक वषि एक जना लाई उत्कृि र्शिक िनौट गिी पुरुथकृत गरिन ेि । 

❖ िणनीर्तक योजना कायािन्वयनको अवथिा मापन गिी आवर्धक प्रर्तवेदन तयाि गनि पार्लका थतिमा अनुगमन मूल्याङ्कन तिा प्रर्तवेदन 

सर्मर्त गठन गरिने ि । 

❖ र्शिाको पेशागत सहयोग ि र्वद्यालय सुपरिवेिण कायिका लार्ग पार्लका थतिमा र्वज्ञ िोिि समूह गठन गिी परिचालन गरिन ेि । 

❖ सामुदार्यक र्सकार् केन्रको िमता अर्भबरृ्द्ध गिी सामार्जक परिचालनका कायिक्रममा सहभागी गिार्ने ि  

❖ बालबार्लकाको पठन र्सप अर्भबरृ्द्ध गनि वडाथतिमा ि पार्लकाथतिमा शैर्िक गर्तर्वर्धका कायिक्रम सञ्चालन गरिने ि । र्वद्यािीहरु 

तिा अर्भभावकहरुको संलग्नतामा गरिने ि । 

❖ र्वद्यािीहरुलाई िाष्ि समाज प्रर्त उत्तिदार्यत्व बोध गनिका लार्ग अर्नवायि रुपमा माध्यर्मक तहका र्वद्यािीहरुलाई थकाउट, िेडक्रस जथता 

मानवीय कायि ि गर्तर्वर्धमा संलग्न गिार्ने ि । 

❖ र्वद्यािीहरुलाई खेल योगाभ्यास ि सह र्क्रयाकलाप सञ्चालनका लार्ग गाउँपार्लका थतिमा आधुर्नक प्रर्वर्धसर्हतको िङ्गशाला 

र्नमािणमा जोड र्दर्ने ि । 

❖ थिानीय थतिमा उपलब्ध शैर्िक सामग्री र्नमािण ि प्रयोगमा जोड र्दर्ने ि । मूल्याङ्कनको आधाि बनार्ने ि । 

❖ प्रार्वर्ध तिा व्यावसावयक र्शिाको पहुँच र्वथताि गरिने ि । 

❖ र्शिाको गुणथति सुधािका लार्ग सहकायि, सह-अर्थतत्वको अवधािणा अनरुप नीर्त र्नमािण, स्रोतबाँडफाँड तिा लगानीका लार्ग संघ, 

प्रदेश सिकािसँग सहकायि गरिने ि । 

❖ थिानीय तहमा स्रोतकेन्र ि र्निीिण िेत्रको अवधािणा लाई सर्क्रयताका साि कायिर्वर्ध र्नमािण गिी सञ्चालन गरिने ि  
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❖ सम्पूणि र्शिा प्रणालीलाई सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धमा आधारित बनाउन े

❖ वैज्ञार्नक, प्रार्वर्धक, पव्यवसार्यक, र्सपमूलक, िोजगािीमूलक एवम ्जनमुखी र्शिा माफि त र्सजिनशील, प्रर्तथपधी ि िाष्िप्रर्त र्जम्मेवाि 

जनशर्ि तयाि गन े। 

❖ वालर्वकास केन्रका सहजकतािका लार्ग सहजीकिण तार्लमको व्यवथिा गरिने ि । 

❖ खेल प्रर्शिकहरुलाई सब ैर्वद्यालय सम्म पुग्न वाताविण सजृना गन ेि  आवश्यक स्रोत साधन परिचालन गरिने ि । 

❖ कायिित र्शिकहरुलाई आधुर्नक प्रर्वर्ध सम्वन्धी तार्लमको व्यवथिा गरिने ि । 

२.१.५ प्र ुख उपलब्धी ििा सूचकहरुः यस गाउँ र्शिा योजनाका प्रमुख उपलब्धी सूचकहरु र्नम्नबमोर्जम र्नधाििण गरिएको िन् :- 

िाललका १०: दश बरे्ष गाउँ लशक्षा योजनाका प्र ुख उपलब्धी सूचकः  

क्र स सुचकहरु र्व. स. २०७८ र्व. स. २०८३) को 

लक्ष्य 

र्व. स. २०८८) को 

लक्ष्य 

१ प्रािर्म्भकबालर्वकास र्शिा 

१.१ कुल भनािदि ५०.३ ८० १०० 

१.२ खुद भनािदि    

१.४ किा १ मा नवप्रवेशी मध्ये प्रािर्म्भकबालर्वकास 

र्शिाको अनुभव प्राप्त  बालबार्लकाको प्रर्तशत 

५२ ८० १०० 

१.५ आधािभूत तार्लम प्राप्त सहजकताि प्रर्तशत    

२ आधािभूत र्शिा 

२.१ किा १ मा कुल नया भनािदि(GIR) १०४.९ १०० १०० 

२.२ किा १ मा खुद नया भनािदि(NIR) ९२.७ ९७ १०० 

२.३ किा १-५ कुल भनािदि १०२.५ १०० १०० 

२.४ किा १-५ मा खुद भनािदि ९६.३ ९८ १०० 

२.५ किा १-८ मा कुल भनािदि १०१.६ १०० १०० 

२.६ किा १-८ मा खुद भनािदि ९६.३ ९८ १०० 

२.७ किा १-८ को लैङ्र्गक समता सूचकाङ्क १.१४ १.० १.० 

३ माध्यर्मक र्शिा 

३.१ कुल भनािदि किा ९-१० १०३.८ १०१ १०० 

३.२ खुद भनािदि किा ९-१० ६८.२ ८० ९० 

३.३ कुल भनािदि किा ९-१२ १०३.८ १०० १०० 

३.४ खुद भनािदि किा ९-१२ ४५.६ ६० ७५ 

३.५ कुल भनािदि किा ११-१२ ५० ६० ७० 

३.६ खुद भनािदि किा ११-१२ २३ ३५ ५० 

४ अनौपचारिक र्शिा तिा र्निन्ति वसकाइ 

४.१ ५ वषि मार्िको साििता दि ६५.९२ ८० १०० 

४.२ १५ देर्ख ६० वषिको साििता दि ९७.६ १०० १०० 

५  लहला लशक्षक प्रलिशि 

५.१ आधािभूत तह(किा १-५)  ३६.४५ ४३ ५० 

५.२ आधािभूत तह(किा ६-८) १९.२३ २७ ३३ 

५.३ माध्यर्मक तह(किा ९-१०) ० १० २० 

५.४ माध्यर्मक तह(किा ११-१२) २५ ३३ ४० 
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परिच्छेद -३ 

लिक्षाका के्षत्रहरु 

३.१ प्रािलम्भक बाललवकास ि लशक्षा 

३.१.१ परिचय 

 प्रािर्म्भक बालर्वकास र्शिा र्वद्यालय जाने उमेि पूवि का बालबार्लकाहरुको सवाणङ्गीर् र्वकासमा सहयोग गिी आधािभूत र्शिाका 

लार्ग तयाि गिाउन ेकायिक्रम हो । सवाणङ्गीर् र्वकास अन्तगित बालबार्लकाहरुको शािीरिक, मानर्सक तिा बौर्द्धक सामार्जक ि संवेगात्मक र्वकास 

पदििन । कुनै एक पिको र्वकास कमजोि हुँदा व्यर्िको व्यर्ित्व र्वकासमा बाधा पनि सक्ने भएकाले बालबार्लकामा उल्लेर्खत सब ै पिको 

र्वकासमा ध्यान र्दनु आवश्यक ि । त्यसैले प्रािर्म्भक बालर्वकास र्शिा कायिक्रमले बालबार्लकालाई लेखपढ गिाउने वा अिि तिा अंक र्चनाउन े

कायिमा जोड र्दने भन्दा बालबार्लकाको सवाणङ्गीर् र्वकासमा सहयोग गनिका सािै आधािभूत र्शिाको लार्ग तयाि गिाउन सहयोग गनुिपदिि । 

प्रािर्म्भक बालर्वकास र्शिाका कायिक्रमहरु र्वर्भन्न समयावर्धमा सुरु गन े भएतापर्न चाि वषि उमेि पुगेका बालबार्लकाका लार्ग एक वषिको 

प्रािर्म्भकबालर्वकास तिा र्शिा कायिक्रम सञ्चालन गरिने कुिा र्शिा ऐन २०२८ मा उल्लेख गरिएको ि । अतिः यस र्शिालाई र्वशेष 

प्रािर्मकतामा र्दन आवश्यक भएकोले आर्लताल गाउँपार्लकाको दश वषीय र्शिा योजनाको मुख्य अंगको रुपम गाउँ र्शिा योजनाको िणनैर्तक 

आधािका रुपमा सञ्चालन गनि यस सम्बन्धी योजना तयाि गरिएको ि । 

३.१.२ वित ान अवथिा 

 आर्लताल गाउँपार्लकामा हाल जम्मा ५३ बालर्वकास केन्रहरु सञ्चालनमा िहेका िन । जसमध्ये ४२ वटा प्रािर्म्भकबालर्वकास 

केन्र र्वद्यालयमा ि ११ वटा समदुायमा आधारित गिी सञ्चार्लत िहेका िन । संथिागत र्वद्यालय र्वद्यालयमा प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा र्शिामा 

३ वषेको कायिक्रम सञ्चालनमा िन । यी सब ैशैर्िक संथिाहरुमा कुल ७३१ बालबार्लकाहरु सहभागी भएका िन । प्रािर्म्भकबालर्वकास र्शिामा 

कायिित र्शिकहरु  ५३ जना िहेका िन । SEE/SLC वा सो सिह योग्यता भएका र्शिकको संख्या  ५  प्रर्तशत ि सो भन्दा बर्ढ योग्यता भएका 

र्शिकको संख्या ९५ प्रर्तशत िहेको ि ।  प्रािर्म्भकबालर्वकास र्शिा केन्रहरुको अनुमर्त गाउँपार्लकाले प्रदान गद ैआएको ि ।  वतिमान यस 

अवथिालाई र्वशे्लषण गदाि प्रािर्म्भकबालर्वकास तिा र्शिा िेत्रमा देहाय बमोर्जमका चुनौर्तहरु देर्खन्िन । 

१. प्रािर्म्भक बालर्वकास उमेि समूहका सबै बालबार्लकाहरु र्वशेष गिी भौगोर्लक र्वकटता भएका िेत्र ि अपाङ्गता भएकाहरुलाई 

प्रािर्म्भकबालर्वकास ि र्शिामा पहुँच पुय्राउन । 

२. सब ैप्रािर्म्भकबालर्वकास तिा र्शिा केन्रमा न्युनतम मापदण्ड पूरा गनि। 

३.१.३ उद्दशे्य 

यस योजनाले प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा र्शिा सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत उद्देश्य िाखेको ििः 

१. चाि वषि उमेिका सब ैबालबार्लकाको सवाणङ्गीर् र्वकास ि आधािभूत र्शिाको तयािीका लार्ग प्रािर्म्भक बालर्वकास सेवामा पहुँच बढाउन ु। 

२. प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा र्शिाका सेवाहरुमा गुणथति सुर्नर्ित गनुि । 

३. सब ैबालबार्लकाहरुलाई प्रािर्म्भक वालर्शिाको अनुभव सर्हत किा १ मा प्रवेश गिाउनु । 

३.१.४ िणनीलिहरु 

योजनाका उद्देश्यहरु हार्सल गनि र्नम्नर्लर्खत रर्नीविहरु अबलम्बन गरिनेिनिः 

१.  गाउपार्लकाको आफ्नैस्रोतबाट सञ्चार्लत सबै प्रािर्म्भक बालर्बकास किा/केन्रहरूको मातरृ्वद्यालय तोक्न े। (उद्दशे्य १) 

२. जर्टल भौगोर्लक िेत्रमा बसोबास गन ेसमुदायका बालबार्लका तिा अपाङ्गता ४ वषि उमेि समूहका बालबार्लकाहरुलाई समेट्नका लार्ग 

आवश्यकता अनुसाि प्रािर्म्भकबालर्वकास तिा र्शिा कायिक्रमका र्वर्भन्न नमुनाहरु र्वकास गिी पहुँच सुर्नर्ित गने (उद्देश्य १) 

३. सबै बालर्वकास सहजकतािलाई तार्लमको व्यवथिा गने (उद्देश्य २) 

४. प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा र्शिा कायिक्रमको प्रभावकारिता वरृ्द्धका लार्ग परिवाि, समदुाय, गैि सिकािी संघ संथिा, र्नजी िेत्र ि 

र्वद्यालयहरुलाई र्जम्मेवाि बनाउने । (उद्देश्य ३) 

५.  किा १ मा भनाि हुन प्रािर्म्भक बालर्वकास केन्रको अनुभवलाई क्रमशिः अर्नवायि गदै लैजाने (उद्देश्य ३) 

६. प्रिर्म्भक बालर्वकास र्शिामा अन्य किा सिह भनाि अर्भयान सञ्चालन गनि लगाई बालवर्वकास उमेि समहूका कोर्ह पर्न बालबार्लका 

प्रािर्म्भक बालर्वकास  र्शिावाट बर्ञ्चत निहेको िेत्र घोषणा गनि लगाउने (उद्दशे्य १ ि ३) 

३.१.५ उपलब्िी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

क. उपलब्िी 

१. सबै बालबार्लकाहरुलाई गुणथतिीय प्रािर्म्भकबालर्वकास तिा र्शिाको अवसि सुर्नर्ित भएको हनुेि । 

२. प्रािर्म्भकबालर्वकास तहको कुल भनािदि शत प्रर्तशत पुगेको हुनिे । 
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३. भौगोर्लक र्वकटता भएका िेत्र ि अपाङ्गता भएकाहरुलाई प्रािर्म्भकबालर्वकास बालर्वकास र्शिामा पहुच पगुेको हुनेि । 

४. किा १ मा नवप्रवेश गन ेप्रािर्म्भकबालर्वकास र्शिाको अनुभव प्राप्त गन े बालबार्लका शत प्रर्तशत पुगेको हनुेि । 

५.   बालर्वकास केन्रका सहजकताि शत प्रर्तशत तार्लम प्राप्त हुनेिन । 

ख. नलिजाहरु 

१. प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा र्शिा उमेिका सब ैबालबार्लकाहरुलाई १ वषिको प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा र्शिा कायिक्रममा सहज पहुँच हुन े। 

२. भौगोर्लक जर्टलतामा िहेका तिा अपाङ्गता भएका बालबार्लकालाई समेट्नका लार्ग आवश्यकतामा आधारित जथतै घिमा आधारित, 

समुदायमा आधारित, तिा घुर्म्त प्रािर्म्भकबालर्वकास तिा र्शिा कायिक्रमका नमुनाहरु र्वकास हुने । 

३. प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा र्शिाको कायािन्वयनमा र्तनै तहका सिकाि, परिवाि, समदुाय, गैि सिकािी संघ संथिा ि र्वद्यालयहरु र्जम्मेवाि हुन े। 

४. सब ैबालर्वकास केन्रमा न्युनतम  आधािभूत भौर्तक सुर्बधाको पहुच पगुेको हुनेि । 

ग. प्र खु लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

िाललका ३.१.५.१ प्रािलम्भक बाललवकास ििा लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य ( ५ 

वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा 

र्शिाका न्यूनतम मापदण्डहरु 

र्वकास परिमाजिन तिा 

प्रबोधीकिण 

पटक ० ० १ १ १ ३ २ संघ ि प्रदेश 

गन े

२ नक्साङ्कन गिी पुनर्वितिण पटक ० ०  ० १ १ ० थिानीय तह 

३ अर्भलेखीकिण व्यवथिापन र्निन्ति १ १ १ १ १ ५ ५ केन्रले 

४ र्शिकको योग्यता ि िमता 

र्वकास गदै वतृ्ती र्वकासको 

अवसि र्मलाउने 

सङ्ख्या ० ० २६ ० २७ ५३ ५३ थिानीय तह 

५ प्रर्वर्धमैत्री शैर्िक 

सामग्रीहरुको व्यवथिापन गन े

पटक  ०  ० १ १ २ ३ केन्र 

िाललका ३.१.५.२ प्रािलम्भक बाललवकास लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अन ुालनि बजेट (रु हजाि ा) 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ वषिको) बजेट  ( 

५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ प्रािर्म्भक बालर्वकास तिा 

र्शिाका न्यूनतम मापदण्डहरु 

र्वकास परिमाजिन तिा 

प्रबोधीकिण 

पटक ० ० १५० १७५ २०० ५२५ ५४० संघ ि प्रदेश गन े

२ नक्साङ्कन गिी पुनर्वितिण पटक ० ० ० ० १७५ १७५ ३५० थिानीय तह 

३ अर्भलेखीकिण व्यवथिापन र्निन्ति १० २० ४० ५० ५० १७० २०० केन्रले ि 

थिानीय तह 

४ र्शिकको योग्यता ि िमता 

र्वकास गदै वरृ्त्ति र्वकासको 

अवसि र्मलाउने 

पटक ० ० २५० ० २८० ५३० ६०० थिानीय तह 

५ प्रर्वर्धमैत्री शैर्िक 

सामग्रीहरुको व्यवथिापन गने 

पटक ० २५० ३०० ३२५ ३५० १२२५ १३०० केन्र ि थिानीय 

तह 

कूल जम्मा िकम (रु हजािमा) १० २७० ५९० ५५० १०५५ २५२६ २९९०  

 

३.२ आिािभूि लशक्षा 
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३.२.१ परिचय 

 मानव जीवनयापनका लार्ग आवश्यक पने ज्ञान र्सप आजिन गने गिी घि पररवार तिा समुदायमा आफ्ना र्वचािहरु अर्भव्यि गनि ि 

समाजमा घुलर्मल तिा आफुलाई सामार्जक परिवेशमा समायोजन गिी सामार्जकीकिणमा सहज बनाउने प्रािर्म्भकबालर्वकास देर्ख किा ८ 

सम्मको र्शिालाई आधािभूत र्शिा भर्नन्ि । नेपालको संर्वधान २०७२ को धािा ३१ मा ि र्शिा ऐन, २०२८ ल ेसमेत आधािभूत र्शिा अर्नवायि 

ि र्निःशुल्क हुनेि भन्न ेव्यवथिा मौर्लक हक अन्तगित िार्खएको ि । हाल आधािभूत र्शिालाई मौर्लक अर्धकािको रुपमा थिार्पत गरिएको ि । 

र्शिामा सबैको पहुँचका लार्ग िाजनैर्तक प्रर्तवद्यताको कर्म िहेको ि गररएका प्रर्तवद्यताहरु पर्न कायािन्वयनमा आएको देर्खदैन । एकातफि  र्नर्दिष्ठ 

वसकाइलाई मात्र थतरियता मान्ने ि अकोतफि  कागर्ज काम कावािर्हलाई मात्र आफ्नो र्जम्मेवािी ि दार्यत्व सम्झने र्थिर्त देर्खईिहेको र्वद्यमान 

अवथिामा व्यवहारिक परिवतिन, श्रमसगँको आथिा, जीवनोपयोगी खोज अनुसन्धान, संथकाि ि संथकृर्तप्रर्त लगाव, नैर्तक आचिण ि र्जम्मेवािी, 

मौर्लक रुपमा र्वज्ञान उपयोग गनि सक्ने गुणथतिीय आधािभूत र्शिा प्रदान गने उद्देश्यमा केर्न्रत िही यस खण्डमा आधािभूत र्शिाको किा १ देर्ख 

८ सम्म आगामी १० वषिर्भत्रका र्वर्भन्न र्क्रयाकलापहरु यस योजनामा समावेश गरिएको ि ।  

३.२.२ वित ान अवथिा  

आर्लताल गाउँपार्लकामा शैर्िक सत्र २०७८ सम्ममा किा १-८ सम्म सञ्चालन भएका ७ किा १-५ सम्म ११ वटा ि किा १-३ सम्म 

१५  सामुदार्यक र्वद्यालय तिा किा १-८ सम्म  १ वटा ि किा १-३ सम्म १ वटा ि किा १-५ सम्म १ वटा सथिागत र्वद्यालयहरु सञ्चालनमा 

िन आधािभूत तह( किा १-८) सम्म ३९३० र्वद्यािीहरु अध्ययनित िन । वतिमान अवथिा  केलाएि हेदाि आधािभूत तह किा १-८ खुद भनाि दि 

९६.३ प्रर्तशत, कुल भनाि दि १०१.६ प्रर्तशत, प्रािर्म्भक बालर्वकासको अनुभवसर्हत किा १ मा भनाि भएका बालबार्लकाको ५२ प्रर्तशत िहेको 

ि । र्वद्यालयहरुको भौर्तक तिा शैर्िक वाताविण बालमैत्री, समावेशी ि सुिर्ित बनाउन आवश्यक देर्खन्ि ।  र्दवा खाजा कायिक्रमलाई वसकाइ 

तिा र्वद्यािीको थवाथ्यसँग प्रभावकािी ढङ्गले जोड्नुपने आवश्यकता देर्खन्ि । आधािभूत तहमा र्वद्यालय िोड्ने दिलाई कम गनुि अर्त जरुिी 

देर्खन्ि । िार्ष्िय प्रािर्म्भक पढार् कायिक्रमले किा १ देर्ख ३ का र्वद्यािीहरुको पठन र्सपमा सहयोग गिेको पार्एको ि । पाठ्यक्रमको सफल 

कायािन्वयनको लार्ग सो तहमा अध्यापन गने र्शिकहरुको िमता वरृ्द्ध गनुि अर्त आवश्यक देर्खन्ि । र्शिण वसकाइ र्वर्ध सुधािका लार्ग सम्पूर्ण 

र्शिकहरुलाई वतिमान प्रर्वर्धसँग जोड्नु अर्त आवश्यक देर्खन्ि । उल्लेर्खत र्वशे्लषणका आधािमा आधािभूत र्शिा िेत्रमा देहाय बमोर्जमका 

चुनौर्तहरु देर्खन्िन । 

१. आधािभूत र्शिामा सब ैबालबार्लकाहरुको पहुचँ, सहभागीता तिा गुणथति सुर्नर्ित गनि 

२. आधािभूत र्शिा र्निःशुल्क तिा अर्नवायि गनि 

३. आधािभूत तहमा वसकाइको गुणथति सुधाि गिी र्वद्यािीको वसकाइ उपलब्धीको वरृ्द्ध गनुि 

४. र्वद्यािीले र्बचैमा र्वद्यालय िोड्ने दि शून्यमा झान े

५. लैङ्र्गक समता कायम गन े

६. बालमैत्री वाताविण र्नमािण गनुि ि पयािप्त भौर्तक पूवािधाि र्वकास गन े

७. र्शिकहरुको र्वषयगत ि किागत दिबन्दीको व्यवथिा र्मलाउन 

८. पोषण, थवाथ्य तिा र्दवा खाजा लगायत र्वद्यािी सहायता प्रणाली थिापना गने 

९. र्वषयगत र्शिक व्यवथिापन गनि, 

१०. र्वद्यािी मुल्याङ्कनलाई वसकाइ र्क्रयाकलापको अर्भन्न अङ्गको रुपमा र्वकास गन े ि आधािभूत तहको पिीिा प्रणालीमा सुधाि गिी 

पिीिालाई र्वश्वसनीय ि वैध बनाउन े

३.२.३ उद्देश्य 

यस योजनाले आधािभूत र्शिा सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. अर्नवायि तिा र्निःशुल्क आधािभूत र्शिाको प्रभावकािी कायािन्वयन गिी यस तहको र्शिामा सबैको समिामूलक पहुँच ि सहभागीता सुर्नर्ित 

गनुि , 

२. आधािभूत र्वद्यालय उमेिका सबै बालबार्लकालाई आधािभूत तहको र्शिा परूा गने अवथिा सुर्नर्ित गनुि, 

३. आधािभूत र्शिा पिूा गिेका सबै बालबार्लकाहरुमा न्युनतम वसकाइ उपलब्धी हार्सल हुने अवथिा सुर्नर्ित गनुि ि वसकाइलाई दैर्नक जीवनसँग 

सम्बर्न्धत गिाउनु  

३.२.४ िणनीलिहरु 

आधािभूत र्शिा सम्बन्धी उद्देश्यहरु हार्सल गनि दहेाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनेि । 

१. र्वद्यालय िोड्ने, किा दोहोयािउने दि घटाउने तिा खूद भनाि दि तह पूरा गने दिमा वरृ्द्ध गनि यथता बालबार्लकाको अवथिा पर्हचान गिी 

लर्ित कायिक्रमहरु सञ्चालन गने (उद्देश्य १,२) 
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२. सामुदार्यक र्वद्यालयमा नेपाल सिकाबाट प्राप्त दिबन्दीको पुनर्वितिण गिी अपगु िहेका र्वद्यालयहरु र्वद्यािी संख्या ि र्वषयगत आधािमा 

दिबन्दी िप गनि नपेाल सिकाि समि पहल गने ि सो कायि पूरा नहुन्जेल सम्मका लार्ग गाउँपार्लकाले योग्यता पुगेका दि  ि योग्य  

गाउँपार्लका र्शिक  िनोट तिा परिचालन गन े,(उद्देश्य १)  

३. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त, र्शिक अर्भभावक संघका पदार्धकािीहरुको िमता र्वकास ि अर्भभावक अर्भमुखीकिण गने । (उद्देश्य ३) 

४. र्वद्यालयमा सिसफार्, र्दवाखाजा भण्डाि तिा तयािी लगायतका कायिक्रमहरु अनुगमन गिी उत्कृिलाई पुिथकाि तिा कमजोिलाई सुधाि गनि 

प्रेरित गन,े (उद्दशे्य २) 

५. आधािभूत तह उमेि समूहका र्वद्यालय बार्हि िहेका बालबार्लकालाई औपचारिक र्शिा र्भत्र सहभागी गिाउन वैकर्ल्पक र्शिण र्सकार् 

कायिक्रम सञ्चालन गन,े (उद्दशे्य २) 

६. र्वद्यालयहरूमा प्रर्वर्धमैत्री, सुिर्ित ि बालमैत्री, अपाङ्गमैत्री भौर्तक पूवािधाि र्वकास गिी सब ै बालबार्लकाका लार्ग र्सकार्मैत्री 

वाताविण र्वकास गने,   (उद्दशे्य ३) 

७. प्रत्येक बालबार्लकालाई आत्म सम्मानपूविक र्सक्न े वाताविण र्नमािण गनि सम्बर्न्धत र्वद्यालयका र्शिक ि र्वद्यालय व्यवथिापन 

सर्मर्तलाई र्जम्मेवाि बनाउन,े (उद्देश्य ३) 

८. किा १ -३ सम्मका बालबार्लकाको पढार् र्सपको र्वकास गनि  ि पिीिण गनि र्वर्भन्न सघन कायिक्रम अर्भयानका रूपमा सञ्चालन गने ,

(उद्देश्य ३) 

९. आधािभूत तहमा न्युनतम वसकाइ उपलब्धी हार्सल गिाउन आवर्धक रुपमा वसकाइको मुल्याङ्कन गिी र्वद्यािीको वसकाइका लार्ग 

र्शिकलाई प्रधानाध्यापक ि प्रधानाध्यापकलाई थिानीय तहप्रर्त जवाफदेही हुने प्रणालीको र्वकास गने । (उद्दशे्य ३) 

१०. र्शिकहरुलाई र्शिण र्वर्ध ि प्रर्वर्धमा अद्यावर्धक गनि िमता र्वकासका कायिक्रमहरु सञ्चालन गने,  (उद्देश्य ३) 

११. आवश्यिा अनुसाि र्वद्यालयहरुको भौर्तक सुर्वधा र्वथताि गरिनेि , 

१२. अर्तरिि किा सञ्चालनमा ल्याउने (उद्देश्य १) , 

३.२.५ उपलब्िी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

क. उपलब्िी 

१. सबै बालबार्लकाहरुलाई गुणथतिीय आधािभूत र्शिामा पहुँचको अवसि सुर्नर्ित भएको हनुेि । 

२. आधािभूत तहको कुल तिा खुद भनािदि सतप्रर्तशत पगुेको हुनेि । 

३. आधािभूत तहको बालबार्लकाको भनाि अनुपात समदिमा पुगेको हुनेि । 

३. किा ८ को टीकाउदि १०० ि वसकाइ उपलब्धी ८० पगुेको हुनेि । 

४. किा १ मा खुद भनािदि सतप्रर्तशत पगुेको हुनेि । 

ख. नलिजाहरु 

१. आधािभूत तहमा अपुग र्शिक व्यवथिापनको लार्ग गाउँपार्लकाले दि, सिम, योग्यता पगुेका व्यर्िहरुबाट प्रर्तथपधािका आधािमा  

र्शिक िनोट गिेको हनुे, 

२. र्वद्यालय सम्बद्ध पदार्धकािी तिा अन्य सिोकािवाला सँग आधािभूत र्शिा सम्बन्धी अर्भमुखीकिण कायिक्रम सञ्चालन हुने,  

३. आधािभूत तह उमेि समूहका र्वद्यालय बार्हि िहेका बालबार्लकालाई औपचारिक र्शिा र्भत्र सहभागी गिाउन वैकर्ल्पक र्शिण र्सकार् 

कायिक्रम सञ्चालन गरिएको हनुे, 

४. र्वद्यालयहरूमा सुिर्ित ि बालमैत्री, अपाङ्गतामैत्री भौर्तक पूवािधाि र्वकास गरिएको हुन,े  

५. किा १-३ सम्मका बालबार्लकाको पढार् र्सपको र्वकास गनि र्वर्भन्न सघन तिा प्रर्तथपधाित्मक कायिक्रमहरु सञ्चालन भएका हुने,  

६. आधािभूत तहमा र्शिकलाई प्रधानाध्यापक ि प्रधानाध्यापकलाई थिानीय तहप्रर्त जवाफदेर्ह हनुे गिी कायिसम्पादन किाि कायािन्वयन भएको 

हुन,े 

ग. प्र खु लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

िाललका ३.२.५.१आिािभूि  लशक्षाका प्र खु लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक 

लक्ष्यम 

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  भनाि अर्भयान तिा घिदैलो 

कायिक्रम सञ्चालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ र्वद्यालय ि थिानीय 

तह 

२ बालमैत्री तिा मापदण्ड अनुसाि को सङ्ख्या ३ ५ ६ ६ ७ २७ २०  संघ ि प्रदशे   
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भौर्तक पूवािधाि व्यवथिापन 

३ र्सकार् उपलब्धी पिीिण पटक १ १ १ १ १ ५ ५ र्वद्यालय ि संघ, 

प्रदेश, थिानीय  

४ र्शिकको ववषयगत िमता र्वकास पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश ि थिानीय 

५ पिीिा व्यवथिापन पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ १० संघ, प्रदेश ि थिानीय 

६ र्व.व्य.स. का पदार्धकािीसँग िमता 

र्वकाससम्बन्धी अर्भमुखीकिण, 

अन्तिर्क्रया कायिक्रम सञ्चालन 

पटक ० १ ० १ १ ३ ५ र्वद्यालय ि संघ, 

प्रदेश, थिानीय 

७ किाकोठा िापामय ि फर्निचि 

व्यवथिापन 

र्वद्यालय ० ४ ४ ५ ५ १८ १५ र्वद्यालय, सम्बन्धी 

सिकाि, संघसंथिाहरु 

१. आधािभूत तहका सबै बालबार्लकाहरुलाई र्वद्यालयमा भनाि गरिनेि । 

२. र्वद्यालयमा न्युनतम भौर्तक पूवािधाि र्वकास गरिनिे । 

३. र्वद्यालयको कायिसम्पादन पिीिण तिा र्वद्यािीको वसकाइ उपलब्धी पिीिण गरिनेि । 

४. किा र्शिण, र्वषयवथतुको एकीकृत वसकाइ, व्यवहाि कुसल र्सपहरुको एकीकिण तिा र्वद्यािी मूल्याङ्कन सम्बन्धी र्शिक सिमता 

र्वकास गरिनेि । 

५. किाकोठामा आधारित मूल्याङकन प्रणालीलाई र्शिण वसकाइ प्रर्क्रयामा एकीकृत गरिनेि । 

६. आधािभूत तहमा सञ्चालन गरिन ेपिीिालाई िप व्यवर्थित बनाईनेि । 

७. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त, र्शिक अर्भभावक संघका पदार्धकािीहरुको िमता र्वकास सम्बन्धी अर्भमुखीकिण गरिनेि । 

 

िाललका ३.२.५.२ आिािभूि लशक्षाका प्र खु लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ वषिको) बजेट 

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  भनाि अर्भयान तिा घिदैलो 

कायिक्रम सञ्चालन 

 १०० १५० १८० २२५ ३०० ९५५ ६५० संघ, प्रदेश, 

थिानीय गने 

२ बालमैत्री तिा मापदण्ड 

अनुसािको भौर्तक पूवािधाि 

व्यवथिापन 

 १२००० २०००० २४००० २४००० २८००० १०८००० ८०००० संघ ि प्रदेश  

३ र्सकार् उपलब्धी पिीिण  ३०० ३२५ ३५० ३७५ ४०० १७५० १४०० संघ, प्रदेश, 

थिानीय 

४ र्शिकको ववषयगत िमता 

र्वकास 

 ३०० ३२५ ३४० ३५० ३७५ १६९० १८०० संघ, प्रदेश, 

थिानीय 

५ पिीिा व्यवथिापन  ८०० ८२५ ८४० ८५० ८७५ ४१९० ४२०० र्वद्यालय, 

संघ,प्रदेश   ि 

थिानीय 

६ र्व.व्य.स.का पदार्धकािीको  

िमता र्वकाससम्बन्धी 

अर्भमुखीकिण, 

अन्तिर्क्रयाकायिक्रम 

सञ्चालन 

 ० २०० ० ३०० ३२५ ८२५ १००० थिानीय तह 

७ किाकोठा िापामय ि फर्निचि 

व्यवथिापन 

 ० १६०० १६२० १६४० १६६० ६५२० ६२२० 

 

 

र्वद्यालय, 

सम्बन्धी 

सिकाि, 

संघसंथिाहरु 

कूल जम्मा िमा (रु हजािमा) १३५०० २३४२५ २७३३० २७७५० ३१९३५ १२३९४० ९५२७०  
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३.३  ाध्यल क लशक्षा 

३.३.१ परिचय 

नेपालको र्वद्यालय र्शिाको संिचना मध्ये किा ९ देर्ख १२ सम्मको चाि वषिको र्शिालाई माध्यर्मक र्शिाको तह भन्ने ि र्शिा ऐन 

२०२८ उल्लेख गरिएको ि । माध्यर्मक र्शिाका धािहरु साधािण, पिम्पिागत ि प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक धाि हुन । यस तहमा एकलपिीय 

पाठ्यक्रमको नीर्त अबलम्बन गने गरिएको ि । किा ९ ि १० मा वार्षिक ३२ घण्टा ि किा ११ ि १२ मा वार्षिक कर्म्तमा २७ देर्ख ३२ 

पाठ्यघण्टाको र्वषयवथतु िार्खएको ि । मानवीय मूल्य, मान्यता ि लोकतार्न्त्रक संथकाि अबलम्बन गदै िाष्ि ि िार्ष्ियताको प्रवधिनका लार्ग सचेत 

नागरिकको र्जम्मेवािी वहन गनि सक्न,े र्वर्वधता, सद्भाव ि सहअर्थतत्वलाई आत्मसात गद ैसभ्य, सुसंथकृत ि समिामूलक समाज र्नमािणका लार्ग 

भूर्मका र्नवािह गनि सक्न,े दैर्नक जीवनमा भार्षक एवं सञ्चािका साि ैगर्णतीय र्सपको प्रयोग गनि सक्न,े श्रमप्रर्त सम्मान गद ैकामको संसािमा प्रवेश 

गनि सक्ने, प्राकृर्तक एवं सामार्जक घटनाको र्वशे्लषण गद ैसकािात्मक व्यवहाि प्रदशिन गन ेजथता सिमताहरु यस तहमा अध्ययन गन ेर्वद्यािीहरुका 

लार्ग तोर्कएका िन । सािै र्वद्यािीहरुको मुल्याङ्कन एवम् थति  र्नधाििणका लार्ग िार्ष्िय पिीिा बोडि अन्तगित किा १० को अर्न्तम पिीिा प्रदेश 

थतिबाट ि किा १२ को अन्तमा र्लईने पिीिा संघबाट सञ्चालन हुने व्यवथिा ि । 

      माध्यर्मक र्शिा र्वद्यािीलाई र्सपमूलक र्शिा र्दई कामको संसािसँग सम्बर्न्धत हुन ु सान्दर्भिक हुन्ि । आज र्वद्यालयमा र्सकेको र्सपले 

भोर्लको संसािमा र्बक्ने जनशर्ि उत्पादनमा माध्यर्मक र्शिा केन्रीत हुन ुपदिि । र्वगतका योजनाहरूले प्रार्वर्धक तिा पव्यवसार्यक र्वषयका 

पाठ्यक्रम र्नमािण गरिए पर्न उत्पार्दत जनशर्िलाई कामको संसािसँग परिर्चत गनि नसकेको ि सैद्धार्न्तक ज्ञानमा मात्र सीर्मत िार्खएको देर्खन्ि । 

र्वद्यािीहरूमा सैद्धार्न्तक ज्ञानले मात्र नहुने भएकाले प्रयोगात्मक ज्ञान ि र्सकेको र्सपको व्यवहािमा उपयोग गिाउने तफि  यो गाउँ र्शिा योजना सफल 

र्सद्ध हुनेि । 

३.३.२ वित ान अवथिा 

आर्लताल गाउँपार्लकामा शैर्िक सत्र २०७८  सम्म सामदुार्यक माध्यर्मक र्वद्यालयहरु ९ वटा (किा १-१० का ७, किा १-१२ का २) 

िहेका िन । माध्यर्मक तहको लैङ्र्गक समता सूचकाङ्क १.१४ िहेको ि । यस तहमा शैर्िक सत्र २०७८ मा जम्मा ११४४ र्वद्यािीहरु सामुदार्यक 

र्वद्यालयहरुमा अध्ययनित िहेका िन । आर्लताल गाउँपार्लकाको वतिमान अवथिा केलाएि हेदाि माध्यर्मक तह किा ९-१२ को खूद भनाि दि 

४५.६  प्रर्तशत , कुल भनाि दि ७९.९ प्रर्तशत, किा ८ उत्तीणि पिात किा ९ मा भनािदि ९२ प्रर्तशत िहेको ि । सामुदार्यक माध्यर्मक र्वद्यालयको 

माध्यर्मक तह किा (९–१२) मा जम्मा १६ र्शिकहरु (दिबन्दी ि िाहत समेत) िहेका िन । र्शिण सहयोग अनुदानमा ८ जना र्शिक कायिित िहेका 

िन । र्वद्यालयहरुको भौर्तक तिा शैर्िक वाताविण बालमैत्री, समावेशी ि सुिर्ित बनाउन आवश्यक देर्खन्ि । माध्यर्मक तहमा र्वद्यालय िोड्ने ि 

दोहोयािउने दिलाई कम गनुि अर्त जरुिी देर्खन्ि । पाठ्यक्रमको सफल कायािन्वयनको लार्ग सो तहमा अध्यापन गने र्शिकहरुको िमता वरृ्द्ध गनुि 

अर्त आवश्यक देर्खन्ि । र्शिण वसकाइ र्वर्ध सुधािका लार्ग सम्पूर्ण र्शिकहरुलाई वतिमान प्रर्वर्धसँग जोड्न ु अर्त आवश्यक देर्खन्ि । 

संर्वधानले माध्यर्मक र्शिा र्निःशुल्क भनेको भएतापर्न हाल माध्यर्मक तहको र्शिा पूणि रुपमा र्निःशुल्क गनि सर्कएको िैन । र्शिक तिा 

कमिचािीका लार्ग तार्लम तिा अध्ययन भ्रमण, प्र अ को लार्ग नेततृ्व र्वकास सम्बन्धी तार्लमहरु सञ्चालन गिेको पाईदैन । र्वर्भन्न ढंगले र्वकास 

गरिएको व्यर्िगत िमतालाई संथिामा प्रयोग गनि सर्कएको अवथिा िैन । सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धमा आधारित व्यवथिापन प्रणालीलाई अझ ै

लागु गनुिपन े आवश्कता ि । िाम्रो नतेतृ्व भएको प्रध्यानाध्यापको र्वद्यालय व्यवथिापन प्रभावकािी भएकोले प्रधानाध्यापकहरुको नेततृ्व र्वकास 

सम्बन्धी तार्लमहरु सञ्चालन गनुि अर्त आवश्यक ि । माध्यर्मक तहमा र्वषयगत र्शिक तिा दिबन्दी कम िहेको ि ि र्वद्यालयहरुल े नीजी 

स्रोतबाट र्शिकको व्यवथिापन गनुिपने वाध्यता ि । उल्लेर्खत र्वशे्लषणका आधािमा माध्यर्मक र्शिा िेत्रमा देहाय बमोर्जमका चुनौर्तहरु 

देर्खन्िन ।  

१. माध्यर्मक तहसम्मको र्शिा पूणि रुपमा र्निःशुल्क गन े

२. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक माध्यर्मक र्शिाको र्वथताि गन े

३. किा १० उिीर्ण गिेका र्वद्यािीहरुको किा ११ मा भनािदि बढाउने   

४. सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धमा र्शिक तिा र्वद्यािीहरुको पहुँच र्वथताि गने  

५. वसकाइको गुणथति सुधाि गिी र्सकारु वसकाइमा सुधाि ल्याउने  

६. र्शिकको पेशागत वरृ्त र्वकास गने  

७. र्वषयगत र्शिक दरबन्दीको व्यवथिापन गन े 

३.३.३ उद्देश्यहरु  

यस योजनाले माध्यर्मक र्शिा सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत र्वर्शि उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. माध्यर्मक र्शिामा सबैको पहुँच र्वथताि तिा गुणथतिीय र्शिा प्रदान गनुि  

२. माध्यर्मक र्शिामा खुद भनािदि तिा र्टकाउ दि बढाउन ु
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३. र्निःशुल्क माध्यर्मक र्शिाको कायािन्वयन गनुि 

४. र्वद्यालय र्शिाको शासकीय ि व्यवथिापकीय प्रबन्धमा सुधाि गिी र्वद्यालय पद्धर्तलाई र्वर्वधता अनुकुल, उत्िानसील ि जवाफदेर्ह बनाउन ु

५. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिाको िेत्र र्वथताि गनुि  

६. उच्च र्शिा अध्ययनका लार्ग योग्य तिा ि थविःपर्हचान सर्हतको जनशर्ि उत्पादन गनुि , 

३.३.४ िणनीलिहरू 

माध्यर्मक र्शिा सम्बन्धी उद्दशे्यहरु हार्सल गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनेि । 

१. माध्यर्मक र्शिामा सहज पहुँच नभएका बालबार्लकाहरूको पर्हचान गिी आवश्यकतामा आधारित लर्ित कायिक्रम सञ्चालन गने (उद्देश्य 

१, २) 

२. आर्ििक समथयाका कािणले माध्यर्मक र्शिा अध्ययन गनि नसक्ने अवथिाका बालबार्लकाहरुका लार्ग आर्ििक सहयोगको व्यवथिा गने 

(उद्देश्य १, २)  

३. र्वद्यािीको मनोबल बढाउन र्वद्यािी मनोपिामशि कायिक्रम सञ्चालन गने (उद्देश्य २) 

४. सामुदार्यक र्वद्यालयमा नेपाल सिकाबाट प्राप्त दिबन्दीको पुनर्वितिण गिी अपगु िहेका र्वद्यालयहरु र्वद्यािी संख्या ि र्वषयगत आधािमा 

दिबन्दी िप गनि नेपाल सिकाि समि पहल गने ि सो कायि पूरा नहुन्जेल सम्मका लार्ग गाउँपार्लकाले योग्यता पुगेका व्यर्िहरूबाट 

प्रर्तथपधािका आधािमा नीजी र्शिक िनोट तिा परिचालन गन े,(उद्देश्य ३)  

५. माध्यर्मक र्वद्यालयहरूमा गुणथतिमा आधारित प्रर्तथप्रधात्मक कायिक्रम सञ्चालन गने (उद्देश्य ४)  

६. सम्पूर्ण माध्यर्मक र्वद्यालयमा र्-पुथतकालय र्वज्ञान प्रयोगशाला, पुथतकालय तिा कम्प्युटि ल्याबको अर्नवायि व्यवथिा गन े(उद्देश्य ४) 

७. माध्यर्मक र्वद्यालयमा सिम ि उत्पे्ररित प्रधानाध्यापकको व्यवथिा गिी र्वद्यालय व्यवथिापन तिा र्वकासप्रर्त प्र अ लाई उत्तिदायी बनाउने 

(उद्देश्य ४) 

८. प्रार्वर्धक र्शिामा सबैको पहुँच र्वथताि गनि र्वद्यालयको नक्साङ्कनका आधािमा प्रार्वर्धक धािको कायिक्रम सञ्चालन गन,े (उद्देश्य ५)  

९. र्नर्ित अन्तिालमा र्वद्यालयको कायिसम्पादन पिीिण तिा र्वद्यािीको शैर्िक गुणथति पिीिण गिी जवाफदेर्हता सुर्नर्ित गने ि सुधाि 

िेत्रमा केर्न्रत हुने (उद्देश्य ६) 

१०. किाकोठामा आधारित ि आवर्धक मुल्याङ्कनलाई बर्ढ जोड र्दईनिे (उद्देश्य ६) 

३.३.५ उपलब्िी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

क. उपलब्िी 

१. सबै बालबार्लकाहरुलाई गुणथतिीय माध्यर्मक र्शिामा पहुँचको अवसि सुर्नर्ित भएको हुनेि । 

२. माध्यर्मक तहको कुल भनािदि १०० तिा खुद भनािदि ८० प्रर्तशत पुगेको हुनेि । 

३. माध्यर्मक तहको र्वद्यािी अनपुात समदिमा पगुेको हुनिे । 

४. किा १२ को टीकाउदि १०० ि वसकाइ उपलब्धी ६५ पुगेको हुनिे । 

५. किा ८ बाट उिीर्ण भै किा ९ मा प्रवेश हुने दि १०० प्रर्तशत पुगेको हुनेि । 

ख. नलिजाहरु 

१. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक माध्यर्मक र्वद्यालय थिापना भई संकायगत संख्यामा वरृ्द्ध भएको हुन,े  

२. माध्यर्मक तहमा अपगु र्शिक व्यवथिापनको लार्ग गाउँपार्लकाले योग्यता पुगेका व्यर्िहरूबाट प्रर्तथपधािका आधािमा र्नजी र्शिक िनोट 

गिेको हुन,े 

३. र्वद्यालय सम्बद्ध पदार्धकािी तिा अन्य सिोकािवाला सँग माध्यर्मक र्शिा सम्बन्धी अर्भमुखीकिण कायिक्रम सञ्चालन हुने,  

४. माध्यर्मक र्शिा पूरा गन ेबालबार्लकाले न्युनतम वसकाइ उपलब्धी हार्सल गिेको हनुे, 

५. र्वद्यालयहरूमा सुिर्ित ि बालमैत्री, अपाङ्गतामैत्री भौर्तक पूवािधाि र्वकास गरिएको हुन,े  

६. माध्यर्मक तहमा र्शिकलाई प्रधानाध्यापक ि प्रधानाध्यापकलाई थिानीय तहप्रर्त जवाफदेर्ह हुने गिी कायिसम्पादन किाि  लागु भएको हनुे,  

७. र्वद्यालय र्शिामा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्ध लगायतका प्रर्वर्धको प्रयोगमा  र्वथताि तिा सहज उपयोग भई वसकाइलाई सहयोग हुन,े 

८. गाउँपार्लका र्भत्रका सबै माध्यर्मक र्वद्यालयहरुमा आवश्यकता अनुसाि र्वद्यालय भवन, र्वज्ञान प्रयोगशाला, पुथतकालय, कम्पुटि ल्याव, 

सुद्ध खानेपानी, शौचालयका सािै अन्य आवश्यक पूवाणधारको व्यवथिा भएको हुने, 
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ग. प्र खु लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

िाललका ३.३.५.१  ाध्यल क लशक्षाका प्र खु लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य 

(५वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ र्वशेष प्रकािका 

बालबार्लका लार्ग 

कायिक्रम सञ्चालन 

पटक ० १ १ १ १ ४ ५ थिानीय तह 

२ लर्ित वगिका र्वद्यािीलाई 

ित्रवरृ्त्तको व्यवथिा 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ थिानीय तह 

३ सूचना सञ्चाि प्रर्वर्धको 

व्यवथिा 

र्वद्यालय १ २ २ २ २ ९ ९ संघ,प्रदेश 

४ र्सकार् उपलब्धी सुधािका 

लार्ग अन्तिर्क्रया कायिक्रम 

सञ्चालन 

र्वद्यालय ९ ९ ९ ९ ९ ९ ९ थिानीय 

५ दिबन्दी र्मलान पटक ० ० ० १ ० १ १ थिानीय तह 

६ त्याङ्क व्यवथिापनका 

लार्ग िमता र्वकास 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

७ शैर्िक सामग्रीको 

व्यवथिापन 

र्वद्यालय १ २ २ २ २ ९ ९ थिानीय तह ि 

अन्य 

संघसंथिा 

८ महामािीको अवथिामा 

र्वर्भन्न कायिक्रम तिा 

मनोपिामशि सञ्चालन 

र्वद्यालय ९ ९ ९ ९ ९ ९ ९ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

९ भौर्तक पूवािधािको र्वकास सङ्ख्या १ २ २ २ २ ९ १२ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

१० मूल्याङ्कनलाई र्शिण 

र्सकार् प्रर्क्रयासँग एकीकृत 

गिी सुधाि ि प्रयोगका लार्ग 

िाता र्वकास 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

१. र्वद्यालय भन्दा वार्हि िहेका र्वद्यािीहरुलाई भनािको लार्ग शैर्िक सत्रको सुरुमा सघन रुपमा भनाि अर्भयान सञ्चालन गरिनिे ।  

२. दर्लत, जनजार्त, र्पिर्डएका वगिका बालबार्लकाहरुको र्वद्यालय र्शिामा पहुँच बढाउन र्वशषे सुर्वधा ि सहुर्लयतहरु उपलब्ध 

गिाईनेि ि साि ैत्यथता बालबार्लकाहरुको व्यवथिापनका लार्ग गाउँपार्लका ि वडा माफि त र्वशषे कायिक्रमहरु सञ्चालन गरिनेिन ।  

३. संथिागत र्वद्यालयमा अध्ययनित लर्ित वगिका र्वद्यािीहरुलाई र्दईने िात्रवरृ्त्त प्रचर्लत कानून बमोर्जम र्वतिण गिाउन आवश्यक 

व्यवथिा गरिनेि । 

४. माध्यर्मक र्वद्यालयमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको जडान ि प्रयोगमा जोड र्दईनेि । 

५. शैर्िक उपलब्धी सुधािका लार्ग वसकाइ र्क्रयाकलापहरुको संचालनमा र्शिकलाई न ैपूणि रुपमा र्जम्मेवाि बनाईनिे । 

६. आवश्यकता ि और्चत्यताको आधािमा र्शिक दरबन्दी र्मलान गरिनिे । 

७. सामुदार्यक माध्यर्मक र्वद्यालयमा अनुदानमा कमिचािीका रुपमा कायिित लेखापाललाई लेखा सम्बन्धी अर्भलेख ि र्जन्सी अर्भलेख 

व्यवथिापन कायिमा र्जम्मेवाि बनाईनिे । 

८. वसकाइ उपलब्धी कम भएका ि बढी भएका र्वद्यालयहरुका बीच र्नयर्मत अन्तर्क्रि या कायिक्रम सञ्चालन  गरिनेि । 

९. सम्पूर्ण माध्यर्मक र्वद्यालयमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्ध प्रयोगशाला, र्वज्ञान प्रयोगशाला ि पुथतकालयको व्यवथिा गरिनेि  

१०. र्शिण वसकाइलाई दीर्णकालीन बनाउन र्शिकहरुलाई शैर्िक सामग्री र्नमािण ि किाकोठामा प्रयोग सम्बन्धी नमुना प्रदशिनी 

र्क्रयाकलापहरु संचालन गरिनिेन । 
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११. कोर्भड लगायतका महामािी पिातको अवथिामा बालबार्लकाहरुमा सकािात्मक भावनाको र्वकासका लार्ग र्वद्यािी मनोपिामशि 

लगायतका र्वर्भन्न कायिक्रमहरु सञ्चालन गरिनेिन । 

१२. माध्यर्मक तहका लार्ग आवश्यक पने न्युनतम भौर्तक पूवाणधारको र्वकास गरिनेि । 

१३. र्वद्यालयको कायिसम्पादन पिीिण तिा र्वद्यािीको वसकाइ उपलब्धी पिीिण गरिनेि । 

१४. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त, र्शिक अर्भभावक संघ ि अन्य पदार्धकािीहरुको िमता र्वकास सम्बन्धी र्वर्भन्न कायिक्रमहरु सञ्चालन 

गरिनेिन । 

१५. किाकोठामा आधारित मुल्याङ्कनलाई र्शिण वसकाइ प्रर्क्रयासँग एकीकृि गन ेगिी सुधाि तिा प्रयोग गरिनेि । 

िाललका ३.३. ५.२  ाध्यल क लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ वषिको) बजेट  

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ र्वशेष प्रकािका 

बालबार्लका लार्ग 

कायिक्रम सञ्चालन 

पटक ० १०० १२५ १५० १७५ ५५० ६०० थिानीय तह 

२ लर्ित वगिका 

र्वद्यािीलाई 

ित्रवरृ्त्तको व्यवथिा 

पटक १५० २०० २५० २७५ ३०० ११७५ १२०० थिानीय तह 

३ सूचना सञ्चाि  

प्रर्वर्धको व्यवथिा   

र्वद्यालय ६५० १३०० १६०० १८०० २००० ७३५० ७००० संघ ि प्रदेश 

४ र्सकार् उपलब्धी 

सुधािका लार्ग 

अन्तिर्क्रया कायिक्रम 

सञ्चालन 

र्वद्यालय १०० १२० १३० १४० १५० ६४० ७०० थिानीय 

५ दिबन्दी र्मलान पटक ० ० ० १५० ० १५० २०० थिानीय तह 

६ त्याङ्क 

व्यवथिापनका लार्ग 

िमता र्वकास 

पटक १०० १२५ १४० १५० १६० ६७५ ७०० संघ, प्रदशे, 

थिानीय तह 

७ शैर्िक सामग्रीको 

व्यवथिापन 

र्वद्यालय १५० १७५ २०० २२५ २५० १००० ११०० थिानीय तह ि 

अन्य 

संघसंथिा 

८ महामािीको अवथिामा 

र्वर्भन्न कायिक्रम तिा 

मनोपिामशि सञ्चालन 

र्वद्यालय ३०० ३५० ३७५ ४०० ४५० १८७५ २००० संघ, प्रदशे, 

थिानीय तह 

९ भौर्तक पूवािधािको 

र्वकास 

सङ्ख्या ४००० ८००० ८२०० ८४०० ८६०० ३७२०० ३७५०० संघ ि प्रदेश 

१० मूल्याङ्कनलाई र्शिण 

र्सकार् प्रर्क्रयासँग 

एकीकृत गिी सुधाि ि 

प्रयोगका लार्ग िमता 

र्वकास 

पटक १५० १७५ २०० २२५ २५० १००० १४०० संघ, प्रदशे, 

थिानीय तह 

कूल जम्मा  ५६०० १०५४५ ११२२० ११९१५ १२३३५ ५१६१५ ५२४००  

 

३.५  प्रालवलिक ििा व्यावसालयक लशक्षा 
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३.५.१ परिचय 

कुनैपर्न िाष्िको समरृ्द्ध ि र्वकासको मूल पूवाणधार प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा हो । मानव जीवनलाई सफल ि सिल बनाउन 

प्रार्वर्धक तिा पव्यवसार्यक र्शिाको ठुलो महत्व ि । नेपालका प्रिम वैज्ञार्नक गेहेन्र शमसेि देर्ख वतिमान समयसम्म आईपगु्दा प्रार्वर्धक 

र्शिाको जगतमा नेपालले ठुलै फड्को मािेको ि । वतिमान समयमा र्वर्भन्न माध्यर्मक र्वद्यालयहरुमा र्शिा तिा मानव स्रोत र्वकास केन्रबाट 

अनुमर्त प्राप्त किा ९ देर्ख १२ सम्मका कुनै पर्न प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा सञ्चालनमा िहेको िैन । िोजगािी, र्सप, जीवनपयिन्त र्शिा, 

जीवनोपयोगी र्शिाको मेरुदण्ड भनेि प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिालाई र्लर्न्ि ।  

३.५.२ वित ान अवथिा 

      आर्लताल गाउँपार्लकामा हाल प्रार्वर्धक र्शिा तिा व्यावसावयक तार्लम परिषद (CTEVT) वाट १८ मर्हन ेकृवष जेर्टएको तार्लम श्री दगुाि 

मा.र्व. आर्लताल-८ डोलामा सञ्चालनमा ि । जसमा ४० जना र्वद्यािीहरु अध्ययनित िन।   

आर्लताल गाउँपार्लका अन्तगित प्रार्वर्धक र्शिा तिा व्यावसावयक तार्लम परिषद (CTEVT) को आङ्र्गक संथिाको रुपमा अन्य  कुन ै पर्न 

र्वद्यालय िहेका िैनन् । प्रार्वर्धक र्शिा आजको आवश्यकता भएपर्न आर्ििक अवथिा कमजोि भएको कािण धेिैजसो र्वद्यािीहरुल ेसो तहको 

अध्ययन गनि पाएका िैनन । र्वद्यालय तिा र्शिालयहरुमा प्रार्वर्धक र्शिाको लार्ग आवश्यक पन े पूवाणधारहरुको अभाव िहेको ि । प्रार्वर्धक 

र्शिाका किाहरु बर्ढ प्रयोगात्मक बनाउनुपने आवश्यकता समेत िहेको ि । मार्ि उल्लेर्खत वतिमान अवथिालाई र्वशे्लषण गदाि प्रार्वर्धक 

र्शिाका केही चुनौर्तहरु यसप्रकाि िहेका िनिः 

१. प्रार्वर्धक र्शिा तिा व्यावसावयक तार्लम परिषदको र्शिालय ि थिानीय तह बीचमा समन्वय बढाउन, 

२. र्वद्यालय तिा र्शिालयका प्रार्वर्धक किाहरुका लार्ग आवश्यक भौर्तक तिा शैर्िक पूवाणधारहरुको र्वकास गनि, 

३. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा पढ्न चाहन ेथिानीय र्वद्यािीहरुलाई उि र्शिा अध्ययनको अवसि प्रदान गनि, 

३.५.३ उद्देश्य 

यस योजनाले प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिामा पहुँच र्वथताि गनुि, 

२. आर्लताल गाउँपार्लका िेत्रको र्वकासका लार्ग आवश्यक पने प्रार्वर्धक जनशर्ि उत्पादन गनुि,  

३. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा पढ्न चाहन ेथिानीय र्वद्यािीहरुलाई उि र्शिा अध्ययनको अवसि प्रदान गनुि, 

३.५.४ रणनीलतहरु 

प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा सम्बन्धी उद्देश्यहरु हार्सल गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनिे । 

१. गाउँपार्लका अन्तगित र्वर्भन्न र्वद्यालयहरुमा फिक फिक धािको प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिाको पठनपाठनको व्यवथिाको लार्ग जोड 

र्दने (उद्देश्य १) । 

२. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा आजिन गिेका युवाहरूलाई गाउँपार्लका र्भतै्र िोजगािीको अवसि प्रदान गन े(उद्देश्य २) 

३. िीहरुलाई प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिातफि  अवसि प्रदान गनि िात्रवरृ्त प्रदान गने (उद्देश्य २ ि ३) 

४. "पढदै क ाउदैको अविाणा" अनुरुप गाउँपार्लका र्भतै्र िोजगािीका अवसि र्सजिना गरिने ि (उद्देश्य ३) ।  

३.५.५ उपलब्िी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

क. उपलब्िी 

१. गाउँपार्लका अन्तगित र्वर्भन्न र्वद्यालयहरुमा फिक फिक धािको प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिाको पठनपाठनको व्यवथिाको भएको 

हुनेि । 

२. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा अध्ययन गने र्वद्यािीको संख्या बढेको हुनेि ।  

३. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा अध्यापन गिाउन ेप्रर्शिकहरुको िमता अर्भवरृ्द्ध भएको हुनिे ।  

ख. नलिजा 

१. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा अध्ययन गनि चाहनकेो लार्ग पहुँच पुगेको हुने । 

२. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिामा सहज पहुँच र्वथताि गनि िात्रवरृ्तको व्यवथिा भएको हुने । 
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ग. प्र खु लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य   

िाललका ३.५.५.१ प्रालवलिक ििा व्यवसालयक लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य  

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ प्रार्वर्धक तिा व्यावसार्यक 

र्वद्यालय  सञ्चालन तिा 

व्यवथिापन 

र्वद्यालय ० १ ० १ १ ३ ५ संघ ि प्रदेश,  

१ व्यवसार्यक तार्लम सञ्चालन पटक ० १ १ १ १ ४ ५ संघ, प्रदशे, 

थिानीय 

 

१. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा आजिन गिेका युवाहरूलाई थविोजगाि बनाउन सुरुवाती चिणमा आर्ििक सहयोग गिी समय 

समयमा माग ि आवश्यकताको आधािमा व्यावसावयक तार्लम उपलब्ध गिाईनेि । 

२. प्रार्वर्धक धाि सञ्चालन गनि चाहने माध्यर्मक र्वद्यालय तिा र्शिालयहरुलाई प्रोत्सार्हत गरिनेि ।  

िाललका ३.५.५.२  प्रालवलिक ििा व्यावसालयक लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट (रु 

हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ वषिको) बजेट  

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ प्रार्वर्धक तिा व्यावसार्यक 

र्वद्यालय  सञ्चालन तिा 

व्यवथिापन 

र्वद्यालय ० ५००० ० ६००० ६५०० १७५०० २५००० संघ ि प्रदेश, 

२ व्यवसार्यक तार्लम सञ्चालन पटक ० ३५० ४५० ५०० ५५० १८५० २००० संघ, प्रदेश, 

थिानीय 

कूल जम्मा िकम ० ५३५० ४५० ६५०० ७०५० १९३५० २७०००  

 

 

३.६  पाठखयक्र  ि पाठखयसा ग्री 

३.६.१ परिचय 

र्शिा प्रणालीलाई मागिदशिन गने आधाि पाठ्यक्रम हो । र्शिाको िार्ष्िय,तहगत तिा किागत उदे्दश्यहरु परिपूर्ति गनिका लार्ग सबैभन्दा 

महत्वपूणि साधन पाठ्यक्रम हो । पाठ्यक्रम अन्तिगत कुन ैकिा वा तहमा कुन ववषयमा के पढाउन े? कुन कुन ववषयवथतु पढाउने? के कथता र्वर्ध 

तिा र्क्रयाकलापहरुको माध्यमबाट अपेर्ित सिमता हार्सल गिाउने? के कसिी मूल्याङ्कन गने? जथता महत्वपणूि पिहरु पदििन ् । पाठ्यक्रमले 

िाखेका उदे्दश्यहरू पूिा गनि पाठ्यक्रमका आधािमा तयाि पारिने सामग्री पाठ्यसामग्री हो । नेपालमा र्वद्यालय र्शिाको िार्ष्िय पाठ्यक्रम प्रारुप पर्हलो 

पटक र्व.सं. २०६३ मा थवीकृत गिी कायािन्वयनमा ल्यार्एको र्ियो । यसले मागिर्नदेश गिे अनुसाि र्वद्यालय र्शिाको पाठ्यक्रम र्वकास ि परिमाजिन 

गरिएको र्ियो । समसामर्यक परिवतिनलाई समेटी र्व.सं. २०७१ मा उि प्रारुपमा परिमाजिन गरिएको र्ियो । हाल िार्ष्िय पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६ 

पर्न थवीकृर्त भएको ि । नपेालमा र्वद्यालय र्शिामा पहुचँ बढाउन तिा गुणथतिमा सुधाि ल्याउन िार्ष्िय थतिमा र्वर्भन्न प्रयासहरू हुँदै आएको ि ।  

३.६.२ वित ान अवथिा 

समाजवाद उन्मुख िाष्ि र्नमािणका लार्ग र्शिालाई वैज्ञार्नक, प्रार्वर्धक, व्यवसार्यक, र्सपमूलक, िोजगािमूलक एवम् जनमुखी बनाउद ै

सामार्जक न्यायमा आधारित सिम, नैर्तक, िार्ष्िय र्हतप्रर्त समर्पित ि प्रर्तथपर्धि जनशर्ि तयाि गने ि र्व.सं. २०८७ सम्म मध्यम आय भकृो 

मुलुकमा रुपान्तिण गनि आवश्यक पने दि जनशर्ि उत्पादन गन ेलक्ष्य हार्सल गनि मेरुदण्डका रुपमा िहेको र्वद्यालय र्शिामा िार्ष्िय पाठ्यक्रम 

प्रारुप, २०७६ तिा िार्ष्िय र्शिा नीर्त २०७६ ले संघीय, प्रादेर्शक तिा थिानीय सिकािको र्जम्मेवािी र्नर्दिि गिे अनुसाि थिानीय सिकािले गाउँ 

र्शिा योजनामा पाठ्यक्रम सम्बद्ध नीर्त तजुिमा गनि आवश्यक ि । िार्ष्िय र्शिा नीर्त २०७६ अनुसाि सब ै तहको र्शिामा र्वज्ञान, प्रर्वर्ध, 

र्र्न्जर्नयरिङ ि गर्णत र्शिा (STEM  - EDUCATION) लाई पाठ्यक्रमको अर्भन्न अङ्ग बनाएको ि । नेपाल भौगोर्लक, सामार्जक ि 
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सांथकृर्तक र्वर्वधतायुि देश हो । ठूलो सम्भावना बोकेको धार्मिक, सांथकृर्तक एवम ्पयिटकीय थिलहरुको पर्हचान, संििण ि संवधिन भई नसक्न ु

शैर्िक गुणथति अपेर्ित रुपमा बढ्न नसकेका, समग्र र्शिा पद्धर्तबाट उत्पार्लत जनशर्िले िोजगाि बजािमा थिान ग्रहण गनि नसक्नु ि 

थविोजगािको अवथिा समेत र्सजिना हुन ्नसक्न,ु उत्पार्दत जनशर्िमा नैर्तक मूल्य मान्यता ि आचिण अपेिाकृत रुपमा वरृ्द्ध हुन नसक्नु जथता मुख्य 

समथयाहरुलाई स्थानीय  पाठ्यक्रम नीर्तले संबोधन गनुिपन ेप्रमुख चुनौर्तको रुपमा िहेको ि । यी बाहेक गाउँमा िहेका पाठ्यक्रम र्नमािण, कायािन्वयन 

तिा मूल्याङ्कन सम्बन्धी  चुनौती यस प्रकाि िनिः- 

१. पाठ्यक्रमले सैद्धार्न्तक मात्र नभई व्यवहारिक जीवनोपयोगी र्सप र्वकास गनि । 

२. पाठ्यक्रम र्वकास एवम् कायािन्वयनका लार्ग संथिागत संयन्त्रको र्वकास गनि ि भएका संयन्त्रको संथिागत िमता सबलीकिण गनि  ।  

३. सूचना तिा प्रर्वर्धलाई  र्शिण र्सकार्को माध्यमका रुपमा प्रयोगमा ल्याउन ।  

४. थिानीय तहको सर्क्रयतामा मातभृाषाका पाठ्यक्रम तिा पाठ्यसामग्री अपेर्ित रुपमा र्वकास । 

५. र्शिणलाई र्सकार्मा रुपान्तिण गनि, र्शिक ि र्वद्यािीको सहकायिबाट र्सक्न ि ज्ञान आजिन गनि मागिर्नदेर्शत गन ेपाठ्यक्रम तिा पाठ्यसामग्रीको 

र्वकास गनि । 

६. थिानीय तह सिोकािवालाहरुमा थिानीय पाठ्यक्रमको महत्व बोध गिार् थिानीय सर्क्रयतामा थिानीय पाठ्यक्रम र्नमािण तिा कायािन्वयन गने 

वाताविणको र्वकास गनि । 

७. र्वद्यािी मूल्याङ्कनलाई र्नन्ति मूल्याङ्कन पद्धर्त अनरुुप र्वकर्सत गन,े मूल्याङ्कनको पषृ्ठपोषणका आधािमा शैर्िक योजना र्नमािण गिी 

कायािन्वयन गनि । 

८. पाठ्यपुथतकको सीवमि घेिा भन्दा बार्हि र्शिण र्सकार् र्क्रयाकलापमा सञ्चालन गनि ।  

९. थिानीय स्रोत, साधन, थिार्पत मूल्य मान्यता तिा मौर्लक पिम्पिामा आधारित पाठ्यसामग्री र्नमािण गनि । 

३.६.३ उद्देश्य 

यस योजनाले पाठ्यक्रम तिा पाठ्यसामग्री सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. थिानीय तहको आवश्यकता बमोर्जमको थिानीय ववषयको पाठ्यक्रमको प्रािर्मकीकिण गनुि । 

२. िार्ष्िय पाठ्यक्रम प्रारुपको मागिदशिन बमोर्जम थिानीय सिकािले थिानीय पाठ्यक्रम प्रारुप तजुिमा गनुि ि थिानीय पाठ्यक्रमको र्नमािण गनुि । 

३. र्शिण र्सकार्मा रुपान्तिण गनि, र्शिक ि र्वद्यािीको सहकायिबाट र्सक्न र्सकाउन ि ज्ञान आजिन गनि मागिर्नदेर्शत पाठ्यक्रम तिा पाठ्यसामग्रीको 

र्वकास एवम् र्तनको समन्वयात्मक रुपमा कायािन्वयन गनुि । 

४.   पाठ्यक्रम र्वकास समूहको पशेागत िमता र्नमािण गनुि । 

३.६.४ िणनीलि  

पाठ्यक्रम ि पाठ्यसामग्री सम्बन्धी उद्देश्यहरु हार्सल गनि दहेाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनेि । 

१. थिानीय थतिका आवश्यकतामा आधारित नयाँ पाठ्यक्रमको र्नमािण गने, गिाउन े(उद्देश्य १ ि २) 

२. पाठ्यक्रम र्वकास समूहको पशेागत िमता र्नमािण गन े(उद्देश्य १ ि २) 

३. पाठ्यक्रममा समार्वि र्वषयवथतु  तिा शैिर्णक कौशलमा पुनसंिचना गन े(उद्देश्य १ ि २) 

४. िार्ष्िय  पाठ्यक्रमसँग सम्बर्न्धत िही थिानीय आवश्यकता सँग सान्दर्भिक पाठ्यक्रम, सन्दभि सामग्री तिा शिैर्णक सामग्रीहरुको र्नमािण गन े

(उद्देश्य ३) 

५. सबलीकृत पाठ्यक्रम व्यवथिापन, प्रबोधीकिण, अनगुमन तिा मूल्याङ्कन पद्धर्त माफि त पाठ्यक्रमको कायािन्वयन गने (उद्देश्य ४,) 

६. र्बज्ञान, प्रर्बर्ध, र्र्ञ्जर्नयरिङ् तिा गर्णत र्शिा (थटेम ,STEM)  लाई समग्र र्शिा प्रणालीको अर्भन्न अंगको रूपमा र्वकास तिा र्वथताि गने । 

(उद्देश्य ४, ) 

३.६.५ उपलब्िी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

क. उपलब्िी 

१. थिानीय थतिका आवश्यकतामा आधारित किा १ देर्ख ८ सम्मको थिानीय पाठ्यक्रम र्नमािण भएको हनुेि ।  

२. िार्ष्िय तिा थिानीय पाठ्यक्रमको कायािन्वयन सम्बन्धी प्रबोधीकरर् भएको हुनेि । 

३. थिानीय पाठ्यक्रमको सफल कायािन्वयनको लार्ग पाठ्यसामग्री र्वकास भएको हुनेि ।  

ख. नलिजा 

१. आधािभूत तहमा अध्ययनित सबै र्वद्यािीहरुलाई थिानीय पाठ्यक्रम सम्बद्ध पाठ्यसामग्री पुगेको हुन े 

२. थिानीय पाठ्यक्रम र्नमािण तिा प्रबोधीकरर्मा सिोकािवालहरु सबैको सहभागीता भएको हुन े

३. थिानीय पाठ्यक्रमप्रर्त र्वद्यािी, र्शिक, अर्भभावक लगायतका सिोकािवालाहरु सबैले अपनत्व ग्रहण गिी सो को सफल कायािन्वयन भएको 

हुने  
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ग. प्र खु लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

िाललका ३.६.५.१ पाठखयक्र  ििा पाठखयसा ग्रीका प्र ुख लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य 

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  पाठ्यक्रम र्नमािण,  पाठ्यसामग्री 

र्वकास,  िपार्  ि र्वतिण 

पटक १ १ १ ० ० ३ १ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

२ पाठ्यक्रम  तिा पाठ्यसामग्री 

र्वकासका लार्ग तार्लम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ पाठ्यक्रम तिा पाठ्यसामग्रीका 

ववषयवथतु सङ्कलन, र्नमािणको 

व्यवथिापन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

४ कायिक्रमको अनुगमन तिा 

मूल्याङ्कन सिोकािवाला र्नकाय ि 

पदार्धकािी बाट 

र्वद्यालय ४२ ४२ ४२ ४२ ४२ ४२ ४२ सम्बर्न्धतहरुबाट  

१. प्राथवमकीकरर् गिेका नयाँ पाठ्यक्रमहरु र्नमािण ि कायािन्वयन गरिनेि । 

२. र्वद्यालय तहका र्शिकहरूको पेसागत र्वकास तिा तार्लम सम्बन्धी पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री र्वकास गरिनेि ।  

३. पाठ्यक्रम र्नमािण सम्बन्धी र्शिक तार्लम प्रदान गरिनिे । 

५. पाठ्यक्रममा हिेक बालबार्लकालाई आफ्नो िमता महसुस गिाई सम्पूणिता र्वकासमा जोडर्दन ेपाठ्यवथतु समावेस गरिनेि । 

६. पूवीय दशिन तिा नपेाली मूल्यमान्यतामा आधारित ज्ञानलाई र्वर्वध र्वषयमा समावेश गिी पाठ्यक्रम तिा पाठ्यपथुतक र्नमािण गरिनेि । 

८. आधािभूत तह सम्ममा थिानीय भाषा /मातभृाषाको   पाठ्यक्रम तिा पाठ्यपुथतक र्नमािण गिी र्शिणको माध्यम थिानीय भाषा / मातभृाषाको 

प्रावधान गरिनेि । 

९. वसकाइ प्रर्क्रयालाई पूणिता र्दन प्रयोग, िलफल  तिा र्वशे्लषणमा आधारित र्शिण र्वर्धको प्रयोग गरिनेि । 

१०. प्रािर्म्भक बालर्वकास  ,आधािभूत तिा माध्यर्मक तहसम्मको लार्ग सन्दभि सामग्री  र्नमािण गरिनेि । 

११. र्शिण वसकाइ प्रर्क्रयामा शैिर्णक सामाग्रीको प्रयोगको अनुगमन तिा मूल्याङ्कन गरिनेि 

१२. पाठ्यक्रम व्यवथिापन पद्धर्तको सबलीकरर् ि पाठ्यक्रमको प्रबोधीकरर् गरिनेि । 

१३. पाठ्यक्रमको अनगुमन तिा मूल्याङ्कन पद्धर्तलाई सबलीकरर् गरिनेि । 

१३. आधािभूत तहको थिानीय पाठ्यक्रम र्नमािण तिा  र्वकास गदाि र्वज्ञान, प्रर्वर्ध, र्र्न्जर्नयरिङ ि गर्णत (थटेम) लाई र्वषय ि र्वषयवथतुको 

रूपमा समावेश गद ैपाठ्यक्रम,पाठ्यपुथतक ि पाठ्यसामग्रीलाई र्डर्जटार्जशेन गरिनेि । 

िाललका ३.६.५.२ पाठखयक्र  ि पाठखयसा ग्रीका प्र खु लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ 

वषिको) 

बजेट  

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा   

१  पाठ्यक्रम र्नमािण,  पाठ्यसामग्री 

र्वकास,  िपार्  ि र्वतिण 

पटक ८०० ८५० ९०० ० ० २५५० २८०० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

२ पाठ्यक्रम तिा पाठ्यसामग्री 

र्वकासका लार्ग तार्लम 

पटक ३०० ३२५ ३५० ३७५ ४०० १७५० १८०० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ पाठ्यक्रम तिा पाठ्यसामग्रीका 

ववषयवथतु सङ्कलन, र्नमािणको 

व्यवथिापन 

पटक २०० २५० २७५ ३०० ३२५ १३५० १४५० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

४ कायिक्रमको अनुगमन तिा 

मूल्याङ्कन सिोकािवाला 

र्नकाय ि पदार्धकािी बाट 

र्वद्यालय १५० २०० २५० २७५ ३०० ११७५ १२२५ सम्बर्न्धतहरुबाट  

कूल जम्मा िकम रु १४५० १६२५ १७५५ ९५० १०२५ ६८२५ ७२७५  
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३.७ लशक्षक व्यवथिापन ि लवकास  

३.७.१ परिचय 

नेपाल सिकािले सन ्२०१५ म ेको र्न्चोन ि सेप्टेम्बिको संयुि िाष्ि संघको साधािण सभाबाट पारित र्दगो र्वकास लक्ष्यहरु मध्ये  लक्ष्य ४  “सबैका 

लार्ग समावेशी तिा समिामूलक गुणथतिीय र्शिाको सुर्नर्ितता तिा आजीवन र्सकेका अवसिहरु प्रोत्सार्हत गने” पूरा गनि नेपालल ेिार्ष्िय कायि 

ढाँचा थवीकृत गिी कायािन्वयन्मा ल्याएको ि । गुणथतिीय र्शिा सुर्नर्ित गनि र्शिक व्यवथिापन तिा र्वकास अत्यन्तै आवश्यक ि । र्शिकको 

योग्यता, िमता, दिताको र्सकार्मा प्रभाव पिि । नेपालमा र्वर्भन्न योजना, परियोजना तिा कायिक्रमहरुले र्शिकको पेशागत िमता र्वकासलाई 

प्रािर्मकतामा िाखी कायिक्रम सञ 

चालन गद ैआएका हुन ्। र्शिक तयािीका लार्ग माध्यर्मक र्वद्यालयहरुले प्रर्वणता प्रमाण पत्र तह, र्वश्व र्वद्यालय तहल ेथनातक तह ि थनाकोत्ति 

तह सञ्चालन गदै आएका िन् । र्शिकको पशेागत िमताको र्वकासका लार्ग दश मर्हने र्शिक तार्लम ,TPD तार्लम जथता िुपै्र तार्लमहरु 

आमने- सामन ेतिा र्न्टिनेटबाट सञ्चालन हुदँै आएका िन् ।  र्शिक सेवा आयोगले र्शिक अध्यापन अनुमर्त पत्रका लार्ग पिीिा संचालन, रिि 

दिबन्दीमा र्शिक आपूर्तिका लार्ग परीक्षा सञ्चालन ि थिायी र्शिकको बढुवाको लार्ग कायि गिी िहेको ि । 

३.७.२ वित ान अवथिा  

३.७.२.१ लशक्षक ियािी 

 र्शिण पेसालाई िोजेको पेसामा र्वकास गनि नपेालको पन्रौ ँ योजना (२०७६/२०७७-२०८०/२०८१) ले यस पेसामा अब्बल 

प्रर्तभाहरुलाई आकर्षित गनि र्वश्व र्वद्यालयमा उत्कृष्ठ सफलता हार्सल गिेका व्यर्िलाई सोझै र्शिण सेवामा प्रवेश गनि पाउन ेकानुनी व्यवथिा गन े

उल्लेख गिेको ि । र्शिक सेवा आयोग र्नयमावली २०५७ ले र्शिक हनुका लार्ग र्शिक अध्यापन अनमुर्तपत्र अर्नवायि गिेको ि । थिायी 

र्शिक हुनका लार्ग र्शिक सेवा आयोगले र्लने िनौट पिीिामा उत्तीणि हुनु पने, थिायी र्शिक बढुवा हुनाका लार्ग र्नर्ित मापदण्ड पूरा गिेको हुन ु

पने प्रावधान ि ।  

३.७.२.२ लशक्षण पेशा ा आकर्षतण ि लनयुलक्त 

र्वद्यमान र्शिा ऐन तिा र्नयमावलीहरुल े र्शिकहरुलाई र्शिण पशेामा आकर्षित गिाउन र्वर्भन्न व्यवथिा गिेको पाईन्ि । र्शिा र्नयमावली 

२०५९ ले पेसागत सुििाका लार्ग  तलब , भत्ता, उपदान, र्नवरृ्त्तभिण, औषधोपचाि खचि, संर्चत र्बिामी  र्वदा,  कायिित र्शिक मतृ्यु भएमा 

सन्तर्तलाई िात्रवरृ्त्त आर्द व्यवथिा गिेको हुनाले युवाहरुको र्शिण पेसाप्रर्त आकषिण बढेको भएपर्न र्शिण पेसामा प्रर्तभावान , दि ि सिम 

व्यर्िलाई प्रवेश सहज बनाउन आवश्यक ि । प्रदशे थतिमा र्शिा सेवा आयोग थिापना गनुिपन,े िाहत तिा थिानीय स्रोतबाट र्शिक र्नयुर्ि गनुि 

पदाि प्रदशे थतिको र्शिा सेवा आयोगल ेिनौट पिीिा र्लने ि सफल उमदेवािलाई गिेको र्सफारिसको आधािमा र्नयुर्ि र्दने व्यवथिा गनि आवश्यक 

ि । हाल थिानीय स्रोत र्शिकले पाउने  तलब र्वद्यालय र्पच्िे फिक फिक तिा न्यून  देर्खन्ि । यसले पेसागत सन्तुर्िमा प्रभाव पािेको ि । संघीय 

सिकािबाट दिबन्दीको व्यवथिा भै थिायी  र्शिक र्नयुर्ि भै नआउँदा सम्म थिानीय थतिमा  थिानीय स्रोत र्शिकको दिबन्दी कायम गिी प्रदेश 

तिा संघ थतिको र्शिक  सेवा आयोगले र्लएको  िनौट पिीिाको किाि सूचीमा भएका उमेदवािलाई र्नयुर्ि र्दने ि यथतो उमदेवाि उपलब्ध 

नभएमा प्रदेश थतिको र्शिा सेवा आयोगले  िनौट पिीिा संचालन गने व्यवथिा गनुि  पिि । सफल हुने र्शिकलाई नेपाल सिकािले तोकेको तलब 

भत्ता  पाउने गिी र्नयुर्ि गनुि आवश्यक ि । 

३.७.२.३ लशक्षण लसकाइ लक्रयाकलाप  

 किा कोठाको र्शिण वसकाइ र्क्रयाकलापमा अपेर्ित सुधाि भएको देर्खन्न । किाकोठामा  बाल मनोर्वज्ञान , र्सकार्का र्सद्धान्त, 

शैिर्णक सामग्री, र्न्टिनटेको प्रभावकािी प्रयोग गनि दि, योग्य, उत्पे्ररित ि ववषयगत र्शिकको अभाव ि । र्वद्यालयहरुलाई आवश्यक पन े

पूवािधािहरु सब ैर्वद्यालयहरुमा पुय्राउन सर्कएको िैन । 

३.७.२.४ लशक्षक पेसागि सहयोग पद्धलि  

 नेपालमा िा.र्श.प.यो. २०२८ ले र्वद्यालय सुपरिवेिणका लार्ग प्रा.र्व.र्न. ि मा.र्व.र्न. को व्यवथिा गिेको र्ियो । ग्रामीण र्वकासका 

लार्ग सेती परियोजना (२०३८-२०४८), प्रािर्मक  र्शिा परियोजना (२०४२-२०४७), आधािभूत प्रािर्मक र्शिा परियोजना प्रिम  (२०४९-

२०५४) ि दोस्रो (२०५६-२०६१),  र्वज्ञान र्शिा  र्वकास परियोजना (२०४४-२०५१), प्रािर्मक र्शिा र्वकास परियोजना (१९९२-१९९९),  

माध्यर्मक र्शिा र्वकास परियोजना (१९९३-२०००),  र्शिक र्शिा परियोजना (२००२-२००९), र्वद्यालय िेत्र  सुधाि कायिक्रम (२०६७/०६८- 

२०७२/०७३) हुँद ै हाल र्वद्यालय िेत्र र्वकास कायिक्रम (२०७३/०७४-२०७७/०७८) ले र्शिकको पेसागत र्वकासलाई महत्व र्दई दशेभरिका 

१०५३ स्रोतकेन्रका स्रोतव्यर्ि माफि त प्र.अ. लाई व्यवथिापन सम्बन्धी तार्लम, र्शिकहरुलाई र्वषयगत ि  र्वर्भन्न र्कर्समका तार्लम तिा िमता 

र्वकास कायिक्रम  संचालन भएको देर्खन्ि । संघीय सिकािको थिापना भए पिी यो व्यवथिा हटेको ि । प्रदशे थतिमा एउटा मात्र िहेको तार्लम 

केन्रले तार्लम र्दने कायि  ि परिमाणात्मक तिा परिणामात्मक रुपमा प्रभावकािी हुन सकेको िैन ।  थिानीय थतिमा  र्शिकलार्  पेसागत सहयोग गनि  

तार्लम शाखाको थिापना ि आवश्यक पने सबै  र्कर्समका स्रोतको व्यवथिापन गनि आवश्यक ि ।  
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३.७.२.५ लशक्षक उत्तिदालयत्व  

 गुणथतिीय र्शिा ि र्शिकको उत्तिदार्यत्व पिथपि सम्बर्न्धत िन । बाल बार्लकाको र्सकार् प्रर्त उत्तिदार्यत्व र्लने र्शिकले र्दन े 

र्शिा गुणथतिीय हुन्ि । र्वद्यािीले हार्सल गने र्सकार् उपलब्धीका  लार्ग र्शिक अर्भभावक ि प्र.अ. प्रर्त उत्तिदायी हुनु पिि । र्शिक सेवा 

आयोग र्नयमावलीले कायि सम्पादन मुल्यांकन द्वािा थिायी र्शिकलाई प्र.अ. प्रर्त उत्तिदायी बनाउन खोजेको ि ति त्यो अपयािप्त ि प्रभावहीन ि । 

पन्रौ योजनाले किाकोठाको र्सकार् र्क्रयाकलापमा र्शिकले र्बताउन ेसमयलाई जोड र्दएको ि । र्वद्यािीद्वािा र्शिकको र्नगिानी गिेको रुपमा 

यसलाई हेरि र्दनाले यो कायिक्रम प्रभावहीन भएको ि । र्शिकको पद कुनै कािणले रिि भएमा  ि  पद पूर्ति गनि र्ढलाई हुँदा र्वद्यािीहरुको र्सकार् 

र्क्रयाकलाप अवरुद्ध हुन्ि । थिायी र्शिक सेवार्नवतृ्त भै दिबन्दी रिि भएको अवथिामा अको थिायी र्शिक नआउँदासम्म किा कोठाको 

र्सकार्मा संलग्न भएको सुर्नर्ित गिी पारिश्रर्मक तोकी र्शिकलाई र्निन्तिता र्दने कानुनी व्यवथिा गनुि पिि । अन्य कुनै कािणले र्शिक पद रिि 

भएमा अको व्यवथिा नहुँदासम्म सिम सेवार्नवतृ्त र्शिकलार् काममा लगाउने ि पारिश्रर्मक र्दने व्यवथिा गनुि पिि । यसबाट तत्कालै र्शिकको 

आपूर्ति हनुाले र्वद्यािीको  र्सकार् अवरुद्ध हुन ेिैन । 

३.७.२.६  लशक्षक आपूलित ि लवििण 

 र्शिा र्नयमावली २०५९ को र्नयम ९२ अनुसाि र्वद्यालयमा िहन े र्शिक दिबन्दीको व्यवथिा अनुसूची १२ मा गरिएको ि । पूवि  

प्रािर्मक मा १, प्रािर्मक तहमा ५० जना भन्दा कम र्वद्यािी भए २, ५० भन्दा बढी भए कर्म्तमा ३, किा ६-८ का लार्ग कर्म्तमा ४, किा ९-१२ 

का लार्ग ८ जना र्शिक िहने व्यवथिा गिेको ि । र्शिक र्वद्यािी अनुपात र्हमाली िेत्रका लार्ग १:४०, पहाडी िेत्रका लार्ग  १:४५ तिा तिार् 

िेत्रका लार्ग १:५० तोकेको ि ।  हाल र्शिक व्यवथिापन गदाि र्नयर्मत अनुदान प्राप्त र्शिक संख्याको अनुपातमा चार्हने र्शिकको तलब 

थिानीय सिकाि माफि त र्वद्यालयले  अनुदान पाउने व्यवथिा गिेको ि । यसिीी पाउने अनुदानमा र्नयुर्ि हुनका लार्ग  थिानीय स्रोतमा कायिित 

र्शिकहरुमा प्रर्तथपधाि बढेको देर्खन्ि । र्शिक र्नयुर्ि गदाि र्वद्यालयको  र्वषयगत आवश्यकताका  आधािमा गनुि पदिि । उपयुिि अवथिाहरुको 

र्वशे्लषण गदाि र्नम्नर्लर्खत चुनौर्तहरु पर्हचान गरिएका िन । 

१. र्शिण पेसालाई आकषिक बनाउन । 

२. सिम र्शिक आपुर्तिका लार्ग र्शिा र्वषय अध्यापन गने संथिाहरुमा र्वद्यािी भनाि ि र्शिण र्सकार् तिा मूल्याङ्कन  प्रर्क्रया सुधाि 

गिी व्यवर्थित गिाउन । 

३. पाठ्यक्रमले र्नधाििण गिेका र्सकार् उपलब्धी हार्सल गनि  गिाउन, र्शिण र्सकार्लाई र्वद्यािी केर्न्रत बनाउन तिा र्शिण 

र्क्रयाकलापमा र्वर्वधता ल्याउन । 

४. र्वद्यािीको र्सकार् उपलब्धीलाई र्शिकको कायि सम्पादन मूल्याङ्कन आबद्धगने कायिलाई प्रभावकािी रुपमा कायािन्वयन गनुि ।  

५. र्वषयगत दिबन्दी र्मलान गिी आवश्यक दिबन्दीको पूर्ति गनि ।  

३.७.३. उद्देश्य: 

         यस योजनाले र्शिक व्यवथिापन ि र्वकास  सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. सबै तहमा र्शिकहरुको योग्यता पुनिावलोकन गिी र्वषयवथतुमा र्नपुण र्शिकको सुर्नर्ितता गनुि 

२. र्शिक र्वकास तिा र्निन्ति पेशागत सहायता प्रणाली थिापना गनुि  

३.७.४ िणनीलिहरु : 

         र्शिक व्यवथिापन ि र्वकास सम्बन्धी उद्दशे्यहरु हार्सल गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनिेनिः 

१. र्शिक र्वधािी अनुपातको आधािमा तहगत ि र्वषयगत रुपमा र्शिक दिबन्दी र्मलान ,दिबन्दी पुनर्वितिण गने । (उद्देश्य १) 

२. प्रािर्म्भक बाल र्वकास तिा किा १-३ का लार्ग किा १२ उत्तीणि, किा ४-८ का लार्ग थनातक उत्तीणि ि किा ९-१२ का लार्ग 

थनातकोत्ति तह उत्तीणि र्शिक योग्यता सुर्नर्ित गन े। (उद्दशे्य १) 

३. थिानीय स्रोतबाट र्शिक र्नयुर्ि गनुि पदाि र्शिक सेवा आयोगले प्रकाशन गिेको किाि सूचीमा िहेका उमेद्वािहरुलाई पर्हलो प्रािर्मकता 

र्दने ि सो उपलब्ध हुन नसकेमा थिानीय थतिको िनौट सर्मर्त द्वािा र्शिक सेवा आयोगले र्नधाििण गिेको मापदण्ड अनुसाि िनौट पिीिा  

र्लई  गिेको  र्सफारिश भएका लाई पर्हलो प्रािर्मकता र्दने । (उद्देश्य १) 

४. थिानीय तहमा र्वषयगत र्शिक सञ्जाल तयाि पान े। (उद्दशे्य २) 

५. र्वषयगत दिता भएका ि प्रर्शिण अनुभव भएका र्शिकबाट र्वद्यालय सुपिीवेिण गनि लगाई र्शिकहरुको पशेागत र्वकासमा सहयोग 

गने । (उद्देश्य २) 

६.  र्शिकको उपर्थिर्त, र्नयर्मतता ि कायि सम्पादनमा सुधाि गिी नर्तजा प्रर्त जवाफदेही हुने पद्धर्त र्वकासका लार्ग र्शिक तिा 

प्रधानाध्यापकको वरृ्त र्वकासलाई र्वद्यािीको वसकाइसँग आवद्ध गन े। (उद्देश्य २) 

७. र्शिक र्नयुर्ि, सरुवा, तार्लमको व्यवथिापन गदाि र्वद्यािीको वसकाइमा कुनै पर्न अविोध नहुन ेपद्धर्तको र्वकास गने ।  (उद्देश्य २)  
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३.७.५ उपलब्धी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य    

       क)  उपलब्िी 

१. सिम ि अर्भप्रेरित र्शिकको व्यवथिा भई र्वद्यािीको वसकाइमा सुधाि भएको हुनेि ।  

ख. नलिजा 

१. र्वर्भन्न तहका र्शिकमा प्रवेशका लार्ग हालको न्युनतम शैर्िक योग्यता पुनिावलोकन तिा सुधाि हुन े

२.  र्शिण पशेा िप प्रर्तथपधी ि सम्मार्नत हुने  

३. पेशागत र्वकासका प्रावधानहरुको र्वथताि ि सुदृढीकिण भई थिानीय तहमा र्शिक पशेागत सहयोग प्रणाली माफि त र्निन्ति पशेागत 

सहयोग प्राप्त हुन े 

४. र्शिक र्वद्यािी अनुपातको आधािमा तहगत  ि र्वषयगत रुपमा र्शिक दिबन्दी र्मलान तिा पुनर्वितिण भएको हुन े 

ग. प्र खु लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

िाललका ३.७.५.१ लशक्षक व्यवथिापन ििा लवकासका प्र ुख लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य 

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  थवयं सेवक 

र्शिक(गाउँपार्लकावाट 

व्यवथिापन गिेका र्शिक) 

व्यवथिापन तिा दिबन्दी पुनर्वितिण 

पटक १ ० ० १ ० १ १ थिानीय तह 

२  अथिायी,किाि र्शिक ि योग्याता 

पुगेका अन्य नागरिकलाई  र्शिक 

सेवा आयोग तयािी किा सञ्चालन 

पटक ० १ १ १ १ ४ ५ थिानीय तह 

३ किा ३, ५ ि ८ काप्रमुख ववषयको 

र्सकार् उपलब्धी पिीिण  

पटक १ १ १ १ १ ४ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

४ ववषयगत ि र्शिण प्रर्वर्ध सम्बन्धी 

तार्लम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

५ र्वज्ञ समूहबाट र्वद्यालय 

सुपिीवेिण, किा अवलोकन तिा 

तिा नमुना पाठपदिशन ि 

मूलयाङ्कन    

पटक ३ 

 

३ ३ ३ ३ ३ ३ थिानीय तह 

 

१. र्वद्यािी संख्या ि र्वषयको आधािमा दिबन्दी कायम ि पुनर्वितिण गरिनेि ।    

२. अथिायी,किाि र्शिक ि योग्याता पुगेका अन्य नागरिकलाई  र्शिक सेवा आयोग तयािी किा सञ्चालन । 

५. किा ३ ,५ ि ८ को प्रमुख र्वषयको वसकाइ  उपलब्धी परििण गरिनेि । 

६. र्वषयगत तिा र्शिणमा प्रर्वर्धको प्रयोग सम्बन्धी र्शिण तार्लम संचालन गरिनिे । 

७. का.स.मू. गन ेगिी  र्वषयर्वज्ञबाट र्शिकको किावलोकन गरिनेि । 

८. िाहत तिा थिानीय स्रोत र्शिकको का स म ुको आधािमा प्रोत्साहनको लार्ग कायिर्वर्ध तयाि गरिनेि । 

९. र्शिक संख्या ि र्वद्यािी संख्या अनुपात तिा र्वषयगत आवश्यकताको आधािमा दिबन्दी र्नधाििण गरिनेि ।   

१०. रिि दिबन्दीमा थिानीय स्रोतबाट र्शिक र्नयुि गनि कायिर्वर्ध तयाि गरिनिे ।  

११. र्वषय र्वज्ञ र्शिकहरुबाट  र्नवतृ्त र्शिकको सञ्जाल तयाि गरिनिे । 

१२. र्शिकहरु लाई थवरे्च्िक अवकास गिाउन प्रेरित गिाउने ।  

१३. र्वद्यालय कमिचािी अवकास कोष थिापना गरिनेि । 
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िाललका ३.७.५.२ लशक्षक व्यवथिापन ि लवकासका प्र ुख लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अन ुालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ वषि) बजेट  

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  थवयं सेवक र्शिक व्यवथिापन तिा 

दिबन्दी पुनर्वितिण 

पटक १७५ ० ० २०० ० २०० २२५ थिानीय तह 

२ अथिायी,किाि र्शिक ि योग्याता 

पुगेका अन्य नागरिकलाई  र्शिक 

सेवा आयोग तयािी किा सञ्चालन 

पटक ० १५० १७५ २०० २२५ ७५० ४५० थिानीय तह 

३ किा ३, ५ ि ८ काप्रमुख ववषयको 

र्सकार् उपलब्धी पिीिण  

पटक १५० १७५ २०० २२५ २५० १००० १४०० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

४ ववषयगत ि र्शिण प्रर्वर्ध सम्बन्धी 

तार्लम 

पटक १७५ १८० १९० २०० २२० ९६५ १३५० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

५ र्वज्ञ समूहबाट र्वद्यालय सुपिीवेिण, 

किा अवलोकन तिा तिा नमुना 

पाठपदिशन ि मूलयाङ्कन    

पटक २५० २७५ ३०० ३१० ३२० ११४५ १३५० थिानीय तह 

कूल जम्मा िकम रु  ७८० ८६५ ११३५ १०१५  ४७७५  

 

३.८ लवद्यालय व्यवथिापन (प्रिानाध्यापक स ेि) 

३.८.१ परिचय 

वतिमान र्वश्व परिवेशमा र्शिा र्वकासको प्रमुख पूवाणधार हो । यसले व्यर्ि, समुदाय ि िाष्िको र्वकासमा महत्वपरू्ण भूर्मका र्नवािह गिेको हुन्ि । 

बालबार्लकाहरुलाई समय सापेि गुणथतिीय र्शिा प्रदान गिी सभ्य, सु-संथकृत समाजको र्वकास गनुि आजको आवश्यकता हो । यस सन्दभिमा 

र्वद्यालय व्यवथिापन महत्वपूर्ण पाटो हो । र्वद्यालय व्यवथिापन पिले थिानीय समुदाय, सम्बर्न्धत सिोकािवालाहरुको भूर्मकालाई िप र्जम्मेवाि 

बनाई र्वद्यालय प्रशासनलाई समुदायप्रर्त उत्तिदायी ि र्जम्मेवाि बनाईन ु पिि । र्वद्यालयमा सबैको र्वश्वास प्राप्त गनि र्वद्यालयमा गरिने हिेक 

र्क्रयाकलाप तिा कायिक्रममा सर्क्रय सहभागीता, र्नष्पिता तिा पािदर्शिता हुन ुआवश्यक ि । बालबार्लकाको सवािङ्गीण र्वकास, गुणथतिीय 

र्शिा प्रदानका लार्ग नपेालको संर्वधानमा भएको प्रावधानलाई लागु गिी र्शिा िेत्रको समुन्नत ि न्यायोर्चत र्वकासमा र्वद्यालय व्यवथिापन 

पिको महत्वपूर्ण योगदान िहन्ि ।  

३.८.२ वित ान अवथिा 

  आर्लताल गाउँपार्लका अन्तगित शैर्िक व्यवथिापनको पि सुधािोन्मुख िहेको भएता पर्न धेिै जसो र्वद्यालयहरुमा भौर्तक पूवाणधारको कर्म 

िहेको, तहगत प्रधानाध्यापकको व्यवथिापन हुन नसकेको अवथिा समेत िहेको ि । हाल आर्लताल गाउँपार्लकामा ४२ वटा र्वद्यालयमा ि ११ वटा 

सामुदायमा आधारितबालर्वकास केन्रहरु िन । आर्लताल गाउँपार्लकामा संघीय सिकािबाट अनुदान प्राप्त बालर्वकास २७ वटा ि २६ वटा 

गाउँपार्लकाले आफ्न ैस्रोतबाट सञ्चालन गिेको ि ।  र्वर्भन्न र्वद्यालयहरुमा र्शिक तिा र्वद्यािी अनुपात र्मलेको देर्खदैन । र्वद्यालयका र्वर्भन्न 

पदार्धकािीहरुको िमता र्वकास गनुिपने अवथिा िहेको ि । उल्लेर्खत अवथिाहरुलाई र्वशे्लषण गदाि र्वद्यालय व्यवथिापन िेत्रमा र्नम्न चुनौर्तहरु 

पर्हचान गरिएका िनिः 

१. र्वद्यालयप्रर्त अर्भभावकको अपनत्वको भावना र्वकास गनि , 

२. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त गठन प्रर्क्रयामा राजनीविक प्रभावको अन्त्य गनि, 

३. र्व व्य स ले अर्भभावकहरुको सहयोग ि र्वश्वास र्लने वाताविण र्सजिना गनि, 

४. र्वद्यालयका र्वर्भन्न र्क्रयाकलापहरुका राजनीविक प्रभावको अन्त्य गनि, 

५. र्वद्यालयका व्यवस्थापकीय पि र्व व्य स को मात्र र्जम्मेवािी हो भन्ने मानर्सकताको अन्त्य गनि , 

६. प्रध्यानाध्यापहरु गाउँपार्लका र्भतै्रकै र्वर्भन्न र्वद्यालयहरुमा सरुवा तिा पदथिापन गनि,  

७. प्र अ को कायिसम्पादनका लार्ग किाि सम्झौता  गिी किाि सम्झौताका आधािमा डण्ड ि पुिथकािको व्यवथिा गनि, 
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३.८.३ उद्देश्य 

   यस योजनाले र्वद्यालय व्यवथिापन  सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. र्वद्यालय र्शिाको भौर्तक, प्रशासर्नक तिा शैिर्णक पिको व्यवथिापन गनुि 

२. र्वद्यालयका सम्बद्ध पदार्धकािीहरुलाई र्वद्यालयप्रर्त र्जम्मेवाि बनाउन ु

३. र्वद्यालयको शैर्िक गुणथतिमा सुधाि गनुि 

३.८.४ िणनीलि 

   र्वद्यालय व्यवथिापन सम्बन्धी उद्देश्यहरु हार्सल गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनिेनिः 

१. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त, र्शिक अर्भभावक संघ  गठन गिी र्वद्यालयका सम्पूणि गर्तर्वर्धप्रर्त  र्जम्मेवाि बनाउने (उद्देश्य १) 

२. र्व. व्य. स.को वैठकलाई र्नयर्मत गन ेि शैिर्णक गर्तर्वर्धहरुमा केर्न्रत भई र्नणिय गने ि त्यसको प्रभावकािी कायािन्वयन गने (उद्देश्य १) 

३. र्शिक लगायत र्वद्यालयका र्वर्भन्न पदार्धकािीहरुलाई र्तनीहरुका काम, कतिव्य तिा अर्धकािहरुका बािेमा जानकािी गिाउन र्वर्भन्न 

समयमा िमता र्वकासका कायिक्रमहरु सञ्चालन गने (उद्दशे्य १) 

४. र्वद्यालयमा गरिने शिैर्णक गर्तर्वर्धहरुको अनुगमन गिी सम्बर्न्धत पिलाई सुझाव र्दने (उद्देश्य १) 

५. र्वद्यालय ि  बालबार्लका प्रर्त अर्भभावकहरुको भूर्मका, सहयोग ि सकािात्मक धािणाको र्वकास गिाउने (उद्देश्य २) 

६. र्वद्यालयका र्शिक, कमिचािी ि व्यवथिापकहरुको िाजनीर्त प्रर्तको आबद्धता हटाई र्वद्यालयप्रर्त र्जम्मेवाि बनाउन े(उद्देश्य २) 

७. र्वद्यालयको सामार्जक पिीिण गिाँउदा आर्ििक पिलाई मात्र जोड नर्दई सम्पूर्ण पिको वाथतर्वक मुल्याङ्कन गिी र्वद्यालयलाई सुझाव 

र्दने ि साविजर्नकीकिण गन े(उद्देश्य २) 

८. तह अनुसाि योग्यता पगुेका प्रधानाध्यापकहरुको र्नयुर्ि गिी कायि सम्पादन किाि गने  ि कायिसम्पादनको आधािमा पुिथकाि ि दण्डको 

व्यवथिा गने (उद्देश्य ३) 

९. प्रधानाध्यापकहरूलाई दोहोिो र्जम्मेवािीको बोझबाट मुि गिी प्रशासर्नक ि र्वद्यालय सुधािका कायिमा मात्र र्जम्मेवािी प्रदान गन े(उद्देश्य 

३) 

१०. र्वद्यालयको गुणथति सुधािका लार्ग प्रर्तथपधाित्मक वाताविणको र्वकास गने (उद्देश्य 3) 

११. सिोकािवालाहरुको पूणि सहभागीतामा र्वद्यालय सुधाि योजना ि गुणथति सुधािका योजना बनार् कायािन्वयन गने (उद्देश्यऋ 

१२.  सिोकािवालाका गुनासो सुन्न पार्लकाथति र्वद्यालय थतिमा गुनासो सुनुवाई संयन्त्रको व्यवथिा गने (उद्देश्य ३) 

१३. बाल क्लब, िेडक्रस, र्को क्लब, थकाउट जथता र्वद्यािीको सामुर्हक सर्मर्तहरू गठन गने (उद्दशे्य ३) 

१४.  गाउँपार्लकाको र्शिा, युवा तिा खेलकुद शाखामा आवश्यक पने स्रोत, साधन ि जनशर्िको व्यवथिापन गने (उद्दशे्य ३) 

३.८.५ उपलब्िी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्य  

   क) उपलब्िी 

१. आर्लताल गाउँपार्लका अन्तगितका सम्पूर्ण शैर्िक संथिाहरुको शैर्िक, भौर्तक ि व्यवथिापकीय पिहरु सबल भएका हुने िन । 

२. गाउँपार्लकाको औषत वसकाइ उपलब्धी ७० पुगेको हनुेि । 

ख) नलिजा 

१. र्वद्यालयका सम्बद्ध सबै पदार्धकािीहरुको िमता र्वकास भएको हुने 

२. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त ि र्शिक अर्भभावक संघ शान्तपूणि तविमा गठन भएको हुन े

३. प्रधानाध्यापक, र्शिक ि र्वद्यालय सम्बद्ध पदार्धकािीहरु र्वद्यालयप्रर्त र्जम्मेवाि भई कायिसम्पादनमा बर्ढ सर्क्रय भएका हुने 

ग) प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्य 

िाललका ३.८.५.१ लवद्यालय व्यवथिापनका प्र ुख लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य (५ 

वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  अर्भभावक र्शिा कायिक्रम सञ्चालन पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ,प्रदेश, 

थिानीय तह 

२ र्वद्यालयका सिोकािवालासँग 

अभुमुखीकिण सञ्चालन तिा सूचकका 

आधािमा  उत्कृिलाई अनुदान 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ,प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ किाि सम्झौताका आधािमा प्रअको र्नयुर्ि पटक ० ० ० १ ० १ १ थिानीय तह 

४ अन्ति र्वद्यालय भ्रमण कायिक्रम पटक ० ० १ १ १ ३ १ थिानीय तह 

५ र्वद्यालयको समग्र पिको अनुगमन 

र्निीिण 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय 
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१. अर्भभावक र्शिा कायिक्रम सञ्चालन गिी अर्भभावकहरुको र्वद्यालयमा सहभागीता बढाईनेि । 

२. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त तिा र्शिक अर्भभावक संघको िमता अर्भवरृ्द्धका लार्ग वार्षिक रुपमा कायिक्रम सञ्चालन गरिनिे । 

३. किाि सम्झौताका आधािमा प्रधानाध्यापकको र्नयुर्ि गरिनेि । 

४. र्शिकहरुको लार्ग आवश्यकता अनुसाि तार्लम सञ्चालन गरिनिे तिा कायिमूलक अनुसन्धान गनिमा जोड र्दईनेि । 

५. र्वद्यालय सम्बद्ध सबैको िमता र्वकासका कायिक्रमहरु र्नयर्मत सञ्चालन गरिनेि । 

६. सम्पूर्ण सामुदार्यक र्वद्यालयहरुमा पुथतकालय, र्वज्ञान प्रयोगशाला तिा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्ध प्रयोगशालाको थिापना गरिनिे । 

७. र्वद्यालय भवन, शौचालय तिा अन्य भौर्तक पूवाणधारहरुको आवश्यकता अनुसाि र्वकास गरिनेि ।  

८. सम्बर्न्धत सिोकािवाला व्यर्िहरु सर्हत र्नयर्मत रुपमा र्वद्यालयहरुको समग्र पिको अनुगमन तिा वनरीक्षर् गरिनिे । 

िाललका ३.८.५.२  लवद्यालय व्यवथिापनका प्र ुख लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा)  

(५ वषिको) 

बजेट  

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  अर्भभावक र्शिा कायिक्रम सञ्चालन पटक ० २५० २७५ २८० ३०० ११०५ १३५० संघ,प्रदेश, 

थिानीय तह 

२ र्वद्यालयका सिोकािवालासँग 

अभुमुखीकिण सञ्चालन 

पटक ० ९० १०० ११० १४० ३४० ४५० संघ,प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ किाि सम्झौताका आधािमा प्रअको 

र्नयुर्ि 

पटक ० ० १०० ० ० १०० १५० थिानीय तह 

४ अन्तिर्वद्यालय भ्रमण कायिक्रम पटक ० ० ५६० ७०० ८४० २१०० ९८० थिानीय तह 

५ र्वद्यालयको समग्र पिको अनुगमन 

र्निीिण 

पटक १०० ११० १२० १३० १४० ६०० ६५० संघ, प्रदेश, 

थिानीय 

कूल जम्मा िकम (रु हजािमा) १०० ४५० ११५५ १२२० १४२० ४२४५ ३५८०  

  

३.९ लनिधिि लशक्षा, खुला लसकाइ, अनौपचारिक लशक्षा, जीवनपयतधि लसकाइ ि लशक्षा 

३.९.१ परिचय  

नेपालको संर्वधानले प्रत्येक नागरिकलाई िाज्यबाट आधािभूत तहसम्म र्शिा अर्नवायि ि र्निःशुल्क तिा माध्यर्मक तहसम्म र्शिा 

र्निःशुल्क पाउने हक सुर्नर्ित गिेको ि । औपचारिक र्शिामा पहुँच नपगुेका बालबार्लका तिा प्रौढहरूलाई र्शिामा पहुँच र्वथताि गनि, 

जीर्वकोपाजिनमा सहयोग पुय्राउन ि संसािसँग आवद्य गनि प्रचलनमा ल्यार्एका पर्िल्ला अवधािणाहरु हुन र्निन्ति र्शिा, खुला वसकाइ, 

अनौपचारिक र्शिा, जीवनपयिन्त वसकाइ ि र्शिा । र्निििका लार्ग साििता, साििका लार्ग साििोत्ति, वसकाइ अवसिका लार्ग थतिवरृ्द्ध, 

र्शिासँग र्सप ि आम्दानी जोड्द ैर्शर्ित समाजको र्वकासका लार्ग अनौपचारिक, र्निन्ति, खुला एवं जीवयपयिन्त र्शिाले काम गदिि । संर्वधानले 

सुर्नर्ित गिेको र्शिा पाउन ेहक, िार्ष्िय र्शिा नीर्तले अबलम्बन गिेको र्सद्धान्त, र्दगो र्वकास लक्ष्य ४ तिा आवर्धक योजनाले अपेिा गिेको 

प्रत्येक नागरिकले र्शिा पाउने हकको कायािन्वयन गनि औपचारिक र्शिा संग ैअनौपचारिक र्शिा प्रणालीले योगदान गदिि ।  र्व. सं. २०८५ बैशाख 

१ गतदेेर्ख आधािभूत र्शिा प्राप्त नगिेको व्यर्ि नपेाल सिकाि, प्रदशे सिकाि, थिानीय तहको कुन ैपर्न सिकािी सेवामा वा नपेाल सिकाि प्रदशे 

सिकाि वा थिानीय तहको पूणि वा आंर्शक थवार्मत्व, अनुदान वा र्नयन्त्रणमा िहेको कुनै पर्न पदमा र्नवािर्चत, र्नयुर्ि वा मनोनयन हुन वा कुन ै

िोजगािी प्राप्त गने नपाउन ेव्यवथिा भएसँगै र्निन्ति र्शिा खुला वसकाइ, अनौपचारिक र्शिा, जीवनपयिन्त वसकाइ ि र्शिाको भूर्मका अझै महत्वपूणि 

िहेको देर्खन्ि । 

 ३.९.२ वित ान अवथिा  

 आधािभूत तिा माध्यर्मक र्शिाको र्जम्मेवािी थिानीय तहमा हथतान्तिण भएसँगै थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन २०७४ ले 

अनौपचारिक र्सकार्को व्यवथिापन अन्तगित संिचना, लगानी, अपनत्व र्जम्मेवािी थिानीय तहलाई प्रदान गिेको ि । र्जल्ला र्शिा कायािलय 

डडेल्धुिाको २०७४ को त्याङ्क अनुसाि िार्ष्िय प्रौढ साििता १५+ वषिको  ९७.६ प्रर्तशत िहेको ि । २०६८ सालको जनगणना अनुसाि 

आर्लताल गाउँपार्लकाको  साििता दि ६५.९२ प्रर्तशत िहेको ि । त्यसैगिी र्वगतमा र्निििहरुलाई सािि गिाउन उल्लेखनीय भूर्मका खेल्ने 

सामुदार्यक वसकाइ केन्रको संख्या २ िहेको ि ।  थिानीय तहमा िहेको र्शिा शाखाको कायिर्वविण यस सम्बन्धी र्वषय समावेश भए पर्न यस 

र्वषयले प्रािर्मकता पाएको देर्खदैन । यसिी हेदाि र्शिा िेत्र एउटा र्सङ् गै पाटोको रूपमा िहेको अनौपचारिक र्शिा तिा आजीवन वसकाइले न 
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व्यर्िगत रुपमा न त संथिागत रुपमा ि प्रणालीगत रूपमा नै िमता र्वकास गन ेर्वषयल ेमहत्व पाएको देर्खन्ि । उल्लेर्खत अवथिाहरुलाई र्वशे्लषण 

गदाि र्निन्ति र्शिा, खुला वसकाइ, अनौपचारिक र्शिा, जीवनपयिन्त वसकाइ ि र्शिा िेत्रमा र्नम्न चुनौर्तहरु पर्हचान गररएका िन ।                

१. सािि व्यर्िहरुलाई र्निन्ति र्शिाको कायिक्रम र्दन, 

२. साििता कायिक्रममा सहभागी भएका व्यर्िहरूले र्सकेका ज्ञान ि र्सपलाई िोजगािसँग जोड्न, 

३. अनौपचारिक र्शिा ि जीवनपयिन्त र्शिा संचालन गने संथिा ि संयन्त्रको प्रयाप्त र्वकास ि व्यवथिा गनि ,  

४. मर्हला, पिाडी पिेका वगिलाई लर्ित गिी जीवनोपयोगी र्सप, लघु ऋण, अनदुान ि िोजगािीको अवसि र्दने जथता कायिक्रमलाई एकीकृि 

रूपमा सञ्चालन गनि,                

३.९.३ उद्देश्यहरू 

यस योजनाले र्निन्ति र्शिा, खुला वसकाइ, अनौपचारिक र्शिा, जीवनपयिन्त वसकाइ ि र्शिा सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत िाखेको ििः 

१. र्नििि व्यर्िहरूलाई सािि बनाउन ु

२. सामुदार्यक वसकाइ केन्रको िमता अर्भवरृ्द्ध गिी केन्रलाई र्वद्यालय तहको र्शिा प्रभावकािी बनाउने सहयोगी संथिाको रुपमा र्वकास 

गनुि 

३. र्निन्ति र्शिा, जीवनपयिन्त र्शिा, खुला र्शिा, आयमूलक तिा र्सपमूलक जथता कायिक्रम सञ्चालन गिी व्यर्िका दैर्नक जीवनसंग 

सम्बर्न्धत आवश्यकताहरुको परिपूर्ति गनिमा सहयोग गनुि 

४. र्वर्भन्न कािणल े र्वद्यालय बार्हि िहेका ि र्बचैमा र्वद्यालय िोड़ने बालबार्लकाहरुलाई वैकर्ल्पक किा माफि त वसकाइ गिी साधािण 

र्वद्यालयको प्रवाहमा समार्हत गनुि 

३.९.४ रणनीलत  

र्निन्ति र्शिा, खुला वसकाइ, अनौपचारिक र्शिा, जीवनपयिन्त वसकाइ ि र्शिा सम्बन्धी उद्दशे्यहरु हार्सल गनि दहेाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु 

अवलम्बन गरिनेिनिः 

१. र्नििि व्यर्िहरूलाई सािि हनुे अवसि प्रदान गने । (उद्देश्य १) 

२. वसकाइ केन्रको पदार्धकािीलाई साविजर्नक र्शिा केन्र सञ्चालन गनिकालार्ग िमता अर्भवरृ्द्ध गन े(उद्देश्य १ ि २) 

५. र्निन्ति र्शिा, जीवनपयिन्त र्शिा, खुला र्शिा, आयमूलक तिा र्सपमूलक जथता कायिक्रम सञ्चालन गिी व्यर्िका दैर्नक जीवनसंग 

सम्बर्न्धत आवश्यकताहरुको परिपूर्ति गनिमा सहयोग गनि सामुदार्यक र्सकार् केन्रहरुलाई परिचालन गन े।(उद्देश्य ३) 

३. अनौपचारिक र्शिा ि जीवनपयणन्ि र्शिा संचालन गने संघ संथिा बीच समन्वय समूह बनाई परिचालन गने । (उद्दशे्य ३ ) 

४. र्निन्ति, जीवनपयणन्ि ि खुला र्शिाको कायिक्रम आयोजना गन े(उद्देश्य ३)                                            

५. स्थानीय परिवेश ि आवश्यकता अनुसाि आय आजिनको कायिक्रम सञ्चालन गन े(उद्देश्य ३) 

६. र्सप र्सकेकाहरुलाई काम गनि आर्ििक स्रोत जुटाउने कायिक्रम सञ्चालन गन े। (उद्देश्य ३) 

७. मर्हला तिा र्पिर्डएका लर्ित समूहका प्रौढहरूलाई जीवनपयोगी र्सपको र्वकास गिी र्सकार्मा र्निन्ति सहयोग पुियाउन े(उद्देश्य ३)                 

३.८.५ उपलब्धी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्य 

क (उपलब्िी 

१. १५ वषिभन्दा मार्िको साििता १०० प्रर्तशत पुगेको हनुेि । 

२. ५ वषिभन्दा मार्िको साििता १०० प्रर्तशत पुगेको हुनिे । 

३. १५ देर्ख २४ वषिको साििता १०० प्रर्तशत पगुेको हुनिे । 

४. आवश्यकता अनुसाि सामुदार्यक वसकाइ केन्रहरु शैर्िक सूचना केन्रका रुपमा र्वथताि भएको हुनिे । 

५. मर्हला तिा पिाडी पारिएका बगिल ेजीवन उपयोगी र्सप र्सकेका हुनेिन । 

ख) नलिजा 

१. सबै नागरिकहरुलाई साििता, र्निन्ति र्शिा खुला वसकाइ, अनौपचारिक र्शिा, जीवनपयिन्त र्शिा ि वसकाइको अवसि प्राप्त हनु े

२.  सामुदार्यक वसकाइ केन्रको संथिागत संयन्त्र एवं सञ्चालन मापदण्ड तयाि भई एकीकृत सेवा प्रवाह गने आजीवन र्सकार् केन्रको रूपमा 

र्वकास हुने 

३. र्निन्ति, खुला, अनौपचारिक जीवनपयिन्त र्शिा ि र्सकार्बाट र्सपमूलक जनशर्ि उत्पादन हुन े 

४.  र्वद्यालयमा र्नयर्मत उपर्थित भई र्शिा र्निन्ति गनि नसक्ने तिा बढी उमेि भएका व्यर्िका लार्ग वैकर्ल्पक र्सकार्को प्रबन्ध हुन े। 
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ग) प्र ुख लक्रयाकलाप  

िाललका ३.९.५.१ लनिधिि लशक्षा, खुला लसकाइ, अनौपचारिक लशक्षा, जीवनपयतधि लसकाइ ि लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु ििा 

लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य  

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ आवश्यकता अनुसाि लघुकिा सञ्चालन पटक ० ० १ १ १ ३ ५ संघ, प्रदेश, थिानीय 

तह 

३ र्सकार् केन्रका पदार्धकािीहरुलाई तार्लम पटक ० ० १ ० १ २ ३ संघ, प्रदेश, थिानीय 

तह 

४ र्सकार् भ्रमण पटक ० १ ० १ १ ३ ५ थिानीय तह 

६ आयमूलक कायिक्रम सञ्चालन पटक ० १ १ १ १ ४ ५ थिानीय तह 

७ जोडकोष थिापना कायिर्वर्ध र्नमािण ि 

सञ्चालन 

पटक ० ० १ १ १ ३ ५ थिानीय तह 

८ वैकर्ल्पक कायिक्रम सञ्चालन पटक ० १ १ १ १ ४ ५ थिानीय तह 

९ पढार्को वाताविण सजृना गनि 

अर्भभावकहरुलाई वडागत सचेतनामूलक 

कायिक्रम सञ्चालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ थिानीय तह 

१० लर्ित समूहहरु मागमा आधारित तार्लम 

सञ्चालन 

पटक ० ० १ १ १ ३ ५ थिानीय तह 

१. आवश्यकताको पर्हचान गन ेगिी लघु किा सञ्चालन गरिनेि ।   

२. सामुदार्यक र्सकार् केन्र सञ्चालन सम्बन्धी र्नदेर्शका लखेन, पारित ि जािी गरिनेि । 

३. र्सकार् केन्रका पदार्धकािीहरुलाई तार्लमको व्यवथिा गरिनेि ।  

४. वसकाइ भ्रमणको आयोजना गरिनेि ।  

५. सूचना प्रर्वर्धमा दि तिा र्सपयुि जनशर्िको व्यवथिा गरिनेि ।  

६. शैर्िक सूचनाहरु र्नयर्मत रुपमा केन्रीय शैर्िक सूचना त्याङ्क प्रणालीमा र्नयर्मत रुपमा अद्यावर्धक गरिनेि। 

७. सामुदार्यक वसकाइ केन्र ि त्यस सँग काम गन ेशैर्िक संघ संथिाहरूको समन्वय सर्मर्त बनार्निे । 

८. र्निन्ति र्शिा, लघु किा सञ्चालन गदाि घि, परिवाि, समाज ि जीवनमा प्रयोग हुन ेर्वषयवथतहुरुलाई जोड र्दईनेि ।  

९. थिानीय परिवेश अनुसािको र्सपको लार्ग तार्लम ि सञ्चालन गिी आयमूलक कायिक्रम सञ्चालन गरिनेि । 

१०. आर्ििक स्रोत जुटाउन जोडकोष (Matching Fund) थिापनाको कायिर्वर्ध बनाई, जोडकोषको थिापना गिी सञ्चालन गरिनिे ।  

११. सामुदार्यक वसकाइ केन्रबाट किागत र्वद्यािीको सवेिण गिी र्वद्यािीलाई र्वद्यालयको मूल धािमा सहभागी गिाउन गाउँर्भत्र 

अर्भयानको रूपमा प्रचाि प्रसाि गरिनिे । 

१२. उमेि ि अवथिाल ेमूल धािमा आउन नसक्नेहरूका लार्ग खुला र्वद्यालय,  तिा वैकर्ल्पक र्वद्यालय जथता कायिक्रमहरू ल्यार्नेि । 

१३. बीचमा र्वद्यालय िोर्ने र्वद्यािीहरूको पर्हचान गिी पषृ्ठपोषण किा सञ्चालन गरिनिे सािै समथयाको सम्बोधन गिी र्वद्यालयमा पुनिः 

प्रवेश गिार्नेि । 

१४. घि परिवािमा पढार्को वाताविण बनाउनका लार्ग अर्भभावकहरुलाई सचेतनामूलक कायिक्रमहरूको आयोजना गरिने ि  

१५. मर्हला तिा र्पिर्डएका लर्ित समूहरुको पर्हचान गिी दिता ि मागका आधािमा र्सप तिा तार्लम प्रदान गरिनेि ।  

िाललका ३.९.५.२ लनिधिि लशक्षा, खुला लसकाइ, अनौपचारिक लशक्षा, जीवनपयतधि लसकाइ ि लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु 

सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ वषिको) बजेट  

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  आवश्यकता अनुसाि लघुकिा 

सञ्चालन 

पटक ० ० १७० २०० २२५ ५९५ ६५० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ र्सकार् केन्रका 

पदार्धकािीहरुलाई तार्लम 

पटक ० ० १५० १७५ १९० ५१५ ६१५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

४ र्सकार् भ्रमण पटक ० ३०० ० ३५० ३७५ १०२५ १४५० थिानीय तह 
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६ आयमूलक कायिक्रम सञ्चालन पटक ० १५० १७५ २०० २२५ ७५० ८५० थिानीय तह 

७ जोडकोष थिापना कायिर्वर्ध 

र्नमािण ि सञ्चालन 

पटक ० ० ५० ७० ९० २१० ४२५ थिानीय तह 

८ वैकर्ल्पक कायिक्रम सञ्चालन पटक ० १०० १५० १७५ २०० ६२५ ८५० थिानीय तह 

९ पढार्को वाताविण सजृना गनि 

अर्भभावकहरुलाई वडागत 

सचेतनामूलक कायिक्रम सञ्चालन 

पटक १५० १७५ २०० २२५ २५० १००० १४५० थिानीय तह 

१० लर्ित समूहहरु मागमा आधारित 

तार्लम सञ्चालन 

पटक ० ० २०० २२५ २५० ६७५ १००० थिानीय तह 

कूल जम्मा िकम (रु हजािमा) १५० ६०० १७२० २००० २२५५ ६७२५ ८८४०  

३.१० गुणथििीय सावतजलनक लशक्षा 

३.१०.१ परिचय  

गुणथतिीय साविजर्नक र्शिा एक आधािभूत मौर्लक अर्धकाि हो । सम्पूणि बालबार्लकाहरुलाई समावशेी ि समानतामा आधारित 

गुणथतिीय र्शिा सुर्नर्ित गने िाज्यको दार्यत्व हो । गुणथतिीय र्शिा बालबार्लकाको र्लंग, जावि, जािीय, सामार्जक आर्ििक र्थिर्त वा 

भौगोर्लक थिानको प्रवाह नगिी उसको सवाणङ्गीर् र्वकास शारीररक, मानर्सक, सामार्जक, भावानात्मक ि संज्ञानात्मक र्वकासमा केर्न्रत हुन्ि । 

गुणथतिीय र्शिा अििपूणि, सान्दर्भिक सािै र्वद्यािी ि समाजको आवश्यकतामा आधारित हुन्ि । गुणथतिीय र्शिाका मापदण्डको सम्बन्धमा समान 

अवधािणा पार्दैन । गुणथतिीय, र्शिाको बुदागँत मापदण्डहरूमा समानता नभए पर्न िाज्यले तय गिेको र्शिा नीवि, र्शिाको व्यर्िगत, सामार्जक 

ि िार्ष्िय उद्देश्य प्रार्प्तका लार्ग र्नमािण गररएका पाठ्यक्रम, पाठ्यपुथतक, र्वद्यालयको भौर्तक सुर्वधा पठनपाठनको वाताविण एवं मूल्याङ्कन जथता 

पिहरूले गुणथतिीय र्शिामा महत्वपूणि भूर्मका खेल्न े कुिामा दईुमत िैन । यसका सािै र्वषयगत र्शिकको योग्यता, र्शिण र्सप पशेा प्रर्तको 

जवाफदेर्हता ि शैर्िक व्यवथिापन गुणथतिीय र्शिा प्रभाव पाने माध्यम हुन ्। UNICEF ले पाँचवटा तत्त्वहरूको आधािमा गुणथतिीय र्शिालाई 

परिभार्षत गिेको ि जसमा  र्वद्यािीको वाह्य अनुभव, वसकाइ गने वाताविण, शैर्िक र्वषयवथतु, वसकाइ प्रर्कया ि शैर्िक परिणाम पदििन ।  

३.१०.२ वित ान अवथिा 

  गुणथतिीय र्शिा आजको आवश्यकता भन्ने नािालाई मध्यनजि गदै सन् २०१५ मा संयुि िाष्ि संघले सन् 2030 सम्ममा हार्सल गने गिी 

र्नधाििण गिेको र्दगो र्वकास लक्ष्य ( Sustainable Development Goal-SDG)  (२०१५-२०३०) का १७ ओटा लक्ष्यमा चौिो लक्ष्यले 

“सबैका लार्ग समावेशी ि समतामूलक गुणथतिीय र्शिाको सुर्नर्ितता एवं जीवनपयिन्त वसकाइ अवसि” भन्ने पिमा जोड र्दएको ि । फलथवरूप 

नेपाल सिकािले र्दगो र्वकास लक्ष्य ४ को नेपाल िार्ष्िय कायिढाँचा र्नमािण गिी कायािन्वयनमा ल्याएको ि । त्यसैगिी र्वद्यालय िेत्र र्वकास योजना  

(SSDP) (२०७३/०७४- २०७९/०८०) ले सबैका लार्ग र्शिा (EFA 2004-2009), माध्यर्मक र्शिा सहयोग कायिक्रम (SESP 2003-2008), 

र्शिक र्शिण परियोजना (TEP 2002-2007) ि र्वद्यालय िेत्र सुधाि योजना (SSRP 2009-2016) माफि त सबैलाई गुणथति र्शिामा पहुँच 

सुर्नर्ित गने सिकािले गिेको प्रयत्नहरूलाई र्निन्तिता प्रदान गने लक्ष्य र्लएको ि । शैर्िक गुणथति भन्ने कुिा नाप्न पर्न कठीन ि । सामान्यतया 

र्वद्यािीले र्वर्भन्न पिीिामा प्राप्त गने सफलता तिा अङ् कलाई गुणथति भन्ने गररन्छ ति र्शिाको गुणथतिलाई पिीिामा प्राप्त गिेको अंकमा सीवमि 

गनि सर्कदैन । र्वद्यालयहरुको र्नयर्मत अनगुमन गनिको लार्ग जनशर्िको अभाव ि । र्नर्ित तह परूा गिेपर्ि र्वद्यािीहरुमा जनु व्यवहाि देर्खनुपिि 

त्यो देर्खएको पाँईदैन । उल्लेर्खत अवथिाहरुलाई र्वशे्लषण गदाि गुणथतिीय साविजर्नक र्शिा र्नम्न चुनौर्तहरु पर्हचान गररएका िन ।  

१. पाठ्यक्रमले तोकेका सिमताहरु र्वद्यािीहरुमा र्वकास गनि,  

२. र्वद्यािीहरुमा नैर्तकता तिा व्यावहारिक ज्ञान तिा र्सपको र्वकास गनि, 

३. सबै तहका र्शिकहरुलाई  र्शिणमा सूचना प्रर्वर्धको प्रयोग गिी प्रभावकािी र्शिण गने र्सपको र्वकास गनि ,  

४. र्वद्यालय र्शिामा र्सकेका ज्ञान तिा र्सपहरु जीवनोउपयोगी र्सपका रुपमा प्रयगोगमा ल्याउन,  

५. पिीिालाई मातै्र मूल्याङ्कनको र्नर्विकल्प साधनका रुपमा र्लने परिपाटीको अन्त्य गिी आधुर्नक सबै मूल्याङ्कनका साधनहरुको प्रयोग 

गनि,  

३.१०.३ उद्देश्य 

यस योजनाले गुणथतिीय साविजर्नक र्शिा सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत र्वर्शि उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. र्वद्यालय तहको र्शिामा समतामूलक पहुँच ि समावेशी सहभागीता सर्हत सबैका लार्ग गुणथतिीय र्शिा सुर्नर्ित गनुि 

२. र्वद्यालयको वाताविण भय, र्वभेद ि दवु्यिवहािमुि तिा र्वर्वधता अनुकूल बनाई बालबार्लकालाई बालमैत्री वाताविणमा वसकाइ 

र्क्रयाकलापमा सहभागी हुनसक्ने गिी भौर्तक तिा शैर्िक वाताविण सुधाि गनुि 

३. ज्ञान ि र्सपको र्वकास, र्शिाका र्सद्धान्त ि पद्धर्तमा आएका परिवतिनको र्वषयमा र्शिकहरुलाई अद्यावर्धक गिाउनु 
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४. र्शिण वसकाइ प्रकृया बालकेर्न्रत, सहभागीतामूलक साि ैकृयाकलापमुखी ि प्रभावकािी बनाउनु 

५. र्वद्यािीहरूको मूल्याङ्कन गने परिपाटीलाई थतिीय ि सामर्यक बनाउनु 

६. र्शिाका सबै र्नकाय तिा र्वद्यालयमा सुशासन प्रवधिन गिी बालबार्लकाको वसकाइ प्रर्त उत्तिदायी प्रणालीको र्वकास गन े

७. गुणथतिीय र्शिाको मापदण्ड र्नधाििण गनुि 

३.१०.४ रणनीलतहरू  

गुणथतिीय साविजर्नक र्शिा सम्बन्धी उद्देश्यहरु हार्सल गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनेिनिः 

१. र्वद्यालय उमेिका बालबार्लकालाई आधािभूत तह सम्ममा गुणथतिीय र्शिामा पहुँचको सुर्नर्ित गन े(उद्देश्य १) 

२. र्वद्यालयका सम्पूणि गर्तर्वर्धहरुमा समावेशी सहभागीतालाई प्रोत्साहन गन े(उद्देश्य १) 

३. र्वद्यालयलाई बालमैत्री िात्रामैर्त्र, अपाङ्गमैत्री, सुिर्ित र्हंसारवहि एवं भयरवहि वसकाइ केन्रको रूपमा र्वकास गन े(उद्देश्य २) 

४. थतिीय मापदण्डका आधािमा र्वद्यालय तिा र्शिण संथिाको भौर्तक पूवािधाि ि र्सकार् वाताविण र्नमािण गिी र्वपद उत्िानशील बनाउन े

(उद्देश्य २) 

५. स्थानीय परिवेश अनुकूल ि आवश्यकतामा आधारित स्थानीय पाठ्यक्रम र्नमािण गने (उद्दशे्य ३) 

६. र्शिक ि कमिचािीको वतिमान परिपेि अनरुूप िमता अर्भवरृ्द्ध गिी दि, योग्य ि र्सपयुि जनशर्िको व्यवथिा गन े(उद्देश्य ४) 

७. र्वद्यािीहरुलाई पुिथकाि, िात्रवरृ्त आर्ििक शैर्िक सहयोग जथता कायिक्रमद्वािा र्वद्यािीहरुमा पढार्पर्त उत्सुिा थवयं अग्रसि हुन े

वाताविण सजृना गन े(उद्देश्य ४) 

८. र्निन्ति र्वद्यािी मूल्याङ्कनलाई िप व्यवर्थित ि प्रभावकािीकासाि कायािन्वयनमा ल्याउने (उद्देश्य ५) 

९. र्नणियात्मक मूल्याङ्कनलाई थतिीय ि सामयीक बनाउने  

१०. र्वद्यािी, र्शिक, अर्वभावक ि र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्तको काम, कतिव्य ि भूर्मका थपि रूपमा  र्नदशे गने (उद्देश्य ६) 

३.१०.५ उपलब्धी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्य  

क. उपलब्िी  

१. सबैका लार्ग समावेशी ि समतामूलकू गुणथतिीय र्शिाको सुर्नर्ितता भएको हुनेि । 

२. र्वद्यािी केर्न्रत र्शिण र्क्रयाकलापको अभ्यास ि नर्वन र्शिण र्वर्धहरूको प्रयोग भएको हुनिे । 

३. र्वद्यािी सकािात्मक व्यवहाि ि नैर्तक चरित्रको र्वकास भएको हुनेि । 

४. गुणथतिीय र्शिाको मापदण्ड र्नधाििण भै लागु भएको हनुिे । 

ख. नलिजा 

१. र्वद्यालय तहको र्शिामा सब ैबालबार्लकाको समिामूलक पहुँच हनुे ।  

२. र्शिण वसकाइ र्क्रयाकलाप थवथ्य, सुिर्ित, आधािभूत सुर्वधा सम्पन्न, सौहादिपूणि वाताविणमा सञ्चालन हुन े।  

३. स्थानीय पाठ्यक्रमको र्नमािण ि कायािन्वयन हुनें । 

४. र्वद्यािीहरूमा पढार्प्रर्त रुर्च, उत्सुकता ि थवयं अग्रसि हुने वाताविणको सजृना हुन े। 

५. र्वद्यालय तिा र्शिण संथिासंग सिोकाि िाख्ने सम्पूणि पि आफ्नो काम, कतिव्य ि भूर्मका प्रर्त उत्तिदायी हुन े 

६. र्वद्यािीको मुल्याङ्कन प्रणाली थतरिकिण हुने । 

 ग. प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्य  

िाललका ३.१०.५.१ गुणथििीय सावतजलनक लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र. 

सं. 

प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य  

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  शैर्िक सत्रको सुरुमा भनाि अर्भयान 

ि घिदैलो कायिक्रम सञ्चालन 

र्वद्यालय ४२ ४२ ४२ ४२ ४२ ४२ ४२ संघ,प्रदेश, थिानीय 

तह 

२ अर्तरिि कायिक्रम सञ्चालन पटक १ १ १ १ १ ५ ५ र्वद्यालय, पार्लका 

थतिमा  

३ र्न्टनेट सेवा र्वथताि र्वद्यालय ५ ५ ५ ५ ५ २५ १७ संघ, प्रदेश, थिानीय  

४ र्शिक कमिचािीका लार्ग पुनतािजगी 

तार्लम  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ थिानीय तह 

५ र्शिक कमिचािीलाई पुिथकािको 

व्यवथिा 

जना २० २५ ३० ३५ ४० १५० २५० थिानीय तह 



37  

६ पार्लकाथतिमा प्रिम, र्द्वतीय हुने 

र्वद्यािीलाई  पुरुथकाि (किा ८ ि 

१०) 

जना ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५ थिानीय 

७ र्वद्यािी मूल्याङ्कन तार्लम पटक १ १ १ १ १ ५ ५ थिानीय तह 

८ शैर्िक उपलब्धीका आधािमा 

र्वद्यालयलाई अनुदान कायिक्रम 

र्वद्यालय ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५ थिानीय तह 

 

१. शैर्िक सत्रको सुरुमा र्वद्यािी भनाि अर्भयान सञ्चालन गरिनेि । 

२. र्वद्यालयहरुलाई आफ्नो सेवा िेत्र पर्हचान गिी घि दैलो कायिक्रम सञ्चालन गनि लगाईनेि । 

३. र्वद्यालय थतिीय, अन्तिर्वद्यालय थतिीय गाउँ थतिीय अर्तरिि र्क्रयाकलापमा समावेशी सहभागीतालाई मध्यनजि गिेि सञ्चालन गरिनेि 

। 

४. नयाँ बनाउने भौर्तक पूवािधाि बालमैत्री, अपाङ्गमैत्री, वाताविण मैत्री ि र्दगो र्वकासको अनुरूप बनाईनेि । 

५. प्रत्येक र्वद्यालयमा खानेपानी, शौचालय, खेलमैदान, सिसफाई र्कट, प्रािर्मक उपचाि बाकस अर्नवायि िाख्न लगाईनेि  

६. सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको पूवािधािको र्वकास गदै उच्च कोटीको र्न्टिनेट सेवा र्वथताि गरिनेि । 

७. थिानीय पाठ् यक्रम र्नमािण सर्मर्त गठन गिी थिानीय पाठ्यक्रम र्नमािण गरिनेि ।  

८. र्शिक तिा कमिचािीहरुका लार्ग तहगत रूपमा तार्लम तिा पुनतािजगी तार्लम सञ्चालन गरिनेि । 

९. र्शिक तिा कमिचािीहरुलाई कायि सम्पादनका आधािमा पुिथकृत गरिनिे । 

१०. शैर्िक िेत्रमा प्रिम, र्द्वर्तय ि ततृीय हुनेलाई पुिथकाि तिा प्रमाणपत्र र्वतिण कायिक्रम िार्खनेि ।   

११. गाउँ थतिीय िात्रवरृ्त कायिक्रम सञ्चालन गरिनेि । 

१२. र्शिकहरुलाई र्निन्ति र्वद्यािी मूल्याङ्कन सम्बन्धी तार्लमको व्यवथिा गरिनेि । 

१३. सम्पूणि सिोकाि पिहरुको सहभागीतामा अर्भमुखीकिण तिा चेतनामूलक कायिक्रम सञ्चालन गरिनेिन  

१४. र्वद्यालयको शैर्िक गुणथति बमोर्जम र्वद्यालयहरुलाई अनुदान उपलब्ध गिाईनेि ।  
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िाललका ३.१०.५.२ गुणथििीय सावतजलनक लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अन ुालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा)  

(५ वषिको) 

बजेट  

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  शैर्िक सत्रको सुरुमा भनाि अर्भयान ि 

घिदैलो कायिक्रम सञ्चालन 

र्वद्यालय ७० ७० ८० ९० १०० ४१० ४०० संघ,प्रदेश, 

थिानीय तह 

२ अर्तरिि कायिक्रम सञ्चालन पटक ७५ १०० १२० १४० १५० ५८५ ७७५ र्वद्यालय, 

पार्लका थतिमा  

३ र्न्टनेट सेवा र्वथताि र्वद्यालय १५० १७५ १९० २०० २०० ९१५ ९०० संघ, प्रदेश, 

थिानीय  

४ र्शिक कमिचािीका लार्ग पुनतािजगी 

तार्लम  

पटक ० २०० २२५ २५० २६० ९३५ १२८० थिानीय तह 

५ र्शिक कमिचािीलाई पुिथकािको 

व्यवथिा 

जना ५० १०० १५० २०० २५० ७५० ९५० थिानीय तह 

६ पार्लकाथतिमा प्रिम, र्द्वतीय हुने 

र्वद्यिीलाई  पुरुथकाि (किा ८ ि १०) 

जना ४० ८० १०० १२० १६० ५०० ८५० थिानीय 

७ र्निन्ति मूल्याङ्कन तार्लम पटक १०० १५० १८० १९० २०० ८२० ९५० थिानीय तह 

८ शैर्िक उपलब्धीका आधािमा 

र्वद्यालयलाई अनुदान कायिक्रम 

र्वद्यालय २५० ३०० ३५० ४०० ४५० १७५० २५०० थिानीय तह 

कूल जम्मा िकम (रु हजािमा) ८४५ १२८७ १४९९ १६९१ १८७८ ७२०० ९२८०  

 

३.११ आलितक ििा सा ालजक रूपले पछाडी पिेका वगतको पह चँ/ स ावेशी लशक्षा  

३.११.१ परिचय  

नेपाल र्वर्वधताले भरिपूणि दशे हो । आर्लताल गाउँपार्लका पर्न यसै दशेको एउटा थिानीय तह भएकाले यहा ँ पर्न र्वर्वधता िहेको 

पार्न्ि । व्यर्िले आर्ििक ि सामार्जक रूपमा कमजोि भएकै कािण र्शिा प्राप्त गन े अवसिबाट वर्ञ्चत हुनपुिेको अवथिा हनु सक्ि । केही 

र्वद्यािीहरुले र्बचैमा पढार् समेत िोडेको पाईन्ि । सबैको र्शिामा पहुँच पुय्राउन नेपालको संर्वधान, र्शिा ऐन तिा र्नयमावलीमा समेत व्यवथिा 

गरिएको ि । र्वगतमा कायािन्वयन भएका सबैका लार्ग र्शिा, आधािभूत तिा प्रािर्मक र्शिा कायिक्रम, सहश्राब्दी र्वकास लक्ष्य, र्वद्यालय िेत्र 

सुधाि योजना, र्वद्यालय िेत्र र्वकास योजना, र्दगो र्वकास लक्ष्य लगायतका र्वर्भन्न शैर्िक योजना तिा कायिक्रमहरुले समते समावेशी र्शिालाई 

समावेश गिेका िन । र्वर्भन्न समयमा यस सम्बन्धी नीर्तगत एवं संथिागत प्रयास भएका िन । यस गाउँपार्लका अन्तगित आर्ििक तिा सामार्जक 

रुपले पिाडी पिेका वगिको पहुँच पुय्राउनको लार्ग यो गाउँ र्शिा योजनाले केही नीर्तगत प्रावधानहरु िाखेको ि । 

३.११.२ वित ान अवथिा 

आधािभूत तिा माध्यर्मक र्शिा थिानीय तहको अर्धकाि सूचीमा आईसकेपर्ि आर्ििक रुपमा पिाडी पिेको वगिको र्शिामा पहुँच 

पुय्राउन ि समावेशी र्शिालाई कायािन्वयन गनुि अब थिानीय तहको प्रमुख र्जम्मेवािी आएको ि । हाल आर्लताल गाउँपार्लका अन्तगित अपाङ्गता 

र्वद्यािीहरुको अध्ययनका लार्ग आवार्सय व्यवथिासर्हतको र्शिण वसकाइ र्क्रयाकलापहरु सञ्चालन गन े  र्वद्यालय िहेको िैन । उल्लेर्खत 

अवथिाहरुलाई र्वशे्लषण गदाि आर्ििक तिा सामार्जक रुपले पिाडी पिेका वगिको पहुँच/समावेशी र्शिा िेत्रमा र्नम्न चुनौर्तहरु पर्हचान गररएका 

िन । 

१. सबै माध्यर्मक र्वद्यालयमा िात्रावासहरुको उपयुि व्यवथिापन गनि 

२. र्वद्यालय बार्हि िहेका सब ैबालबार्लकाहरुलाई र्वद्यालयमा भनाि गिाउन, 

३. सबै बालबार्लकको माध्यर्मक र्शिामा पहुँच पुय्राउन, 

४. र्शिामा समावेशीता सुर्नर्ितता गनि, 

३.११.३ उद्देश्य 

 यस योजनाले आर्ििक तिा सामार्जक रुपल ेपिाडी पिेका वगिको पहुँच/समावेशी र्शिा सम्बन्धी र्नम्नर्लर्ख उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. माध्यर्मक तहसम्मको र्शिामा सबैको पहुँच सुर्नर्ित गनुि 

२. र्वद्यालय बार्हि िहेका सब ैबालबार्लकाहरुलाई र्वद्यालयमा भनाि गिाउन ु

३. र्शिामा सबैको समावेशीता सुर्नर्ितता गनुि 
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३.११.४ िणनीलि 

आर्ििक तिा सामार्जक रुपल े पिाडी पिेका वगिको पहुँच/समावेशी र्शिा सम्बन्धी उद्देश्यहरु हार्सल गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु 

अवलम्बन गरिनेिनिः 

१. आर्ििक तिा सामार्जक रूपले पिाडी पिेका वगिको र्शिामा पहुँच सुर्नर्िर्चत गनि िात्रवरृ्त लगायत िप आर्ििक सहुर्लयत प्रदान गन े

(उद्देश्य १,२ ि ३) 

२. आर्ििक रूपमा कमजोि बालबार्लकाका अर्भभावकहरूलाई आयआजिनका लार्ग र्सप र्वकास तार्लम प्रदान गिी थविोजगाि बनाउनुका 

सािै उनीहरूलाई थिानीय िोजगािी उपलब्ध गिाउने (उद्देश्य १,२ ि ३) 

३. सूर्वधासम्पन्न आवासीय र्वद्यालय र्वकास गने (उद्देश्य १,२ ि ३) 

४. र्वशेष र्शिा सञ्चालनका लार्ग आवश्यक पूवािधाि ि जनशर्िको र्वकास गने (उद्देश्य १,२ ि ३) 

३.११.५ उपलब्धी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्य 

क. उपलब्िी 

१. र्वद्यालय बार्हि िहेका सब ैबालबार्लकाहरु र्वद्यालयमा भनाि भएका हुनेिन । 

२. माध्यर्मक र्शिासम्म समावेशीताको आधािमा िात्रवरृ्त्त र्वतिण भएको हुनेि । 

ख. नलिजा  

१. आर्ििक रुपमा कमजोि बालबार्लकाका अर्भभावकहरु थिानीय िोजगािीमा सहभागी भै आयथति बढेको हनु े

२. गाउँपार्लका अन्तगित िहेका िात्रावासहरुको उपयुि व्यवथिापन भएको हुन े

३. र्वद्यालयमा र्वद्यािी भनािदि उल्लेख्य रुपमा बढेको हुन े

ग. प्र खु लक्रयाकलाप ि लक्ष्य 

िाललका ३.११.५.१ आलितक ििा सा ालजक रुपले पछाडी पिेका वगतको पह ँच / स ावेशी लशक्षाका प्र खु लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य 

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ िात्रवरृ्त्त कोषको व्यवथिा पटक ० १ १ १ १ ४ ५ संघ,प्रदेश, 

थिानीय तह 

२ र्वद्यालयमा अर्भभावक र्शिा कायिक्रम 

सञ्चालन 

पटक ० १ १ १ १ ४ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ आयथति कमजीि भएका र्वद्यािीका 

अर्भभावकहरुलाई आवश्यकताको तार्लम 

पटक ० १ १ १ १ ४ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह  

१. गाउँपार्लकामा र्वर्भन्न िात्रवरृ्त्त कोषको थिापना गिी माध्यर्मक तहसम्मका आर्ििक रुपले र्वपन्न र्वद्यािीहरुको पर्हचान गिी िात्रवरृ्त्त 

र्वतिण गरिनेि । 

२. सबैको माध्यर्मक तहसम्म पहुँच सुर्नर्ित गनि आवश्यकताको आधािमा र्वद्यालयहरुको थिापना गरिनेि ।  

३. र्वद्यालय उमेिका सबैलाई र्वद्यालयमा भनाि गिाउन र्वर्भन्न समयमा अर्भभावक र्शिा कायिक्रम सञ्चालन गरिनेि । 

४. र्वद्यालयका र्वर्वध कायिक्रमहरुमा िात्रिात्राहरुको बिाबि सहभागीता गिाईनेि । 

५. थिानीयथतिमा िोजगािीमा आवद्य हुन आयथति कमजोि भएका र्वद्यािीका अर्भभावकहरुलाई आवश्यक तार्लम प्रदान गरिनिे । 

िाललका ३.११.५.२ आलितक ििा सा ालजक रुपले पछाडी पिेका वगतको पह ँच / स ावेशी लशक्षाका प्र खु लक्रयाकलापहरु सञ्चालन 

गनत अनु ालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा)  

(५ वषि) 

बजेट  

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ िात्रवरृ्त्त कोषको व्यवथिा पटक ० २५ ५० ७५ १०० २५० ३५० संघ,प्रदेश, 

थिानीय तह 

२ र्वद्यालयमा अर्भभावक र्शिा कायिक्रम 

सञ्चालन 

पटक ० १५० १७५ २०० २५० ७७५ ९७५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ आयथति कमजोि भएका र्वद्यािीका 

अर्भभावकहरुलाई आवश्यकताको तार्लम 

पटक ० १५० १६० १८० १९० ६८० ८७५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह  

कूल जम्मा िकम (रु हजािमा) ० ३२५ ३८५ ४५५ ५४० १७०५ २२००  
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३.१२ लशक्षा ा सूचना प्रलवलि 

३.१२.१ परिचय 

 सूचना प्रर्वर्ध भन्नाले ध्वर्न, तर्थवि, अिि त्यांकको रुपमा सूचनाहरुलाई र्वद्युर्तय यन्त्रहरु कम्प्युटि तिा दिुसञ्चािको प्रर्वर्धको प्रयोग 

गिी भण्डािण, सम्पादन सम्पे्रषण संग्रह ि प्रवाहलाई र्चर्नन्ि । आजको युग सूचना प्रर्वर्धको युग हो । सूचना प्रर्वर्धले र्शिण ि र्सकार्का नयाँ 

र्वर्ध ि मान्यतालाई अभूतपूवि रुपमा अर्घ बढाएको ि । र्शिाका पाठ्यक्रम र्नमािणदेर्ख त्यसको कायािन्वयन ि मूल्यांकनका सम्पूणि अवर्धमा सूचना 

तिा प्रर्वर्धको महत्वपूणि भूर्मका हुन्ि । यसले सूचनाको  पहुँचमा वरृ्द्ध गिि । र्शिक तिा र्वद्यािीले शैर्िक आवश्यकताका लार्ग िार्पएका 

पुथतकहरुमा मात्र भिपनुि पन ेआवश्यकताको अन्त्य भएको ि । उनीहरु आफ्नो आवश्यकताको पूर्तिका लार्ग र्न्टिनेट तिा वेभसार्टहरुको उपयोग 

गनि सक्ने भएका िन । सयौं व्यर्िहरुले एकै पटक कुनै पर्न समय कुन ैठाउँबाट कुनै पर्न सामग्रीलाई हर्सल गनि सक्िन । अब र्सकार्लाई अनलार्न 

पाठ्यवथतुको माध्यमबाट चौर्वसै घण्टा हेनि सर्कन्ि । सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धमा आधारित र्सकार्ले र्वद्यािीहरु एकै ठाउँमा भेला हुन ु पन े

अवथिाको अन्त्य भएको ि । भौगोर्लक, सामार्जक, साँथकृर्तक तिा पूवािधािहरुको अभावका कािण औपचारिक तविबाट र्शिा र्दन नसर्कने 

अवथिा अव िहेन । यसका लार्ग िेर्डयो, टेर्लर्भजन, भचुिअल र्वद्यालय, भचुिअल र्वश्वर्वद्यालयको माध्यमबाट र्शिा हार्सल गनि सर्कन्ि । 

शैर्िक र्वकासका लार्ग सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको महत्वपूर्ण भूर्मका िहने गिी यस योजनामा समावशे गरिएको ि । 

३.१२.२ वित ान अवथिा 

नेपाल सिकािले थवीकृत गिेको िार्ष्िय र्शिा नीर्त, २०७६ ि र्वज्ञान तिा प्रर्वर्ध नीर्त, २०७६ ले समेत र्शिामा सूचना तिा सञ्चाि 

प्रर्वर्धको प्रयोगसम्बन्धी नीर्तहरु उल्लेख गिेको ि । सूचना प्रर्वर्धको र्तब्र र्वकासले नेपाल जथता अल्पर्वकर्सत मुलुकहरुलाई र्शिा, थवथ्य, 

कृर्ष, पयिटन तिा व्यापाि लगायतका आर्ििक तिा सामार्जक िेत्रको र्दगो र्वकास गनि सुअवसिहरु प्रदान गिेको ि । यस प्रर्वर्धको व्यापक 

प्रयोगबाट कानूनको शासन, भ्रिाचािमुि ि चुथत प्रशासन, र्वकेर्न्रकिण, आर्ििक़ अनुशासन तिा साविजर्नक सेवा प्रवाह ि स्रोतको कुशल 

व्यवथिापन जथता असल शासनका आधािभूत मान्यतालाई आत्मसात गिी सविसाधािणले पाउन ुपन ेसेवा र्िटो, िरितो, तिा कम खर्चिलो ढंगबाट 

प्रदान गनि सर्कन्ि । यस अििमा सूचना प्रर्वर्ध नेपालको भौगोर्लक र्वषमताबाट र्सर्जित र्वकासका चुनौतीको सामना गनि एउटा सशि पूवािधािको 

रुपमा समते थिार्पत हनु सक्न ेदेर्खन्ि । आर्लताल गाउँपार्लकाका अर्धकांस माध्यर्मक र्वद्यालयहरुमा सूचना तिा प्रर्वर्ध प्रयोगशालाको थिापना 

भएको ि । सम्पूर्ण सामुदार्यक र्वद्यालयहरुमा ईन्टिनेट सुर्वधाको र्वथताि गनि सर्कएको िैन भने अर्धकांश संथिागत र्वद्यालयहरुमा समेत ईन्टिनेट 

सुर्वधाको र्वथताि गरिएको ि । सब ै र्वद्यालयहरुमा कम्पुटि तिा र्प्रन्टिको व्यवथिा गरिएको ि । केही र्वद्यालयहरुले थमाटि बोडिको व्यवथिापन 

समेत गिेका िन । र्वद्यालयहरुका र्वर्भन्न किाहरुमा कम्प्युटि र्वषयको र्शिण गरिएको पाईन्ि । र्शिा तिा सूचना ि सञ्चाि प्रर्वर्धबीच गर्हिो 

सम्बन्ध ि । र्शिामा प्रर्वर्धको प्रयोगलाई अििपूणि रुपमा हेनि िार्लएको ि । किा कोठामा प्रर्वर्धको प्रयोगका कािण हाम्रो पिम्पिागत 

पठनपाठनको र्सद्धान्तलाई र्वथिार्पत गिी नयाँ अवधािणाको सुरुवात भएको पार्न्ि । रुतगर्तमा र्वकास हुँद ै गएको प्रर्वर्धले िुपै्र अवसि ि 

चुनौतीहरु ल्याएको ि । हाल र्शिा िेत्रमा पर्न र्वद्यालयका प्रशासर्नक काम, नर्तजा र्नमािण कायि, पावि प्वार्न्ट र्नमािण गिी प्रोजेक्टिको 

माध्ययमबाट अध्यापन गन ेशैर्िक कायि सामान्य रुपमा प्रयोग आएको पार्न्ि । केर्न्रय शैर्िक त्याङ्कमा जोड्नको लार्ग हाल एकीकृि शैर्िक 

व्यवथिापन सूचना प्रणाली (IEMIS) को र्वकास गरिएको ि ि त्यसको पूणितया उपयोग हुन नसर्कएको अवथिा ि । उल्लेर्खत अवथिाहरुलाई 

र्वशे्लषण गदाि र्शिामा सूचना प्रर्वर्ध  िेत्रमा र्नम्न चुनौर्तहरु पर्हचान गररएका िन । 

१. सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्ध सम्बन्धी आधािभूत संिचना जथतै र्वद्युत, ईन्टिनेट कनेर्क्टर्भटी, आर्दको र्वथताि तिा सब ै र्वद्यालयमा 

थिापना गनि, 

२. र्शिामा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको प्रभावकािी प्रयोगका लार्ग डाटा सेन्टि, र्डर्जटल ल्याब, र्डर्जटल पुथतकालय सर्हतको एकीकृि 

प्रणालीको र्वकास गनि, 

३. सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धक सम्बन्धी उपकिणको व्यवथिा त्यसको सञ्चालन ि प्रयोगका लार्ग दि जनशर्िको र्वकास गनि, 

४. अन्तर्क्रि यात्मक र्डर्जटल सामग्रीको पयािप्त र्वकास ि पहुँच पुयािउन, 

५. र्वर्भन्न र्कर्समका अपाङ्गताको लार्ग प्रयोग हुने गिी सामग्री र्वकास ि प्रयोग गनि, 

६. सबै प्रयोगकतािलाई सहज हुने गिी शैर्िक व्यवथिापन सूचना प्रणाली ि लेखा प्रणालीको र्वकास गनि, 

७. र्वर्भन्न तहका ईन्टिनटे प्रदायक संथिाहरुसँग समन्वय ि सहकायि गनि । 

 ३.१२.३ उद्देश्यहरू  

यस योजनाले र्शिामा सूचना प्रर्वर्ध सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत र्वर्शि उद्दशे्यहरु िाखेको ििः 

१. सामुदार्यक र्वद्यालयहरूमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको पहुँच बरृ्द्ध गनुि 

२.  र्वश्वब्यापी रुपमा उपलब्ध शैर्िक स्रोत सामग्रीहरूमा र्न्टिनेट माफि त र्वद्यालय एवम् र्वद्यािीहरूको पहुँचमा र्वथताि गनुि 

३. अध्ययन एवम् र्शिणमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको प्रयोगबाट सामुदार्यक र्वद्यालयहरूको शैर्िक गुणथति अर्भवरृ्द्ध गनुि 
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४. गाउँथतिको र्शिाको समग्र व्यवथिापनलाई सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको प्रयोग गिी प्रभावकािी, कायिकुशल, पािदर्शि ि समिामूलक 

बनाउन ु

३.१२.४ िणनीलि 

र्शिामा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्ध सम्बन्धी उद्दशे्यहरु हार्सल गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनिेनिः 

१. ICT को पूवािधािको रुपमा िहेको र्वद्युत, कम्प्युटि ि र्न्टिनेट प्रत्येक र्वद्यालयमा जडान गन े(उद्देश्य १) 

२. कम्प्युटि, ई–पुथतकालय तिा ICT ल्याव थिापना गन े(उद्देश्य २ ि ३) 

३. र्वद्यालयमा कायिित जनशर्िलाई ICT तिा Smart Board को प्रयोग सम्बन्धी  आधािभूत तार्लमको व्यवथिा गने  (उद्देश्य २ ि ३) 

४. र्वद्यालयहरुलाई  शशैर्िक व्यवथिापन सूचना प्रणालीको बर्ढभन्दा बर्ढ प्रयोग गनि प्रोत्सार्हत गने (उद्दशे्य २ ि ३) 

३.१२.५ उपलब्धी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्य 

क. उपलब्िी 

१. र्वर्भन्न आधािभूत तिा माध्यर्मक र्वद्यालयहरुमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्ध प्रयोगशाला थिापना भई र्वद्यालयको प्रशासर्नक, शैर्िक 

ि व्यवस्थापकीय िेत्रमा प्रयोग गरिएको हुनेि । 

ख. नलिजा 

१. सबै र्वद्यालयमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको पूवाणधार र्वकास भै सबैको पहुँच पगुेको हुन े

२. र्वर्भन्न किा तिा र्वषयका र्शिकहरुको र्शिणमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको प्रयोग सम्बन्धी िमता र्वकास भएको हुने 

३. सबै माध्यर्मक र्वद्यालयहरुले अर्नवायि रुपमा वसकाइ तिा व्यवस्थापकीय कायिमा सूचना ि सञ्चाि प्रर्वर्धको प्रयोग गिेका हुन े

४. सूचना प्रर्वर्धमा आधारित र्शिक सहायता प्रणालीको र्वकास तिा सञ्चालन भएको हुन े

५. सूचनामा आधारित एकीकृि शैर्िक सूचना व्यवथिापन प्रणालीको अर्धकतम प्रयोग भएको हुन े

६. सामुदार्यक वसकाइ केन्रमा सूचना तिा प्रर्वर्धको प्रयोगको र्वथताि भएको हुन े

ग. प्र खु लक्ष्य ििा लक्रयाकलापहरु 

िाललका ३.१२.५.१ लशक्षा ा सूचना प्रलवलिका प्र खु लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य 

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धल्याब 

थिापना 

र्वद्यालय २ ३ ३ ३ ४ १५ २० संघ ि प्रदेश 

२ सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको प्रयोग 

सम्बन्धी तार्लम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ सामुदार्यक र्सकार् केन्रको ICT 

िमता र्वकास 

सङ्ख्या ० १ १ १ १ ४ ४ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

५ गुनासो सुनाई सुझाव संयन्त्र र्वद्यालय ० १० १० १० १२ ४२ ४२ र्वद्यालयहरु 

१. ICT को पूवािधािको रुपमा िहेको र्वद्युत, कम्प्युटि ि र्न्टिनेट प्रत्येक र्वद्यालयमा जडान गरिनेि । 

२. आधािभूत तिा माध्यर्मक र्वद्यालयमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्ध  ल्याव थिापना गरिनेि । 

३. सम्पूर्ण सामुदार्यक र्वद्यालयहरुको माध्यर्मक तहबाट क्रमशिः आधािभूत तहसम्म ई–पुथतकालयको थिापना गद ैलर्गनेि  

४. िेर्डयो, टेर्लर्भजन, कम्प्युटि, प्रोजेक्टि, थमाटिबोडि, र्डर्जटल क्यामेिा, थपीकि ,र्न्टिनेट जथता सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धका उपकिणहरु  

र्वद्यालयमा व्यवथिापनको प्रोत्साहन गरिनेि । 

५. शैर्िक त्याङ्क सूचना प्रणालीको प्रयोग, लार्ब्रेिी व्यवथिापन, र्वद्यािी मुल्याङ्कन ि र्बद्यालयका आर्ििक लगायतका पिहरुमा 

सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको प्रयोगका लार्ग सो सम्बन्धी जनशर्िलाई तार्लमको व्यवथिा गरिनेि । 

६. र्शिण वसकाइमा सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको प्रयोग तिा थमाटि किाकोठा व्यवथिापन सम्बन्धी सम्पूणि र्शिकहरुको िमता 

र्वकासका कायिक्रमहरु सञ्चालन गरिनेिन । 

७. सामुदार्यक र्सकार् केन्रहरुको ICT िमताको वरृ्द्ध गरिनिे । 
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िाललका ३.१२.५.२ लशक्षा ा सूचना प्रलवलिका प्र खु लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट (रु हजाि ा)  

क्र. 

सं. 

प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ वषिको) बजेट   

(५  वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ सूचना तिा सञ्चाि 

प्रर्वर्धल्याब थिापना 

र्वद्यालय १३०० १९७५ १९८५ १९९५ २८०० १००५५ १००२५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय 

२ सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्धको 

प्रयोग सम्बन्धी तार्लम 

पटक १५० १७५ २०० २२५ २५० १००० १५०० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

३ सामुदार्यक र्सकार् केन्रको 

ICT िमता र्वकास 

सङ्ख्या ० १५० १६० १७० १८० ६६० ७५० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

४ गुनासो सुनाई सुझाव संयन्त्र र्वद्यालय ० १४ १५ १६ १७ १७ ७९ र्वद्यालयहरु 

कूल जम्मा िकम (रु हजािमा) १४५० २३१४ २३५९.५ २४०४.७५ ३२४५ ११७७३.२५ १२३३५  

 

३.१३ लशक्षा ा आलितक अवथिा क जोि ह ने वगतको पह ँच 

३.१३.१ परिचय 

वतिमान समयमा आर्ििक अवथिा कमजोि भएकै कािण र्वर्भन्न बालबार्लकाहरु र्वद्यालयमा भनाि हुन नसकेको, भनाि भएपर्न र्बचैमा 

र्वद्यालय िाड्नुपन ेअवथिा आएको ि । र्शिा ऐन २०२८ ल े समते दृर्िर्बहीन न्यूनदृर्ियुि, बर्हिा, सुथत श्रवण, अर्टज्म,बौर्द्धक शािीरिक वा 

अन्य अपाङ्गता भएका बालबार्लकालाई र्नयर्मत शैर्िक पद्धर्तको अर्धनमा िही र्दर्न ेर्शिालाई र्वशषे र्शिा भनी परिभार्षत गिेको ि । सािै 

सामार्जक आर्ििक वा भौगोर्लक कािणले पिाडी  पारिएका व्यर्िलाई र्वभेदरवहि वाताविणमा र्दर्न े र्शिालाई पर्न सङ्केत गिेको ि । सबैको 

र्वद्यालय र्शिामा पहुँचको लार्ग र्शिामा कमजोि वगिको पहुँच पुय्राउने कुिालाई यस योजनाले मध्यनजि गन ेप्रयास गिेको ि । 

३.१३.२ वित ान अवथिा 

थिानीय तहले आफ्नो अर्धकाि सूची बमोर्जम आर्ििक रुपमा कमजोि िहेको वगिलाई समेत र्शिाको मुल धािमा पहुँच पुयािउनु पन े

देर्खन्ि । हाल आर्लताल गाउँपार्लकाले सामुदार्यक र्वद्यालयको आधािभूत तहसम्मको र्शिा पूणि रुपमा र्निःशुल्क गिीसकेको ि र्शिा ऐन, 

२०२८ को अर्धनमा िही माध्यर्मक र्शिा समेत र्निःशुल्क गन ेप्रर्क्रयामा िहेको ि । र्वद्यालयहरुले समते आर्ििक रुपमा कमजोि र्वद्यािीहरुलाई 

किा १२ सम्म न ै र्निःशुल्क र्शिाको व्यवथिा गिेको पाईन्ि । परिवािको आर्ििक अवथिा कमजोि भएकै कािण र्वद्यािीहरुले र्बचमैा र्वद्यालय 

िोड्ने दि कम भएको पाईदैन । उल्लेर्खत अवथिाहरुलाई र्वशे्लषण गदाि र्शिामा कमजोि वगिको पहुँच िेत्रमा र्नम्न चुनौर्तहरु पर्हचान गररएका  

िन । 

१. सामुदार्यक र्वद्यालयहरुमा माध्यर्मक र्शिा पूणि रुपमा र्निःशुल्क गनि, 

२. कमजोि वगिका र्वद्यािीहरुलाई िात्रवरृ्त्तको व्यवथिा गने, 

३. आर्ििक अवथिा कमजोि भएका र्वद्यािीहरुको अर्भभावकहरुको आर्ििक थति मार्ि उकाथन,  

५. सबैको माध्यर्मक र्शिामा पहुँच पुय्राउन, 

३.१३.३ उद्देश्य 

यस योजनाले र्शिामा कमजोि वगिको पहुँच सम्बन्धी र्नम्नर्लर्खत र्वर्शि उद्देश्यहरु िाखेको ििः 

१. माध्यर्मक तहसम्मको र्शिामा सबैको पहुँच सुर्नर्ित गनुि 

२. सामुदार्यक र्वद्यालयमा माध्यर्मक तहसम्मको र्शिा पूणि रुपमा र्निःशुल्क गनुि 

३. आर्ििक तिा सामार्जक रुपमा अवथिा कमजोि भएका र्वद्यािीका अर्भभावकहरुको आर्ििक थति मार्ि उकाथनु  

३.१३.४ िणनीलि 

र्शिामा कमजोि वगिको पहुँच सम्बन्धी उद्दशे्यहरु हार्सल गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अवलम्बन गरिनेिनिः 

१. र्शिामा कमजोि वगिको पर्हचान गिी माध्यर्मक तहसम्म अध्ययन गनि प्रोत्साहन गने (उद्देश्य १) 

२. संघ तिा प्रदेश सिकािसँग आवश्यक समन्वय गिी सामुदार्यक र्वद्यालयमा माध्यर्मक तहसम्मको र्शिा पूणि रुपमा र्निःशुल्क गने (उद्देश्य 

२) 

३. कमजोि वगिको र्शिामा पहुँच सुर्नर्िर्चत गनि िात्रवरृ्त लगायत िप आर्ििक सहुर्लयत प्रदान गन े(उद्देश्य १ ि २) 

४. आर्ििक तिा सामार्जक रूपमा कमजोि बालबार्लकाका अर्भभावकहरूलाई आयआजिनका लार्ग र्सप र्वकास तार्लम प्रदान गिी 

थविोजगाि बनाउनुका साि ैउनीहरूलाई थिानीय िोजगािी उपलब्ध गिाउन े(उद्देश्य ३) 
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३.१३.५ उपलब्धी, नलिजा, प्र खु लक्रयाकलाप ि लक्ष्य  

क. उपलब्िी 

१. सामुदार्यक र्वद्यालयमा माध्यर्मक तहसम्मको र्शिा र्निःशुल्क भएको हुनेि । 

२. आर्ििक तिा सामार्जक रुपमा कमजोि र्वद्यािीहरुलाई िात्रवरृ्त्तको व्यवथिा भएको हुनेि । 

ख. नलिजा  

१. माध्यर्मक तहमा सबै वगिको पहुँच पुगेको हुन े

२. आर्ििक तिा सामार्जक रूपमा कमजोि बालबार्लकाका अर्भभावकहरूलाई आयआजिन सम्बन्धी र्सप र्वकास तार्लम प्रदान गरिएको हुन े

३. र्वद्यालयमा र्वद्यािी भनािदि उल्लेख्य रुपमा बढेको हुन े

ग. प्र खु लक्रयाकलाप ि लक्ष्य 

िाललका ३.१३.५.१ लशक्षा ा आलितक अवथिा क जोि ह ने वगतको पह ँचका प्र ुख लक्रयाकलापहरु ििा लक्ष्यः 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य 

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ लर्ित वगिका लार्ग र्सपमूलक ि 

आयआजिन तार्लम सञ्चालन 

वडागत 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

 

१. सामुदार्यक केन्रको सर्क्रयतामा लर्ित वगिका र्वद्यािीहरुका अर्भभावकहरुका लार्ग र्वर्भन्न र्सपमूलक तार्लम तिा आयआजिन 

सम्बन्धी कायिक्रमहरु सञ्चालन गरिनेिन । 

िाललका ३.१३.५.२ लशक्षा ा आलितक अवथिा क जोि ह ने वगतको पह ँचका प्र ुख लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट (रु 

हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा)  

(५ वषिको) 

बजेट 

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१ लर्ित वगिका लार्ग र्सपमूलक ि 

आयआजिन तार्लम सञ्चालन 

वडागत 

पटक १०० १७५ २०० २२५ २५० ९५० २००० संघ, प्रदेश, 

थिानीय तह 

कूल जम्मा िकम (रु हजािमा) १०० १७५ २०० २२५ २५० ९५० २०००  

 

३.१४. आपिकालीन ििा सङ्ख कटपूणत अवथिा ा लशक्षा  

३.१४.१ परिचयः 

आपतकालीन तिा सङ्कटपूणि अवथिामा र्शिा वाताविणमा कुनै बेला के हुन्ि भन्ने कुिा कसैलाई िाहा िैन । र्वगतमा र्वर्भन्न समयमा हाम्रो 

देशल े र्वर्भन्न आपतकालीन समथयाहरु भोग्द ैआर्िहेको ि । यसको प्रभाव तिा असि प्रत्यि रुपमा र्शिािेत्रमा परििहेको ि । र्वशेष गिी 

र्व.सं. १९९० को महाभूकम्प त्यथतै २०७२ सालको महाभूकम्प ि २०७६ सालमा देखापिेको कोर्भड-१९ ले र्वशेष गिी र्शिा िेत्रमा ठूलो 

असिपािेको ि । यी र्वर्भन्न आपतकालीन अवथिालाई मध्यनजि गदै र्शिा िेत्रलाई सुिर्ित र्शिण र्सकार् गनिका लार्ग आर्लताल 

गाउँपार्लकाले दश बषे गाउँ र्शिा योजनामा आपतकालीन तिा सङ्कटपूणिबाट जोर्गन ि र्शिालाई र्निन्ति र्दने ि वैकर्ल्पक र्वर्ध ि 

माध्यमबाट र्शिाको र्वकास गने गिी योजना बनार्एको ि । 

३.१४. २ उद्देश्यहरुः 

• र्वपतकालीन समयमा र्वद्यिीको जीवनलाई सुिर्ित गनुि । 

• आपतकालीन वा र्वपदको समयमा पर्न र्शिण र्सकार्लाई सञ्चालन गनुि । 

• र्वद्यालयमा र्वद्यािीहरुलाई र्वपद तिा प्राकृर्तक प्रकोपको बािेमा जनचेतना र्दन ु। 

३.१४.३ िणनीलिः 

• भूकम्प प्रर्तिोधात्मक भौर्तक संिचनाको र्नमािण गरिन ेि । 

• र्वपदबाट जोर्गनका लार्ग र्वद्यािीहरुमा जनचेतना कायिक्रम कायािन्वयन गरिने ि । 



44  

• र्वपदको अवथिामा र्शिालाई र्निन्तिता र्दन वैकर्ल्पक र्वर्धको प्रयोग गिी र्शिण र्सकार् र्क्रयाकलाप अगाडी बढार्नेि । 

• र्वपद व्यवथिापनका लार्ग प्रत्येक वडामा आपतकालीन संयन्त्रको र्नमािण गरिने ि ।  

• प्रत्येक र्वद्यालमा प्रािर्मक उपचािका लार्ग चार्हने सामग्रीहरुको व्यवथिापन गरिने ि । 

• प्रत्येक र्वद्यालयमा आपतकालीन कोषको र्नमािण गरिने ि । 

• जनशर्ि व्यवथिापन तार्लम गोष्ठीको व्यवथिा गरिन ेि । 

• उद्धाि ि िाहत व्यवथिापनका लार्ग आवश्यक काम गरिन ेि ।  

• शैर्िक िर्त मूल्याङ्कन गरिने ि । 

• E-learning र्सकार्मा पहुँच  गरिने ि । 

३.१४. ४ उपलब्धी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्यः 

क) उपललब्िः 

१. र्वद्यालयमा र्वपद उत्िानशील भौर्तक र्नमािण तिा सुर्वधाको व्यवथिा भएको हुने ि  । 

२. र्वद्यालयमा र्वपद उत्िानशील संयन्त्रण तिा नीर्त र्नयम भएको हुने ।  

३. आपतकालीन तिा सङ्कटपूणि अवथिा पर्न वैकर्ल्पक व्यवथिा अनुसाि र्शिा र्निन्तिता भएको हुन ेि । 

४. जोर्खम न्यूनीकिण तिा उत्िानशीलता र्शिालाई संथिागत भएको हुने ि । 

ख) नलिजाः 

१. र्वद्यालयका भौर्तक संिचना र्वपद उत्िानशील हुने । 

२. र्वद्यालयमा र्वपदका समयमा प्रर्तर्क्रया गनिका लार्ग रुत गर्तको प्रर्तर्क्रया सर्मर्त गठन गिन ेि । 

३. रुत गर्तको प्रर्तर्क्रया सर्मर्त पदार्धकािीलाई िमता र्वकास भएको हुने । 

४. र्वद्यालयमा आपतकालीन कोषको थिापना भएको हनुे ि । 

५. र्वद्यालयमा प्रािर्मक उपचाि तिा उद्धाि गने सामग्रीको व्यवथिा भएको हुने ि । 

६. र्वपद कायियोजना तयािी गिी लाग ुभएको हुने ि । 

७. वैकर्ल्पक र्वर्धको माध्यमबाट र्शिण र्सकार् भएको हुने ि ।  

८. घुम्ती तिा टोल र्शिा सञ्चालन भएको हुने ि । 

९. घिमा किा (Home Schooling) सञ्चालन भएको हुने ि । 

१०. बालबार्लका जोर्खम न्यूनीकिण प्रर्त सचेत हुने ि जोर्खम न्यूनीकिणमा समुदायमा भुर्मका खेल्ने बािेमा िमताको र्वकास भएको हुनेि । 

ग) प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्यः 

३.१४. ४.१ आपिकालीन ििा सङ्ख कटपूणत अवथिा ा लशक्षाका प्र खु लक्रयाकलाप ििा लक्ष्य 

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् भौर्तक लक्ष्य ( ५ वषि) भौर्तक लक्ष्य 

(५ वषि) 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  र्वब्यस, र्शिक तिा र्वद्यािीको 

िमता र्वकास गने 

जना ० २५ ७५ १५० २५० ५०० ६०० संघ ि प्रदेश गन े

२ र्वपद योजना तयाि गिी कायािन्वयन गने सङ्ख्या ० ० ४२ ० ० ४२ ४२ र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

३ जोर्खम नक्साङ्कन गन े र्वद्यालय ० १५ २७ ० ० ४२ ४२ र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

४ र्वद्यालयमा आपतकालीन कोषको 

थिापना गने 

र्वद्यालय ० १५ २७ ० ० ४२ ४२ र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

५ प्रािर्मक थवाथ्य सामग्रीको व्यवथिा 

गने 

र्वद्यालय ० ० १० १४ १८ ४२ ४२ र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

६ हरित र्वद्यालय र्वकास कायिक्रम र्वद्यालय ० २० २२ ० ० २८ ४२ र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

७ र्निन्ति तिा सुिर्ित र्सकार्का लार्ग 

र्शिक- र्वद्यािी- अर्भभावक सर्म्मर्लत 

सर्मर्त गठन गिी परिचालन गन े

र्वद्यालय ५ १० १२ १५ ० ४२ ४२ र्वद्यालय, 

थिानीय तह 
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 १. भौर्तक र्नमािण तिा सुर्वधा गरिने ि ।  

२. र्वपद जोर्खम नयूनीकिण ववषयको र्सकार् बाल क्लबको िमता र्वकास गिी परिचालन गरिने ि । 

३. र्वर्भन्न सर्मर्त गठन तिा िमता अर्भबरृ्द्ध गरिन ेि । 

४. र्वपद कायियोजना र्नमािण गन ेत्यसका लार्ग िमता र्वकास गरिने ि । 

५. वैकर्ल्पक र्शिणका लार्ग र्शिकलाई तार्लम सञ्चालन गरिन ेि । 

६. अर्भभावक र्शिाका लार्ग र्शिकको िमता र्वकास गरिने ि । 

७. आवश्यकतानुसाि घुम्ती किा सञ्चालनका लार्ग सहयोग गरिने ि । 

८. िमता र्वकासका कायिक्रम सञ्चालन गरिने ि । 

 

िाललका ३.१४.४.२ आपिकालीन ििा सङ्खकटपणूत अवथिा ा लशक्षाका प्र ुख लक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनत अनु ालनि बजेट  

(रु हजाि ा)  

क्र.सं. प्रमुख र्क्रयाकलापहरु र्कार् आवश्यक बजेट अनुमार्नत     (रु हजािमा) (५ 

वषि) 

बजेट  

(५ वषि) 

 

कैर्फयत 

१ २ ३ ४ ५ जम्मा 

१  र्वब्यस, र्शिक तिा र्वद्यािीको 

िमता र्वकास गन े

जना ० २५० २७५ ३०० ३५० ११७५ १६०० संघ,प्रदेश, 

थिानीय तह 

२ र्वपद योजना तयाि गिी कायािन्वयन 

गन े

सङ्ख्या ० २८० ० ० ० २८० ३८० र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

३ जोर्खम नक्साङ्कन गन े र्वद्यालय ० ५० १०० ० ० १५० २८० र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

४ र्वद्यालयमा आपतकालीन कोषको 

थिापना गन े

र्वद्यालय ० १०० १८० १९० २०० ६७० ८५० र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

५ प्रािर्मक थवाथ्य सामग्रीको व्यवथिा 

गन े

र्वद्यालय ० ० १०० १४० १८० ४२० ५०० र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

६ हरित र्वद्यालय र्वकास कायिक्रम र्वद्यालय ० २०० 

 

२५० ० ० ४५० ३५० र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

७ र्निन्ति तिा सुिर्ित र्सकार्का लार्ग 

र्शिक- र्वद्यािी- अर्भभावक 

सर्म्मर्लत सर्मर्त गठन गिी परिचालन 

गन े

र्वद्यालय १०० १५० १५० १७५ १२५ ७०० ५८० र्वद्यालय, 

थिानीय तह 

कूल जम्मा िकम (रु हजािमा) १०० १०३० १०५५ ८०५ ८५५ ३८४५ ४५४०  

 

परिच्छेद -   ४ 
संस्थागत संिचना ि क्षमता विकास 

४. १ परिचय 

वतिमान र्शिा िेत्रको संिचना हदेाि संघ अन्तिगत र्शिा, र्वज्ञान तिा प्रर्वर्ध मन्त्रालय, र्शिा तिा मानव स्रोत र्वकास केन्र ि र्शिा 

र्वकास तिा समन्वय र्कार् त्यसै गिी प्रदेश अन्तिगत, सामार्जक र्वकास मन्त्रालय, र्शिा र्वकास र्नदेशनालय, र्शिा तार्लम केन्र तिा सामार्जक 

र्वकास कायािलय ि थिानीय तहमा सामार्जक र्वकास सर्मर्त अन्तिगत र्शिा, युवा तिा खेलकुद शाखा िहेको ि । बदर्लदो परिवेश अनुसाि 

शासकीय संिचना, प्रर्क्रया ि िमता सुधाि गिेमा मात्र शैर्िक गुणथति सुधाि गनि सर्कन्ि । वतिमान समयमा ज्ञान, र्वज्ञान ि प्रर्वर्धमा आएको 

परिवतिन, सामार्जक चतेना, थिानीय तहको र्शिा िेत्रप्रर्तको उत्तिदार्यत्व समेतलाई ख्याल गिी संथिागत संिचना ि िमता र्वकास सम्बन्धी 

र्क्रयाकलापहरु गनुि आवश्यक ि । 
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४. २ वित ान अवथिा 

नेपालको संर्वधान, २०७२ ले माध्यर्मक तहसम्मको अर्धकाि थिानीय तहलाई र्दएको ि थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ मा 

समेत र्शिा सम्बन्धी जम्मा २३ वटा अर्धकािहरु थिानीय तहलाई प्रदान गरिएको ि । हाल आर्लताल गाउँपार्लकामा ४२ वटा सामुदार्यक 

र्वद्यालय, ३ वटा संथिागत र्वद्यालय, ११  वटा समुदायमा आधारित बालर्वकास केन्र, ४२ वटा र्वद्यालयमा आधारित बालर्वकास केन्र, २ वटा 

सामुदार्यक र्सकार् केन्र  िहेका िन । प्रत्येक बाल र्वकास केन्र ि र्वद्यालयहरूमा  व्यवथिापन सर्मर्त ि  र्शिक अर्भभावक संघको व्यवथिा 

गरिएको ि । हाल संघीय र्शिा जािी नभएको अवथिामा थिानीय तहमा कायि गदाि केही र्द्वर्वधा उत्पन्न भएको ि । हाल आधािभूत तहको अर्न्तम 

पिीिा थिानीय तहबाट सञ्चालन गन े गरिएको ि । र्वद्यालय अनुगमन तिा र्निीिणको पाटो केही कमजोि भएको देर्खन्ि ि र्वद्यालयका 

र्शिकहरुको पशेागत र्वकास पर्न हुन नसकेको अवथिा ि । यस पिीर्थिर्तमा थिानीय तहले संघ ि प्रदेशसँग सहकायि ि समन्वय गिी वतिमान र्शिा 

िेत्रको संथिागत संिचना ि िमता र्वकास गदाि यस योजनाको सफल कायािन्वयनमा सहयोग पुग्नेि ।  

४.३ उद्देश्य 

यस योजनामा सुशासन प्रबद्यिनका लार्ग संथिागत संिचना ि िमता र्वकास सम्बन्धी उद्देश्यहरु र्नम्न अनुसाि िहेका िनिः 

१. र्वद्यालय ि थिानीय तहबीचको अन्तिसम्बन्ध सुदृढ बनाउने संथिागत संयन्त्रको र्वकास गनुि 

२. र्वद्यालय तिा शैर्िक िेत्रमा कायि गने जनशर्िको आवश्यकता अनुसाि व्यवथिा गनुि 

३. कायिसम्पादन प्रर्त उत्तिदायी ि नर्तजाप्रर्त जवाफदेर्हताको र्वकास गिी सुशासन कायम गनुि 

४. र्वद्यालयका प्रधानाध्यापक, र्शिक,बालर्वकास सहजकताि, र्वद्यालय कमिचािी ि र्वद्यालयका पदार्धकािीहरुको िमता र्वकास गनुि 

४. ४ िणनीलिहरु 

उल्लेर्खत उद्देश्यहरु प्रार्प्त गनिका लार्ग र्नम्न बमोर्जमका िणनीर्तहरु अबलम्बन गरिनेिनिः 

१. र्वद्यालय ि थिानीय तहबीचको सम्बन्ध बर्लयो बनाउन आवश्यक कानूनको र्नमािण गने (उद्दशे्य १) 

२. गाउँपार्लका ि र्वद्यालयमा आवश्यक पन ेजनशर्िको व्यवथिापन गने (उद्देश्य २) 

३. र्शिकहरुलाई आवश्यकता अनुसाि पनुतािजकी तार्लम तिा पेशागत सहयोग गनि गाउँथतिीय र्वज्ञ र्शिकहरुको िोिि र्नमािण गने (उद्देश्य 

३) 

४. प्रधानाध्यापकलाई िप र्जम्मेवाि बनाई िमता सुधाि गन े(उद्देश्य ४) 

५. र्वद्यालयसम्बद्ध सबैको िमता र्वकास गन े(उद्देश्य ४) 

४.५ उपलब्धी, नलिजा, प्र ुख लक्रयाकलाप ि लक्ष्य  

क. उपलब्िी 

१. र्वद्यालय तिा अन्य शैर्िक संथिाहरुमा सुशासन प्रबद्धिन भई  बालबार्लकाहरुको वसकाइ प्रर्त उत्तिदायी प्रणालीका र्वकास भएको हुनेि ।  

ख. नलिजा 

१. थिानीय तह ि र्वद्यालयहरु बीचमा सहकायि ि समन्वयका लार्ग शैर्िक संयन्त्रको र्वकास भएको हुने  

२. र्शिा सम्बन्धी आवश्यक कानूनहरुको र्नमािण भई र्शिा सम्बद्ध सबैको र्जम्मेवािी थपि भएको हनु े

३. र्शिाको शासकीय प्रबन्ध ि व्यवथिापनमा संलग्न हुन ेसम्बद्ध सबैको िमता र्वकास गने पद्धर्तको थिापना भै िमता सुधाि भएको हुन े

४. शैर्िक तिा र्वद्यालय प्रशासन सहभागीतामूलक, कायि सम्पादन प्रर्त उत्तिदायी, र्वद्यािीको वसकाइ प्रर्त जवाफदेर्ह, समिामूलक ि 

समावेशी भै शैर्िक कायि उद्देश्यमूलक तिा प्रभावकािी हुन े 

५. र्वद्यालयमा गुनासो सुनाई सुझाव संयन्त्रमा बालक्लब / जुिेस गठन हुने ।  

ग. प्र खु लक्रयाकलाप ि लक्ष्य 

१. योग्य, दि ि अनुभर्व र्शिकलाई प्रचर्लत कानून बमोर्जम प्रधानाध्यापकमा र्नयुर्ि गरिनेि । 

२. समय समयमा प्रधानाध्यापक िमता अर्भवरृ्द्ध तार्लम सञ्चालन गरिनेि । 

३. र्नधािरित सूचकहरूका आधािमा र्वद्यालयको त्याङ्क संकलन ि र्वशे्लषण गिी आकर्थमक शैर्िक सुधाि सहयोग योजना बनार् 

कायािन्वयन गरिनेि । 

४. र्वद्यालय सम्बद्ध सब ैपदार्धकािीहरुलाई िमता र्वकास ि शुसासन सम्बन्धी तार्लम प्रदान गरिनेि । 

५. नयाँ बन्ने भौर्तक पूवािधाि बालमैत्री ,अपाङ्गमैत्री, वाताविणमैत्रीी  ि र्दगो र्वकासका अवधािणा अनुरूप र्वकास गनि लगाईनेि  

६. र्वद्यालय र्भत्र ि समुदायमा शैर्िक अनुकूल वाताविण तयाि गने गाउँपार्लका र्भत्रका शैर्िक व्यर्ित्वहरुको समूह बनाई परिचालन 

गरिनेि । 
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७. शैर्िक कानून तिा मापदण्डको र्नमािण गरिनेि । 

८. गाउँथतिमा गठन हुने र्वज्ञ समहूको िोििलाई र्शिकको पशेागत र्वकासका लार्ग किा अवलोकन, र्शिक तार्लम ि र्शिण सहजकतािको 

रूपमा र्जम्मेवािी प्रदान गरिनिे  । 

९. प्रधानाध्यापकसँग कायिसम्पादन किाि गिी नर्तजाप्रर्त र्जम्मेवाि बनाईनेि । 

१०. र्वर्भन्न समयमा अर्भभावक र्शिा, र्वद्यालयका पदार्धकािीहरुसँग अन्तर्क्रि या कायिक्रम सञ्चालन गरिनिे ।  

११. र्वद्यालय र्शिाको अर्धकतम सुधाि ि र्वकासका लार्ग शैर्िक जागिण अर्भयान सञ्चालन गरिनेि । 

१२. बालक्लब ि जुिेस गठन भई प्रभावकािी रुपमा परिचालन गरिनेि ।  

परिच्छेद – ५ 

िगानी ि स्रोत व्यिस्थापन 
५.१ परिचय 

कुनै पर्न योजना सफल रुपमा कायािन्वयन गनिको लार्ग आर्ििक स्रोतको सर्ह पर्हचान ि परिचालन गनुिपन ेआवश्यकता िहन्ि । त्यसै गिी 

आर्ििक तिा सामार्जक र्वकासमा गर्त प्रदान गनि तिा बढ्दो जन आकांिा ि आवश्यकताहरुलाई कुनै पर्न योजनाले सम्वोधन गनै पदिि ि त्यसिी 

सम्बोधन  गदाि र्नर्ित रुपमा र्वगतका उपलब्धी ि अनभुव एवं वतिमानको आवश्यकता ि भर्वष्यको दृर्िकोण ि लक्ष्यको आधािमा केही पूरानो 

कायिक्रमहरुलाई र्निन्तिता र्दन ुपने तिा कर्तपय नयाँ कायिक्रमहरु िप गनुिपन ेहुन्ि । यसै सन्दभिमा यो योजनामा परूाना तिा नयाँ कायिक्रमहरुलाई 

समावेश गने गिी यो र्वतीय योजना र्नमािण गरिएको ि । र्वशेष गिी आधािभूत तिा माध्यर्मक र्शिामा गाउँपार्लकाले जोड र्दनुपने देर्खन्ि । 

र्शिामा गरिने लगानी व्यर्ि, समाज ि िाष्िको दीर्णकालीन र्हतको लार्ग हुन्ि । नपेालको संर्वधान, २०७२ ले आधािभूत तहसम्मको र्शिा 

अर्नवायि ि र्निःशुल्क तिा माध्यर्मक तहसम्मको र्शिा र्निःशुल्क गने व्यवथिा गरिएको ि । त्यसलाई कायािन्वयन गनिको लार्ग समते यस योजनाले 

र्वशेष र्वत्तीय   व्यवथिापन गनुिपन ेदेर्खन्ि । र्शिामा पयािप्त लगानी गदाि समिामूलक ि न्यायमूलक समाज र्नमािणमा र्वशेष सहयोग पुग्ने देर्खन्ि । 

संघ तिा प्रदेशसँग समन्वय गिी वतिमान समयको आवश्यकता बमोर्जम र्शिामा बजेट व्यवथिापन गनुि आवश्यक ि । र्शिामा आवश्यक पन े

आर्ििक स्रोत कहाँबाट जुटाउन,े कुन कुन िेत्रमा र्वर्नयोजन गने, र्वर्नयोजन गिेपिात कसिी खचि गने ि खचि गरिएको िेत्रको उपलब्धी के कथतो 

िहने जथता र्वषयहरु समते योजनामा समावेश गनि खोर्जएको ि ।  

५.२ वित ान अवथिा 

र्शिामा लगानी बढाउनपुिि भनेि गाउँपार्लकाका र्वर्भन्न नीर्त तिा योजनाहरुमा समावशे गरिएको पाईन्ि । आ.व. २०७८/७९ मा संघीय 

सिकािबाट र्शिामा जम्मा १०.९२ प्रर्तशत लगानी गरिएको अवथिा ि भने गाउँपार्लकाले पर्न र्शिा िेत्रलाई र्वशेष प्रािर्मकता र्दएको पाईन्ि । 

आर्ििक वषि २०७८।७९ मा आर्लताल समानीकिण बजटे अन्तगित र्शिामा रु १ किोड ५० बजटे र्वर्नयोजन गिेको ि । यसिी हदेाि गाउँपार्लकाले 

र्शिा िेत्रलाई र्वकासको प्रमुख पूवाणधारको रुपमा अङ्र्गकाि गिेको पाईन्ि । त्यसैगिी र्शिामा घिपरिवािको अप्रत्यि तिा प्रत्यि लगानी तिा 

र्नजी िेत्रको लगानी समते उल्लेख्य रुपमा िहेको पाईन्ि । थिानीय सिकािले र्शिामा गिेको प्रशासर्नक ि व्यवथिापर्क लगानी समेत महत्वपूर्ण 

िहेको ि । हाल संघीय सिकािबाट साविजर्नक र्वद्यालयमा अध्ययनित र्वद्यािीहरुका लार्ग र्निःशुल्क पाठ्यपथुतकको व्यवथिा गरिएको ि । 

त्यसैगिी सामुदार्यक र्वद्यालयहरुमा र्वर्भन्न र्कर्समका िात्रवरृ्त्तको व्यवथिा गरिएको ि । पूवि  प्रािर्मक किा देर्ख ५ सम्म र्दवा खाजाको 

व्यवथिा गरिएको ि भने किा ६  देर्ख १२ सम्मका िात्राहरुका लार्ग थयार्नटिी प्याडको व्यवथिा गरिएको ि । आर्लताल गाउँपार्लकाले 

आधािभूत र्शिालाई र्निःशुल्क बनाउनका लार्ग वार्षिक नीर्त, बजेट तिा कायिक्रमको व्यवथिा गरिएको ि ।  र्शिामा गरिने लगानीलाई मानव 

संशाधन र्वकासको प्रमुख लगानीको रुपमा र्लईन्ि । र्वद्यालय र्शिामा गरिन े लगानी तिा स्रोत र्वकास सम्बन्धी र्वशे्लषणका आधािमा देहाय 

बमोर्जमका चुनौर्तहरु पर्हचान गररएका िन । 

१. र्वद्यालय र्शिामा लगानी वरृ्द्ध ि र्दगो स्रोतको व्यवथिापन गन े

२. गाउँपार्लकालाई र्शिामा बजेट र्वर्नयोजनका लार्ग र्जम्मेवाि बनाउने 

३. र्नजी िेत्रबाट र्शिामा गरिने लगानीलाई साविजर्नक सेवा, सामार्जक दार्यत्व ि सेवामूलक बनाउन े

४. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिामा अध्ययन गने र्वद्यािी संख्याको वरृ्द्ध गन े

५. र्शिासँग सम्बर्न्धत शैर्िक संघ संथिाहरुलाई र्शिामा लगानी गनि प्रोत्सार्हत गन े

६. सूचना तिा सञ्चाि प्रर्वर्ध मैर्त्र र्शिण प्रणालीको व्यवथिापन गन े

७. र्वद्यािीको वसकाइ तिा कुशलतामा वरृ्द्ध गन ेगिी आवश्यक बजेट तिा स्रोतको व्यवथिापन गन े

८. र्शिामा समावेशीता ि समतामा सुधाि गनि आर्ििक रुपमा कमजोि, र्वपन्न तिा कर्ठन परिर्थिर्तमा िहेका ि अपाङ्ता भएका 

बालबार्लकाहरुको पहुँच, सहभागीता ि गुणथतिीयता सुर्नर्ित गन े

९. र्वत्तीय   व्यवथिापक कायिकुशसल बनाउन व्यर्ि, संथिा ि पद्धर्तको िमता र्वकास गने  
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५.३ उद्देश्य 

यस योजनाको र्वत्तीय   व्यवथिापनको लार्ग देहाय बमोर्जमका उद्देश्यहरु िार्खएका िन । 

१. योजना अवर्धका लार्ग र्वद्यालय र्शिामा आवश्यक बजटेको प्रिेपण गनुि 

२. र्वद्यालय र्शिा सम्बन्धी पर्हचान गररएका कायिक्रमहरु कायािन्वयनका लार्ग आवश्यक र्वत्तीय   स्रोत पर्हचान गनुि 

३. उपलब्ध सम्भार्वत स्रोतका आधािमा पर्हचान गररएका कायिक्रमहरुको प्रािर्मकताक्रम तोर्क कायिक्रमगत बजेट र्नधाििण गनुि 

४. खचिको प्रर्क्रया, भूर्मका ि दार्यत्व थपि पानुि 

५. लगानी उपयोगको जानकािी र्लने उपयुि र्वर्ध, प्रर्क्रया उपयुि पद्धर्तको र्वकास गनुि 

५.४ िणनीलिहरु 

योजनाको र्वत्तीय   व्यवथिापन सम्बन्धी उद्देश्यहि प्राप्त गनि देहाय बमोर्जमका िणनीर्तहरु अबलम्बन गरिनेिनिः 

१. गाउँ सभालाई र्शिा िेत्रलाई प्रािर्मकतामा िार्ख बजेट िुट्याउने गिी कायिक्रमहरुको प्रथताव गन े(उद्देश्य १) 

२. र्शिकहरूको िमता र्वकासका लार्ग पार्लकाथतिीय िमता र्वकासका कायिक्रम सञ्चालन गरिन े ि गाउँथतिीय िमता र्वकासका लार्ग 

आवश्यक बजेट थिानीय सिकािको लगानीमा गने (उद्देश्य १ ि २) 

३. सामुदार्यक र्वद्यालयमा कायिित र्नजी र्शिकहरुको लार्ग तलब भत्ता ि र्शिक प्रोत्साहन बाफतको िकम गाउँपार्लकाले आफ्नो स्रोतबाट 

व्यवथिा र्मलाउने (उद्देश्य १ ि २) 

४. प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिाको र्वकास गनि पार्लकाले आफ्नो लगानीमा अन्य र्वद्यालयहरूमा र्वथताि गन े(उद्देश्य १ ि २) 

५. उच्च र्शिा सञ्चालन गने शैर्िक संथिाहरुलाई व्यवथिापन तिा िमता र्वथतािका अनुदान िकमको व्यवथिा गन े(उद्देश्य १ ि २) 

६. संघीय ि प्रदेश सिकािबाट प्राप्त भर्िहेको शशति कायिक्रमहरूको र्निन्तिता र्दँद ैयी कायिक्रमको सङ्ख्यात्मक र्वथतािका लार्ग पहल गन े(उद्देश्य 

१,२ ि ३) 

७. संघीय ि प्रदेश सिकािबाट समट्ेन नसकेका कायिक्रमहरुको हकमा शशति न ैकायिक्रम र्वथताि गनि संघीय ि प्रदशे सिकािलाई पहल गन े(उद्देश्य १,२ 

ि ३) 

८. भौर्तक पूवािधाि र्वकासका लार्ग संघीय सिकािको ६०% ि  प्रदेश सिकािको ४० %  लगानी गने प्रबन्ध र्मलाउने (उद्देश्य १,२ ि ३) 

९. र्वद्यालयहरुलाई अनुदान प्रदान गररए पिात लर्ित गुणथति सुर्नर्ितका लार्ग सम्बर्न्धत र्वद्यालयलाई न ैर्जम्मेवाि बनाउन े(उद्देश्य ४ ि ५) 

१०. र्वद्यालयहरुलाई अनुदान प्रदान गनुिपूवि  जुन र्शषिकमा अनदुान प्रदान गरिएको ि त्यसको खचिको आधाि तिा कायिर्वर्ध तोक्ने (उद्दशे्य ४ ि ५) 

११. र्वद्यालयका सम्पूर्ण आर्ििक र्क्रयाकलापहरु सफ्टवेयिमा आधारित बनाउन े(उद्देश्य ४ ि ५) 

१२. तोर्कएकै र्शषिकमा िकम खचि गनि र्वद्यालयहरुलाई र्नदेशन र्दने (उद्दशे्य ४ ि ५) 

१३. र्वद्यालयमा पुथतकालय, र्वज्ञान प्रयोगशाला, कम्प्टि ल्याब उपलबध गिाउने  

१४. युटि प्रयोगशालाको र्वथताि गनि संघीय, प्रदशे सिकाि माफि त पहल गने ि ि सो बाट अपगु िकम गाउँपार्लकाले व्यवथिापन गने (उद्देश्य १,२, ३ ि 

४) 

१५. र्शिा िेत्रको शैर्िक, भौर्तक तिा प्रशासर्नक र्वकास तिा गुणथतिको लार्ग गाउँपार्लकाले आफ्नो समानीकिण अनुदानको कर्म्तमा २० 

प्रर्तशत लगानी गन े(उद्देश्य १,२, ३ ि ४) 

५.५ स्रोिको अन ुान ि लवशे्लर्षण 

आवश्यकता ि साम्यिका आधािमा स्रोतको अनमुान तिा र्वशे्लषण गररन्छ । नागरिकका अपेिा, थिानीय तहको आवश्यकता ि वतिमान समयको 

माग बमोर्जम स्रोतको िनौट गररन्छ । त्यसै पर्हलो वतिमान नीर्त ि अपेिाहरुलाई ख्याल गिी स्रोतको अनमुान ि र्वशे्लषण गररन्छ । नेपालको 

संर्वधान, २०७२, िार्ष्िय र्शिा नीर्त, २०७६, अर्नवायि तिा र्निःशुल्क र्शिा ऐन, २०७५ तिा र्नयमावली २०७७ आर्दलाई समेत ख्याल गिेि 

बजेट तिा कायिक्रमहरुको तयािी गनुिपने हुन्ि । यस बाहेक अनौपचारिक र्शिा, र्निन्ति र्शिा, प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा, पाठ्यपुथतक 

तिा पाठ्यसामग्री, र्दवा खाजा जथता कुिाहरुलाई समावेश गनुिपने देर्खन्ि । त्यसैगिी दोस्रो स्रोतहरुको उपलब्धतालाई ख्याल गिेि बजेटको स्रोतको 

अनुमान ि र्वशे्लषण गररन्छ । गाउँर्भत्र िाजथव, गाउँपार्लकाको आन्तरिक आय ि गाउँपार्लकालाई संघीय सिकािबाट प्राप्त हनुे समानीकिण जथता 

स्रोतहरुलाई नीर्त, कायिक्रम तिा बजेट बनाउँदा ख्याल गनुिपने कुिालाई यस योजनाले जोड र्दएको ि । 

५.६ प्रथिालवि कायतक्र  ििा बजेट अन ुान 

वतिमान समयको बजेट तिा कायिक्रमहरु हेदाि र्शिामा समाजका आवश्यकता, मागहरु धेिै िन । र्वद्यालय ि र्वद्यािी संख्यामा वरृ्द्ध भएको ि । अब 

र्वशेष गिी र्शिामा सबैको पहुँच, गुणथतिीय र्शिा, अर्भभावक र्शिा, प्रािर्म्भक किाहरुमा पठन िमतामा वरृ्द्ध, र्शिकको पशेागत िमताको 

र्वकास जथता कुिाहरुमा बजटे तिा कायिक्रमहरु सञ्चालन गनुिपन े देर्खन्ि । हाल र्शिामा संघीय सिकाि, प्रदशे सिकाि, र्वर्भन्न संघ संथिाहरु 
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लगायत, र्वर्भन्न सामुदार्यक िेत्रहरुले ठुलो लगानी गिेका िन । थिानीय तहल ेपर्न उि िेत्रलाई प्रािर्मकतामा िाख्न जरुिी ि । वतिमान समयमा 

थिानीय सिकािले आफ्नो िेत्रार्धकाि र्भत्रको शैिक प्रणालीमा सुधाि गनि भिपुि प्रयास गिीिहेको ि । र्वद्यालयहरुमा र्शिकको व्यवथिापन, 

र्निःशुल्क र्शिा कायिक्रम कायािन्वयन गनि िप अनदुान उपलब्ध गिाउन,ुबालर्वकास सहजकतािहरुका लार्ग प्रोत्साहन थवरूप िकम उपलब्ध गिाउनु ,

र्शिकहरूको िमता र्वकास तार्लम सञ्चालन गनुि, र्वद्यािीको प्रर्तभा र्वकासमा सहयोग पुय्राउन र्वर्भन्न कायिक्रम, खेलकुद आयोजना गरिएका 

िन् । यसिी मार्ि उल्लेर्खत सम्पूर्ण िेत्रहरुलाई समावेश गन ेगिी आगार्म १० वषिको लार्ग आर्लताल गाउँपार्लकाले र्शिासँग सम्बन्धी प्रमुख 

िेत्रहरुमा संघीय, प्रदेश सिकािसँग ि समानीकिण अनुदान अन्तगित िहन ेगिी बजेट तिा कायिक्रमहरुको आधािमा प्रथतार्वत कायिक्रम सञ्चालन गनि 

प्रथताव गरिएको ि । 

५.६ अपेलक्षि उपलब्िी 

१. र्व.सं. २०८९(सन् २०३२)  सम्म गाउँपार्लकाले समानीकिण बजेटमा र्शिामा गन ेलगानी २० प्रर्तशत पगुेको हुनिे । 

२. आधािभूत तहको र्शिा अर्नवायि तिा र्निःशुल्क ि माध्यर्मक र्शिा र्निःशुल्क भएको हुनेि । 

३. प्रर्वर्धमैर्त्र र्शिाको र्वकास भई शैर्िक गुणथतिमा सुधाि भएको हुनेि । 

४. र्शिकहरुको पेशागत र्वकास भएको हुनेि । 

५. र्वत्तीय   व्यवथिापन िमतामा सुधाि भई र्वत्तीय   कायिकुशलता, पािदर्शिता, उत्तिदार्यत्व ि र्जम्मेवािी सुर्नर्ित भएको हुनेि  

परिच्छेद -६ 

कायाान्ियन, अनुगमन, मूल्याङ्कन तथा समन्िय ि सहजीकिण 

प्रभावकािी रुपमा योजनाको कायािन्वयन भए नभएको हेनिको लार्ग यसको पूणिरुपमा कायािन्वयन, अनुगमन ि मलू्याङ्कनमा र्नभिि िहन्ि । यस 

योजनालाई कायािन्वयन, अनुगमन ि मूल्याङ्कन गनुिको उदे्दश्य यस योजनाले िाखेका दीघिकालीन सोच ि उद्दश्येहरू पूरा भए वा भएनन ्भनी त्यमा 

आधारित र्नष्कषि र्नकाल्नु हो । गाउँपार्लका, गाउँपार्लकाको र्शिा, युवा तिा खेलकुद शाखाले यस योजनाको कायािन्वयन गनेि भने गाउँथतरिय 

र्शिा सर्मर्त लगायतका अन्य सम्बद्ध पिहरुले अनगुमन ि मूल्याङ्कन र्नकायले पर्न गनि सक्नेिन ।  

६.१ योजना कायातधवयन   

      आर्लताल गाउँपार्लका यो दश वष ेर्शिा िेत्र सुधाि योजना तयाि पािेको ि । यस योजनाको कायािन्वयन देहायबमोर्जम गरिने ि  

१. र्वद्यायल र्शिाको प्रत्येक तहमा पहुँच अर्भवरृ्द्ध गनि अर्नवायि र्वद्यालय भनाि ि गुणथति सुधािका उपायहरु अवलम्बन गरिनिे  

२. प्रािर्म्भक बालर्वकास र्शिाको र्वथताि गनि आगामी वषि बजेटको व्यवथिा गरिनेि । 

३. बजेट तिा कायिक्रम कायािन्वयनको लार्ग अर्भमुखीकिण गरिनेि । 

४. योजना तिा कायिक्रमहरू र्वथताि गदाि प्रािर्मकताका आधािहरु तयाि गिी र्वद्यालयहरूलाई र्वतिण गरिनेि । 

५. र्शिकहरूको  पेसागत र्वकासका लार्ग िमता अर्भवरृ्द्ध तार्लम सञ्चालन गरिनेि । 

६. थिानीय पाठ्यक्रम,  पाठ्यपुथतक, सन्दभि सामग्रीको र्वकासमा सहयोग पुर् यार्निे । 

७. र्वद्यालयका पदार्धकािीहरुलाई िप र्जम्मेवाि बनाई र्वद्यालयमा शैर्िक गुणथति कायम गनि सर्क्रय गिार्निे । 

८. प्रािर्म्भक किाहरुमा र्वशेष पढार् र्सप र्वकास गने र्क्रयाकलापहरु सञ्चालन गरिनेिन । 

९. र्वद्यालय सुधाि योजना र्नमािण कायिलाई िप प्रभावकािी बनाई र्नमािण ि कायिन्वयनमा जोड र्दर्नेि । यसका लार्ग र्व. व्य. स. ि र्श. अ. सं. लाई 

र्जम्मेवाि बनार्नेि । 

१०. र्वद्यालय र्शिाको गुणथति वरृ्द्ध गनि नर्तजामा आधारित लगानी पद्धर्तको र्वकास गरिनेि । 

११. र्शिाको समग्र र्वकासका लार्ग गाउँ र्शिा सर्मर्तलाई िप जागरुक बनार् र्वद्यालयका समथया ि उपयुि अवसिको खोजी गने पद्धर्तको र्वकास 

गरिनेि । 

१२. र्शिा िेत्रमा संघीय सिकाि  ि प्रदेश सिकािका सशति बजटेका कायिहरू सत्यत्य  ि  सिकािका र्तनै तहसँग र्नकट सम्बन्ध थिापना हनुे गिी यस 

गाउँपार्लकाले योजना तिा कायिक्रम बनार् कायािन्वयनमा ल्यार्नेि । 

१३. सामुदार्यक र्सकार् केन्रको सर्क्रयता बढार् र्निििको संख्या शून्यमा झाने ि प्रार्वर्धक तिा पव्यवसार्यक धािका र्वद्यालय सञ्चालन गिी र्सप 

र्वकासमा सहयोग पुय्राउने कायिक्रमहरु सञ्चालन गरिन ेि । 

१४. योजना सफल रुपमा कायािन्वयनको लार्ग र्शिा, युवा तिा खेलकुद  शाखाको संयोजकत्वमा योजना कायािन्वयन सर्मर्त गठन गरिनेि । 

१५. र्शिा िेत्रमा कायिित संघ सथिालाई यसै योजना अनरुुप एकद्वाि प्रणालीमा लर्गनेि  । 

      ६.२ योजना अनुग न ििा  ूल्याङ्खकन 
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कुनै पर्न योजनाको अनगुमन तिा मूल्याङ्कनबाट योजना कायािन्वयनको अवथिा, र्वकासको गर्त ि   हामी कता पगु्ने सो कुिाको समते जानकािी 

हुन्ि । हामी वतिमान अवथिा कहाँ िौ ँि कहाँ जानुपन ेहो भन्न ेकुिाको र्नधाििण अनगुमन ि मूल्याङ्कनबाट िाहा पाउन सर्कन्ि । यस गाउँ र्शिा 

योजनाको अनुगमन ि मूल्याङ्कन गनि देहायबमोर्जमका कायिक्रम सञ्चालन गरिने िनिः 

१. गाउँ र्शिा सर्मर्तले गाउँ र्शिा योजना कायिक्रमको कायािन्वयनमा समन्वय, अनुगमन ि मूल्याङ्कन गनेि ।  

२. गाउँ र्शिा सर्मर्तले योजना कायािन्वयनको अनुगमनका लार्ग आवश्यकतानुसाि र्वज्ञ व्यर्ि वा समूह परिचाललन गनेि । 

३. र्शिा,युवा तिा खेलकुद शाखाद्वािा योजना अनुगमन तिा मूल्याङ्कनमा र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त, र्शिक अर्भभावक संघ लगायत अन्य 

सिोकािवलाहरुलाई प्रर्वर्धक सहयोग उपलब्ध गिार्ने ि । 

४. प्रत्येक र्वद्यालयले चौमार्सक मार्सक रूपमा र्वद्यालय प्रगर्त प्रर्तवदेन तयाि गिी र्शिा, युवा तिा खेलकुद  शाखामा पठाउन ेव्यवथिा र्मलार्ने ि । 

५. र्वद्यालयमा कायिक्रम कायािन्वयन गदाि देखा पिेका समथया, चुनौर्त ि मुद्दा हेनि गाउँपार्लकामा  र्वशेष सर्मर्त िहने ि जुन सर्मर्तले र्वद्यालयको 

अनुगमन र्निीिण गिी र्वद्यालयका समथया तिा चुनौर्त मलू्याङ्कन गिी गाउँ र्शिा सर्मर्तमा पेश गन ेव्यवथिा र्मलार्नेि । 

६. र्वद्यालय र्शिा योजनामा िार्खएका अपेर्ित उपलब्धीहरुको अवथिा तिा कायिक्रमको सूचकगत र्वशे्लषण  ि मूल्याङ्कन गने परिपार्टको र्वकास 

गरिनेि । 

७. समग्र शैर्िक कायिक्रमको अध्ययन र्वशलेषण गनि र्शिा, युवा तिा खेलकुद शाखा प्रमुखको संयोजकत्वमा एक अनुसन्धान सर्मर्त गठन गरिने ि ि 

अनुसन्धान प्रर्तवेदनका आधािमा िप कायिक्रम सञ्चालन गरिनेि । 

८. सुशासन ि पािदर्शिता कायम िाख्न सामार्जक ि आर्ििक लेखा पिीिणका कायिक्रम प्रभावकािी ढङ्गले परिचालन गरिनेि  

९. प्रधानाध्यापक र्वद्यालयको प्रार्ज्ञक ि प्रशासर्नक व्यर्ि भएकाले र्वद्यालयमा कायिक्रम कायािन्वयन, र्शिक परिचालन, र्वद्यालयका गर्तर्वर्धको 

मूल्याङ्कनमा प्रमुख र्जम्मेवाि बनार्नेि । 

१०. र्वद्यालयमा सूचना तिा त्याङ्क व्यवथिापन प्रणालीलाई शैर्िक व्यवथिापनको अर्भन्न अङ्गका रूपमा र्वकास गिी अनुगमन मूल्याङ्कनबाट 

प्रभावकािी कायिन्वयनमा ल्यार्नेि । 

११. र्वद्यािी मूल्याङ्कन ि प्रमाणीकिणमा गाउँपार्लका भिी एकरूपता कायम गरिनेि ।  

१२. र्वद्यालयमा शैर्िक गुणथति कायम गनि िात्रवरृ्त, पाठ्यपुथतक, पोटिफोर्लयो, प्रर्तर्वद्यािी लागतमा आधारित अनुदान उपलब्ध गिार्ने ि त्यसको 

कायािन्वयनमा जोड र्दर्न ेि । 

१३. आवश्यकता अनुसाि र्वद्यािीका अर्भभावकहरुसँग अर्भभावक र्शिा सञ्चालन गरिनिे । 

     ६.३ स धवय ि सहजीकिण 

योजना र्नमािण पिात कायािन्वयन चिणमा प्रवेश गिि । योजनाको प्रभावकािी रुपमा कायिन्वयन गनि सम्बद्ध सब ैसंयन्त्रहरुको उर्चत सहयोग ि सहकायिको 

आवश्यकता पदिि । योजना कायािन्वयनमा कर्तपय कायिक्रमहरू सहज ैकायािन्वयन गनि सर्कने प्रकृर्तका हुन्िन भने कर्तपय कायिक्रमहरू र्वर्वध 

समथयाहरु भएपर्न वाध्यात्मक रुपमा कायािन्वयनमा लैजुपन े खालका हुन्िन । योजनाको कायािन्वयन गदाि दखेा पिेका  समथया, चुनौर्त ि 

अवसिहरूको उर्चत र्नकास र्नकाल्न सम्बद्ध सिोकािवाला तिा  र्वज्ञ पिहरुसँग आवश्यकतानुसाि समन्वय ि सहजीकिण गनुि सान्दर्भिक हुन्ि ।  

हाल थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ ले थिानीय तहको अर्धकाि िेत्रमा आधािभूत ि माध्यर्मक तहको र्शिाको अर्धकािको व्यवथिा गिेको 

ि । यस ैअन्तिगत औपचारिक र्शिा, र्वशेष र्शिा, प्रार्वर्धक तिा व्यावसावयक र्शिा लगायतका शैर्िक अर्धकाि समेत समावशे गररएका िन । 

यी सबै अर्धकािको पूणि रुपमा लार्ग गाउँपार्लका आत्मर्नभिि भई नसकेको अवथिामा यथतो महत्वपूणि गाउँ र्शिा िेत्र योजना कायािन्वयनमा प्रदेश 

ि संघीय सिकािको समन्वय ि  सहजीकिण आवश्यक हुन्ि । यस योजनाको कायािन्वयनमा तपसील बमोर्जमका र्नकायहरुसँग समन्वय ि सहजीकिण 

गरिनेििः  

१. संघीय र्शिा, र्वज्ञान तिा प्रर्वर्ध मन्त्रालय ि अन्तगितका र्नकायहरु 

२. प्रदेश सामार्जक र्वकास मन्त्रालय ि अन्तगितका र्नकायहरु 

३. र्शिा सम्बद्ध र्वर्भन्न सिकािी संघ संथिाहरु 

४. र्शिा सम्बद्ध र्वर्भन्न गैिसिकािी संघसंथिाहरु 

५. र्शिासँग सम्बर्न्धत संघ तिा प्रदेशका अन्य कायािलयहरु                                                                                  

७. सधदभत सा ग्रीहरू 

१. र्शिा, र्वज्ञान तिा प्रर्वर्ध मन्त्रालय (२०७५), उच्चथतिीय िार्ष्िय र्शिा आयोगको प्रर्तवेदन (अप्रकार्शत), लेखक : र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

२. र्शिा मन्त्रालय (२०२८), िार्ष्िय र्शिा पद्दर्त २०२८-२०३२ सम्मको योजना, लेखक : केशिमहल, काठमाण्डौं  । 

३. र्शिा मन्त्रालय (२०६६), र्वद्यालय िेत्र सुधाि योजना २०६६-२०७२, लेखक : केशिमहल, काठमाण्डौं । 

४. अिि मन्त्रालय (२०७१), आर्ििक सवेिण आर्ििक वषि २०७०/२०७१, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 
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५. अिि मन्त्रालय (२०७२), आर्ििक सवेिण आर्ििक वषि २०७१/२०७२, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

६. अिि मन्त्रालय (२०७४), आर्ििक सवेिण आर्ििक वषि २०७३/२०७४, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

७. अिि मन्त्रालय (२०७५), आर्ििक सवेिण आर्ििक वषि २०७४/२०७५, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

८. अिि मन्त्रालय (२०७६), आर्ििक सवेिण आर्ििक वषि २०७५/२०७६, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

९. िार्ष्िय योजना आयोग (२०६८), र्त्रवषीय योजना २०६७/६८–२०६९/७०, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

१०. िार्ष्िय योजना आयोग (२०७१), तेह्रौं योजना २०७०/७१–२०७२/७३, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

११. िार्ष्िय योजना आयोग (२०७३) चौधौं योजना २०७३/७४–२०७५/७६, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

१२. Department of Education (2019), FLASH I Report 2076 (2019-20), Author: Sanothimi, Bhaktapur. 

१३. नेपाल कानून आयोग (२०७८), नेपालको संर्वधान, लेखक: www.lawcommission.gov.np 

१४. र्शिा मन्त्रालय (२०७३), र्वद्यालय िेत्र र्वकास कायिक्रम २०७३/७४ -२०७९ /८०, लेखक: र्संहदिबाि, काठमाण्डौं । 

१५. िार्ष्िय योजना आयोग (२०७६),पन्रौ योजना २०७६/०७७- २०८१/०८२, लेखकिः र्संहदिवाि, काडमाण्डौं । 

१६. आर्लताल र्शिा पाश्विर्चत्र (२०७८) ;आर्लताल गाउँपार्लका डडेल्धुिा  

१७. र्जल्ला र्शिा योजना (२०७३/०७४) ;र्जल्ला र्शिा कायािलय डडेल्धुिा 

१८. शैर्िक बुलेर्टन (२०७७/०७८); आर्लताल गाउँपार्लका डडेल्धुिा 

१९. शैर्िक बुलेर्टन ( २०७७/७८)  ;अमिगढी नपा 

२०. नेपाल कानून आयोग (२०७८); र्शिा ऐन २०२८: www.lawcommission.gov.np 

२१. नेपाल कानून आयोग (२०७८), र्शिा र्नयमावली, २०५९ : www.lawcommission.gov.np 

२२. नेपाल कानून आयोग (२०७८); थिानीय सिकाि सञ्चालन ऐन २०७४ : www.lawcommission.gov.np 

२३. नेपाल कानून आयोग (२०७८ ); आर्नवायि तिा र्नशुल्क र्शिा ऐन २०७५; www.lawcommission.gov.np 

२४. अििमन्त्रालय (२०७८/०८९), नेपाल सिकािको बजेट विव्य 

२५. आर्लताल गाउँपार्लका २०७८,IEMIS Report; iemis.doe.gov.np 

परिच्छेद – ७ 

अनुसूची – १ 

स्थानीय सिकाि सञ्चािन ऐन २०७४ मा लिक्षा सम्िन्धी भएको व्यिस्था 
१. प्रािर्म्भकबालर्वकास तिा र्शिा, आधािभूत र्शिा, अर्भभावक र्शिा, अनौपचारिक र्शिा, खुला तिा वैकर्ल्पक र्निन्ति र्सकार्, 

सामुदार्यक र्सकार् ि र्वशेष र्शिा सम्बन्धी नीर्त, कानून, मापदण्ड, योजना तजुिमा, कायािन्वयन, अनुगमन, मूल्यांकन ि र्नयमन, 

२. सामुदार्यक, संथिागत, गुठी ि सहकािी र्वद्यालय थिापना, अनुमर्त, सञ्चालन, व्यवथिापन ि र्नयमन, 

३. प्रार्वर्धक र्शिा तिा व्यावसावयक तार्लमको योजना तजुिमा, सञ्चालन, अनुमर्त, अनुगमन, मूल्यांकन ि र्नयमन, 

४. मातभृाषामा र्शिा र्दन ेर्वद्यालयको अनुमर्त, अनगुमन तिा र्नयमन, 

५. गार्भएका वा बन्द गररएका र्वद्यालयहरूको सम्पर्त्त व्यवथिापन, 

६. गाउँ तिा गाउँ र्शिा सर्मर्त गठन तिा व्यवथिापन, 

७. र्वद्यालय व्यवथिापन सर्मर्त गठन तिा व्यवथिापन, 

८. र्वद्यालयको नामाकिण, 

९. सामुदार्यक र्वद्यालयको जग्गाको थवार्मत्व, सम्पर्त्तको अर्भलेख, संििण ि व्यवथिापन, 

१०.  र्वद्यालयको गुणथति अर्भवरृ्द्ध तिा पाठ्यसामग्रीको र्वतिण, 

११.  सामुदार्यक र्वद्यालयको र्शिक तिा कमिचािीको दिबन्दी र्मलान, 

१२.  र्वद्यालयको नक्सांकन, अनुमर्त, थवीकृर्त, समायोजन तिा र्नयमन, 

१३.  सामुदार्यक र्वद्यालयको शैर्िक पूवाणधार र्नमािण, ममित सम्भाि, सञ्चालन ि व्यवथिापन, 

१४.  आधािभूत तहको पिीिा सञ्चालन, अनुगमन तिा व्यवथिापन, 

१५.  र्वद्यािी र्सकार् उपलब्धीको पिीिण ि व्यवथिापन, 

१६.  र्निःशुल्क र्शिा, र्वद्यािी प्रोत्साहन तिा िात्रवरृ्त्तको व्यवथिापन, 

१७.  ट्युसन, कोर्चङ जथता र्वद्यालय बार्हि हुन ेअध्यापन सेवाको अनुमर्त तिा र्नयमन, 

http://www.lawcommission.gov.np/
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१८.  थिानीय थतिको शैर्िक ज्ञान, र्सप ि प्रर्वर्धको संििण, प्रवद्धिन ि थतिीकिण, 

१९.  थिानीय पुथतकालय ि वाचनालयको सञ्चालन तिा व्यवथिापन, 

२०.  माध्यर्मक तहसम्मको शैर्िक कायिक्रमको समन्वय ि र्नयमन, 

२१.  सामुदार्यक र्वद्यालयलाई र्दने अनुदान तिा सोको बजटे व्यवथिापन, र्वद्यालयको आयव्ययको लेखा अनुशासन कायम, अनुगमन ि 

र्नयमन, 

२२.  र्शिण र्सकार्, र्शिक ि कमिचािीको तार्लम तिा िमता र्वकास, 

२३.  अर्तरिि शैर्िक र्क्रयाकलाप सञ्चालन । 

 

अनुसूची- २ 
आलिताि गाउँकायापालिकका सदस्यहरुको नामाििी 

क्र.सं. नाम थर पद सम्पर्क  नं. 
१ बल बहादरु गरुुङ्ग गाउँपाललर्ा अध्यक्ष ९८५८७५१९९९ 
२ जला रु्मारी विष्ट बोगटी गाउँपाललर्ा उपाध्यक्ष ९८१०७२७५७७ 
३ पूर्क िहादरु ऐर िडा अध्यक्ष िडा न.१  ९८१४६७३५९७ 
४ जनर् बहादरु मल्ल िडा अध्यक्ष िडा न. २ ९८११६६६३०७ 
५ लोरे्श महरा िडा अध्यक्ष िडा न. ३ ९८०९४१५१२४ 
६ चन्द्र देि बोहरा िडा अध्यक्ष िडा न. ४ ९८१२७५५५४० 
७ प्रर्ाश लसह बोहरा िडा अध्यक्ष िडा न. ५ ९८२१६३२९६९ 
८ रु्म्भर बढुा िडा अध्यक्ष िडा न. ६ ९७४९५००५७८ 
९ लबर बहादरु बोहरा िडा अध्यक्ष िडा न. ७ ९७४९०३०३८८ 
१० गर्ेश बहादरु थापामगर िडा अध्यक्ष िडा न. ८ ९८१०७८४५१६ 
११ गोमती देिी बोहरा र्ायकपाललर्ा  सदस्य ९८४७०९४४२२ 
१२ रृ्ष्र्ा देिी रानामगर र्ायकपाललर्ा  सदस्य ९८०६४८९९४३ 
१३ धनमती देिी थापामगर र्ायकपाललर्ा  सदस्य   
१४ गोमती देिी पार्ी र्ायकपाललर्ा  सदस्य ९७४९१२२४४८ 
१५ गर्ेश बहादरु र्ामी र्ायकपाललर्ा  सदस्य ९८४७५०६४७७ 
१६ भोज  बहादरु ऐडी  सदस्य सचचि ९८५८७७७०२७ 

 
अनुसूची- ३ 

आललताल गाउँपाललर्ामा गठित चशक्षा सम्िन्द्धी लबलभन्न सलमलतहरु 

आधारभूत चशक्षा उत्तीर्क परीक्षा सलमलत 
संयोजर्ःश्री भोज बहादरु ऐडी, प्रमखु प्रशासर्ीय अलधरृ्त 
सदस्यः  श्री दान बहादरु बोहरा, चशक्षर् 
सदस्यः  श्री लोरे्न्द्र लसंह भण्डारी, र्म््यटुर अपरेटर 
सदस्यः  ररक्त ( मवहला चशक्षर्)  
सदस्य सचचिः श्री देिराज पन्द्त चशक्षा अलधरृ्त     

विद्याथी लेखाजोखा प्राविलधर् सलमलत 
संयोजर्ः   श्री देिराज पन्द्त,चशक्षा शाखा प्रमखु 
सदस्यः   श्री धन बहादरु क्षेत्री, स्िास््य शाखा प्रमखु 
सदस्यः   श्री मदन राज पन्द्त चजल्ला लेखाजोखा रे्न्द्र संयोजर् 
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सदस्यः   श्री लमत मानन्द्धर, मवहला, बालबाललर्ा तथा समाज र्ल्यार् ईर्ाइ     
आधािभूत (किा १-५)  तह को  थिानीय पाठ्यक्रम र्नमािण मथयौदा सर्मर्त 

क्र.स. नाम पद कायिित संथिा कैर्फयत 

१ देविाज पन्त संयोजक आर्लताल गाँउपार्लका र्शिा, युवा  तिा खेलकुद शाखा  

२ मान बहादिु िावत सदथय श्री दगुाि  मा.र्व. आर्लताल-८ डोला   

३ कुमािी ईश्विी भट्ट सदथय श्री भुवनेश्विी मा.र्व. आर्लताल-१ गाङ्खेत  

४ भान बहादिु सुनाि सदथय श्री सिथवती मा.र्व. आर्लताल-५ र्भर्त्रशैन  

५ खेमिाज जोशी सदथय सर्चव आर्लताल गाँउपार्लका र्शिा, युवा  तिा खेलकुद शाखा  

अनुसूची- ४ 

प्रधानाध्यापर्हरुर्ो वििरर्ः २०७८ 
क्र.स. विद्यालयर्ो नाम िेगाना प्र. अ. र्ो नाम/थर सम्पर्क  फोन नं. 

१ आललताल प्रा. वि. आललताल-३, चनला यादि बोगटी ९८०६४०४५२५ 

२ सेलाललङ्ग प्रा. वि. आललताल-३, बडुुम डम्िरी देिी पाण्डेय ९८४१४२१८३९ 

३ बलिान प्रा. वि. आललताल-५, लसराडी पािकती रु्. भट्ट ९८६५९८३७९७ 

४ समैजी आ. वि. आललताल-८, रु्जेनी मोहनदेि जोशी ९८६३११०१७५ 

५ जनज्योलत आ. वि. आललताल-६, हामटड गर्ेश बहादरु खडायत ९८४८८४६६३१ 

६ शङ्कररे्दार आ. वि. आललताल-६, झरर्ाँडा प्रर्ास बोहरा ९८४८७६७३५० 

७ भगिती आ. वि. आललताल-५, पसेरािल डम्िर बहादरु बोहरा ९८१२६४२४७५ 

८ गौरीशङ्कर मा. वि. आललताल-७, मेलगाँजा नरेश भाट ९८४५३१८५२६ 

९ बालर्ल्यार् आ.वि. आललताल-५, बावहरीसैन मदनराज जोशी ९८६४६००६०० 

१० रौलेश्वर प्रा. वि. आललताल-६, फल्लेखर्क  मान बहादरु रु्िर ९८६५९३९०८० 

११ जगदम्बा प्रा. वि. आललताल-६, बास्र्ोटा यादब बहादरु साउद ९८४१४२३९३१ 

१२ गर्ेश आ.वि. आललताल-६, लधमडा यज्ञराज भट्ट ९८४४६७४४१० 

१३ सरस्िती प्रा. वि. आललताल-६, नदीगडा अम्िादत्त जोशी  ९८४८७६७९१९ 

१४ दगुाक मा.वि. आललताल-८, आललताल नारायर् दत्त जोशी ९७४९५१३३७७ 

१५ महादेि मा. वि. आललताल-७, चखने्नभाडी ठदल बहादरु पावर्क  ९८६८६७३९०० 

१६ रृ्ष्र् प्रा. वि. आललताल-४, सैनग्िान्नी यज्ञ बोहरा ९८६८७०८०९८ 

१७ स्यालचौडी मा. वि. आललताल-३, चौडबण्डले राजेन्द्र भट्ट ९८४२८८३८१५ 

१८ सरस्िती मा. वि. आललताल-५, लभत्रीसैन भान बहादरु सनुार ९८४८८०५९९५ 

१९ लसद्दभगिती मा.वि. आललताल-६, दोबाटा प्रयागराज जोशी ९७४९००७०७८ 

२० रृ्ष्र् प्रा. वि. आललताल-७, थली लमना भट्ट ९८६९३८४९०६ 

२१ रृ्ष्र्र्ाललर्ा मा. वि. आललताल-४, भीमनगर दान बहादरु बोहरा ९८४१६७६६०८ 

२२ भीमदत्त प्रा.वि. आललताल-४, रजौडा देिर्ी ऐर (बोहरा) ९८६८५०३७८८ 

२३ आदशक प्रा.वि. आललताल-३, मैनाथला तलुसी ओली ९८०५७९५६४२ 

२४ हररयाली प्रा.वि. आललताल-३, बाण्डाले लनमकला महरा ९८६८४११३०० 
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२५ एर्ता प्रावि आललताल-४, र्ोइलानी जानर्ी लबष्ट ९८६५८५५०५५ 

२६ समैजी प्रा.वि. आललताल-३, र्ाचन्द्तपरु रृ्ष्र्ा बढुामगर ९८१२७८२५१० 

२७ घट्टीगाड प्रवि आललताल-६, घट्टीगाड लोरे्न्द्र रु्िर  

२८ समैजेश्वर प्रा.वि. आललताल-३, सेला बललभर भट्ट ९७४९५३३७११ 

२९ बमकचारी प्रा.वि. आललताल-७, वर्मोडी निराज भट्ट ९८४८८९५८०८ 
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